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Част 2 
(продължение от бр. 276) 

Адв. Тодор Дочев 

MA, LL.M. (Leiden), PhDc

Настоящата статия има за цел 
да разгледа накратко промените в 
системата на социално подпома-
гане на Великобритания в сила от 
2014 г., касаещи гражданите на ЕИО 
като цяло и на България в част-
ност. Основните промени, свързани 
със социалното подпомагане на 
живеещите във Великобритания 
наши сънародници, засягат достъпа 
до обезщетения за безработица, 
както и производните режими на 
жилищно подпомагане и намаление 
на общинския данък. Другите видо-
ве социални плащания като цяло 
остават непроменени, поне засега. 
На второ място, ще бъде разгледан 
и въпросът за значението на тру-
довите доходи и платените данъци 
върху общия имиграционен статут 
и придобиването на постоянно 
пребиваване във Великобритания.

1. Промени в социалната 
система

Едва ли някой от нас е пропуснал 
разгорещения обществен и поли-
тически дебат в последната година, 
свързан с отпадането на ограниче-
нията за достъп до трудовия пазар 
на Великобритания за гражданите 
на България и Румъния и свързани-
те с това обстоятелство промени в 
обхвата на социалното подпомагане 
за гражданите на тези две държави. 

В резултат на тези настроения от 
началото на настоящата година бри-
танското правителство предприе 
спешни мерки за ограничаване на 
достъпа до социално подпомагане 
на имигрантите от двете най-бедни 
държави в Европейския съюз. Или 
както отбеляза Ян Дънкан, британ-
ският министър на труда, „Като част 
от дългосрочната икономическа 
стратегия на правителството, ние 
сме предприели мерки, за да гаран-
тираме, че икономиката ни е полезна 
на онези, които желаят да работят 
усърдно и играят, според прави-
лата. Тези правила ще гарантират 
наличието на справедлива система 
– такава, която осигурява подпома-
гане на реално заетите работници и 
търсещите работа, но не позволява 
на хора от трети страни да идват в 
държавата ни и да се възползват от 
социалната ни система. Британското 
общество с право е притеснено и 
очаква имигрантите да доприна-
сят за държавата ни, а не да бъдат 
привличани тук единствено заради 
социалната ни система“.

1.1. Помощи за безработица 
(Jobseeker’s Allowance) - променени

До началото на настоящата го-
дина българските (и румънски) 
граждани, живеещи във Великобри-
тания, нямаха право да получават 
помощи за безработица, освен ако 
не попадаха в групата на редките 
случаи, при които беше налице 
изключение от общото правило 
за предварително имиграционно 
разрешение за работа или пък не 
бяха работили законно 12 последо-
вателни месеца.

Горните ограничения, разбира 
се, отпаднаха на 1 януари 2014. 
В резултат обаче на негативните 
настроения и очакванията за сери-
озен приток от социални туристи 
от началото на 2014 новодошлите 
имигранти от страни-членки на 
Европейския съюз попадат под 
нови ограничения и няма да могат 
да получават помощи за търсещи 
работа (т.е. безработни) в първите 

3 месеца от престоя 
си. Нещо повече - 
след изтичане на 
3-месечния огра-
ничителен период за помощите за 
безработица новодошлите ими-
гранти ще могат да кандидатстват 
за такива помощи единствено ако 
задоволят т.нар. Тест за обичайно 
местоживеене (Habitual Residence 
Test), изискванията на който от на-
чалото на тази година са значително 
завишени. Този тест цели да устано-
ви реалната връзка на имигрантите 
с Великобритания, намерението за 
трайно (или поне продължително 
установяване) в страната, предиш-
ния работен стаж в държавата на 
произход, правени ли са опити да 
се намери работа в страната на про-
изход, преди да се вземе решение за 
имиграция, и прочие. С други думи, 
ще се търсят реалните причини за 
идването на всеки отделен новоп-
ристигнал имигрант. Едва когато 
служителите на трудовите служби 
са задоволени, че е налице реална 
хипотеза на търсене на трудова 
заетост (а не на социален туризъм), 
ще бъдат отпускани помощи за 
временна безработица. Отново тази 
форма на социално подпомагане ще 
бъде ограничена във времето до 6 
месеца, като в края на съответния 
период тя ще бъде прекратявана, ако 
безработният не може да докаже, 
че има реални шансове да намери 
работа или не е налице предложение 
за започване на работа. 

Извън хипотезите на новоприс-
тигналите имигранти работник, 
който е гражданин на друга държава 
от ЕС, и е възпрепятстван да рабо-
ти поради болест или злополука, 
има право на помощи за временна 
нетрудоспособност, вкл. т.нар. 
Employment and Support Allowance 
и жилищно подпомагане. Подобно 
е положението и за работници, ко-
ито законно са работили на трудов 
договор поне за период от 12 месеца 
и след оставане без работа са се 
регистрирали в службите по труда. 
Трябва да се отбележи обаче, че ако 
не е налице поне 12-месечен трудов 
стаж непосредствено преди настъп-
ването на безработицата, тези лица 
не биха могли да твърдят, че имат 
остатъчен статут на работник, и 
биха се сблъскали със сериозни 
трудности в случай на кандидат-
стване за социално подпомагане.

1.2. Жилищно подпомагане 
(Housing Benefit & Council Tax 
Reduction) - променени

В допълнение на горните огра-
ничения от месец април 2014 г. 
новопристигналите безработни 
имигранти няма да имат право да 
получават и жилищно подпомагане 
(Housing Benefi t) за периода, в който 
получават помощи за безработи-
ца. Сегашните правила, които ще 
бъдат невалидни след 01.04.2014, 
предвиждат, че всяко лице, полу-
чаващо помощи за безработица, 
има право да получава и жилищни 
помощи, и отстъпка от дължимия 
общински данък. Новите промени 
обаче са доказателство, че прави-
телството на Великобритания прави 
всичко възможно да гарантира, че 
имигрантите от други европейски 
страни правят всичко възможно да 
намерят работа и запазят трудовата 
си заетост. 

Все пак нововъведените ограни-
чения по отношение на жилищното 
подпомагане няма да важат за 
заварени случаи - т.е. онези, които 
към момента на промените са има-
ли статут на работещ (но не и на 
самонает) и са останали без работа 
не по тяхно желание. По подобен 
начин, изключени от групата на 

попадащите под ограниченията, 
са и онези български имигранти, 
които имат статут на работещи или 
самонаети лица.

1.3. Други видове социални 
помощи за работещи - като цяло 
остават непроменени

По правило след 01.01.2014 ра-
ботниците и самонаетите лица с 
българско гражданство имат съ-
щите права на достъп до социално 
подпомагане като гражданите на 
Великобритания. Трябва обаче да 
се държи сметка, че повечето видове 
помощи са свързани с т.нар. тест за 
„право на пребиваване“, ограни-
чаващ случаите, в които граждани 
на държавите от ЕИО могат да 
получават социално подпомагане 
(тук не разглеждам хипотезите на 
помощи, основани на предишни 
социални плащания). Този тест 
изисква кандидатът за определен 
вид социално подпомагане да може 
да докаже, че е „квалифицирано 
лице“, т.е., че попада в една от след-
ните категории: работник; търсещ 
работа; самонает; лице с производни 
права; постоянно пребиваващ (за 
повече подробности относно тези 
категории вижте броя на БГ БЕН 
от дата 19.01.2014). С други думи, 
в общия случай, освен ако лицето, 
търсещо социално подпомагане от 
британската държава не може да до-
каже, че отговаря на изискванията 
на имиграционните разпоредби и 
има „разрешен“ статут или, с други 
думи, е „квалифицирано лице“, то не 
би имало право да търси и получава 
помощи.

2. Значението на трудовата 
ни заетост и плащането на 
данъци за имиграционния 

ни статут
2.1. Минимален обем на трудо-

вата заетост
В терминологичния речник 

на имиграционните разпоредби, 
терминът „работник“ се отнася 
до лица, които са наети или са 
били наети на трудов договор. 
По силата на една от основните 
четири свободи на движение в 
Европейския съюз (свободата на 
движения на хора), икономически 
активните работници (т.е. онези, 
които не търсят единствено полз-
ването на социалната система на 
приемащата държава), са свобод-
ни да търсят работа и да бъдат 
наемани на територията на целия 
ЕС. Тук обаче възниква въпросът: 
„Има ли минимален стандарт за 
заработените часове или получе-
ното възнаграждение?“ 

Отговорът на горния въпрос 
за съжаление не е еднозначен. 
В едно от ранните дела по този 
въпрос (делото Левин, С-53/81), 
Съдът на ЕО достига до изво-
да, че дори и ниският трудов 
доход, който иначе не покрива 
изискванията на имиграционните 
власти в дадена държава от ЕС за 
минимален доход, може все пак 
да бъде ефективно средство за 
подобряване условията на живот 
на засегнатите работници. Или 
с други думи, свободата на дви-
жение не бива да се ограничава 
до работници на пълен работен 
ден, получаващи задължително 
възнаграждение над минимал-
ното за страната. Независимо от 
това, обаче, европейските съдии 
посочват, че е необходимо да се 
възприеме определен долен ли-
мит на количеството работа, за 

да може последната да се счита 
за реална трудова заетост. Така 
Съдът на ЕО възприема, че сво-
бодата на движение е гарантирана 
единствено за онези, които „са 
заети или желаят да бъдат заети 
в икономическа дейност“. 

Подобна е и практиката на бри-
танските съдилища и имиграци-
онни служби, които като правило 
приемат, че дълги периоди на 
ползване на социалната система 
поради трайна безработица или 
наличието само на ограничена по-
часова работа, резултираща в ниски 
трудови доходи, като цяло проти-
воречи на принципа на свобода на 
движение на работници и следва 
да бъде основание за прекратяване 
на правото на социално подпома-
гане и решение за отстраняване 
(депортиране) от държавата на 
съответния имигрант (вж. напр. 
Vitale v. Secretary of State for the 
Home Department, United Kingdom: 
Court of Appeal,1996).

За читателите на вестника, ко-
ито работят само почасово, и раз-
читат на допълване на доходите 
си от различни видове социални 
подпомагания, интересно би било 
друго решение – това на Съда на 
ЕО по делото Кемпф, 139/85. В 
това дело, гледано няколко години 
след Левин, съдиите достигат до 
извода, че ниските трудови дохо-
ди могат да бъдат допълвани не 
само от доходите на членовете на 
семейството, но и от други източ-
ници, включително фондовете на 
социалното подпомагане. 

2.2. Експулсиране от страната
Властите във Великобритания 

са декларирали намерението си да 
се възползват по-активно от пра-
вата си да ограничават престоя на 
граждани на ЕИО, които нямат 
право да бъдат в страната поради 
непокриване на имиграционните 
изисквания за „квалифицирано 
лице“ (вж. отново изброените 
по-горе категории на квалифи-
цирани лица). 

Подобно експулсиране по всич-
ко изглежда е позволено по силата 
на правото на ЕС – въз основа на 
конкретно разглеждане на всеки 
отделен случай – в хипотезите, в 
които даден имигрант е „необос-
нована тежест“ за системата на 
социалното подпомагане. 

Макар като правило, лица, кои-
то нямат работен или друг позво-
лен статут, не би трябвало да имат 
достъп до социално подпомагане, 
в практиката не са изключени 
случаи, при които властите все 
пак отпускат опреде-
лени видове помощи 
на подобни лица, 
намиращи се в имиг-
рационен „вакуум“. 

Макар донякъде 
да е под въпрос за-
конността на подоб-
ни принудителни 
отстранявания от 
страната (на базата 
на липса на упраж-
няване на позволен 
имиграционен ста-
тут, вкл. поради лип-
сата на достатъчни 
средства за самоиз-
дръжка и здравна 
застраховка), имиг-
рационните власти 
имат установена, 
макар и не много 
широка, практика 

на експулсиране на лица, преби-
ваващи в страната в нарушение на 
имиграционните регулации (т.е. 
- най-общо казано, без да бъдат 
действително работещи, търсещи 
работа, самонаети, студенти или 
самоиздържащи се).

2.3. Плащане на данъци от са-
монаети лица

Не на последно място искам 
да засегна друг свързан въпрос, а 
именно значението на плащането 
на данъци от самонаети лица за 
придобиването на имиграционен 
статут. 

В практиката ми често пъти 
съм изправен пред ситуации, 
в които български имигранти, 
живеещи от много години във 
Великобритания, се сблъскват с 
невъзможността да уредят имиг-
рационния си статут по траен на-
чин. По-конкретно става въпрос 
за самонаети лица, които години 
наред са обявявали доход значи-
телно по-нисък или на границата 
на минималния данъчен праг. 
Тези данъчни „съвпадения“ като 
цяло имат краткотраен ефект, 
свързан най-вече с получаване-
то на редица помощи за хора с 
ниски доходи (като Working Tax 
Credit, Housing Benefi t, и пр.). За 
съжаление в дългосрочен план 
последователното деклариране 

на ниски доходи, в границите 
напр. на 6–8.000 паунда, може да 
изиграе лоша шега на същите тези 
самонаети лица, когато решат да 
кандидатстват за постоянно пре-
биваване. При положение, че един 
от основните икономически пара-
метри, по които имиграционните 
служители измерват наличието на 
постоянна заетост като самонаето 
лице, е именно годишният нетен 
доход, декларирането на ниски 
доходи се приема за доказателство 
за отсъствието на постоянна ико-
номическа активност. В резултат 
на тази липса на постоянна и 
ефективна икономическа ак-
тивност трайната практика на 
имиграционните служители е да 
приемат, че статутът на „самона-
етост“ е прекъснат, което съответ-
но е и основание за имиграционен 
отказ. Така понякога българските 
имигранти може да се окажат в 
имиграционна позиция, която не 
отговаря на житейските реалност 
– макар и човек да се е установил 
трайно във Великобритания, да е 
работил съвестно и качествено, 
желанието да се намали годиш-
ната печалба, за да се платят по-
малко данъци или въобще да не се 
платят пари в държавната хазна, 
има трайно негативен ефект 
върху имиграционния статут на 
засегнатото лице. 

Четири български медии във Великобритания - БГ БЕН, БГ 
Хелп, списание 4Bulgarians и Радио BG-London заявяват 
готовността си да съдействат на всеки един прохождащ 
български бизнес за това да стигне по-бързо и по-успешно 
до неговите клиенти-сънародници. 

Предлагаме напълно безплатно анонсиране за всяка нова 
българска бизнес активност чрез новини и публикации на 
нашите страници, рубрики, уебсайтове и предавания, както 
и включване в BG Yell.co.uk и подготвящи се бизнес справоч-
ници за българските услуги във Великобритания.

Защото... българският клиент е най-добрият клиент. Обяс-
нението за това – на стр. 4

Българска медийна подкрепа за 
всеки един роден бизнес - тук и сега:

Социално подпомагане Социално подпомагане 
във Великобританиявъв Великобритания

 
 PhD(c) 

 

  

 
/ Permanent Residence 
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t_dotchev@global-accounting-solution.co.uk 
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ПОСТРАДАЛ ПРИ КАТАСТРОФА?

НЕЩАСТЕН СЛУЧАЙ? БИЛИ СТЕ ПОТЪРПЕВШ?

ОБАДЕТЕ НИ СЕ!

ПОСТРАДАЛ ПРИ КАТАСТРОФА?

НЕЩАСТЕН СЛУЧАЙ? БИЛИ СТЕ ПОТЪРПЕВШ?

ОБАДЕТЕ НИ СЕ!

LEVENES SOLICITORS
Ashley House, 235-239 High Road,
Wood Green, London, N22 8HF

➢ Пътни превозни произшествия
     ➢ Шофьор, пътник, пешеходец, таксиметров пътник
          ➢ На работно място (при вдигане, подхлъзване, на строителен обект и др.)

                  ➢ На тротоар, на улица, на пазарен център, в магазин
                         ➢ В държавни и частни учреждения или сгради

Адвокатска кантора                          са специалисти по
съдебни дела при следните нещастни случаи:

                        

Шукрие - 020 8826 1361, 07886658810
Александрина - 020 8826 1320, 07769144023

Ако не сте доволни от сегашните ви адвокати,
можете да прехвърлите досието си при нас!
Няма да се удържи нищо от компенсациите Ви!
Можете да получите компенсации с хиляди стерлинги!

БЕЗПЛАТНА КОНСУЛТАЦИЯ НА БЪЛГАРСКИ!

Ако не сте доволни от сегашните ви адвокати,
можете да прехвърлите досието си при нас!
Няма да се удържи нищо от компенсациите Ви!
Можете да получите компенсации с хиляди стерлинги!

Работим всяка събота от 20.00 до 03.00 часа.

38-40 St. James Street, London, E17 7PE

Тел. 07404068007 и 07538701181

Р б б 20 00 03 00

Автор:Автор:
Николай АрнаудовНиколай Арнаудов

- Скъпи, колегите първи дойдоха да 
ме поздравят за празника ...

(с английски субтитри)

Среща на живо с Ники 
Илиев (режисьор и актьор) и 
Саня Борисова-Илиева (ак-
триса). Моля поканете ваши 
чуждестранни приятели. След 
прожекцията можете да оста-
нете в клуба по ваше желание.

Резюме: Павел е тридесет 
и няколко годишен мъж, ра-
ботещ на висок пост в елитна 
банка. Един ден той претърпя-
ва инцидент и изпада в кома. 
Когато се събужда се оказва, 
че има частична амнезия и не 
си спомня нищо след абитури-
ентския си бал. Следователно 
хората, които той чувства 
като най-близки в момента 
са бившите му съученици. 
Той решава да се върне в род-
ния си град, за да ги открие.
Пристигайки там установя-
ва, че те отдавна са поели в 

различни посоки, прекъс-
нали са връзката помежду 
си и за най-голямо негово 
учудване са направили реди-
ца компромиси със себе си.
С детския си начин на мислене 
Павел решава да ги върне към 
тийнейджърските им години 
като ги забърква в поредица 
от щуротии, които преобръ-
щат живота им по неочакван 
дори и за него начин.

7 март, начало 19.30 часа
Вход: 18.30 часа
Clapham Grand
21-25 St. John’s Hill 
Clapham Junction
London, SW11 1TT

Билети: £7 онлайн и 
£10 на място
Онлайн билети на: 
www.bglive.co.uk
Информация: 
facebook.com/bgliverepublic 
www.bghelp.co.uk

Резюме: Тийнейджърка 
лежи мъртва  на дъното на 
басейн.

Единадесет месеца по-къс-
но англиканският пастор 
Ребека Аштън (Catherine 
McCormack) се мести в Кор-
нуол в опит да се справи със 
смъртта на дъщеря си. Тя с 
удоволствие изучава новата 
среда и става пастор в мест-
ната църква, където  среща 
момиче от България - Радка 
(Марина Стоименова), която 
спи, където намери. Ребека 
започва да се грижи за мо-
мичето и поема уроците й 
по английски език в местния 
културен център St. Piran.

Двете се сближават и дока-
то зависимостта на Радка от 
Ребека става все по-голяма, 
мотивацията на Ребека да й 
помага става все по-несигур-
на. Спомняйки си за мъртвата 
си дъщеря, Ребека предлага 
да стане настойник на Радка, 
но не й казва, че има още една 
дъщеря - Елоиз (Dakota Blue 
Richards).

Въпреки ревността и избух-
ливостта на Радка, Ребека я 
води в семейното й жилище, 
където присъствието на Ело-
из предизвиква бурен изблик. 
Докато трите жени се борят с 
живота, Ребека е принудена 
да се вразуми и да приеме 
истинската същност на тази 
опасна ситуация. 

THE FOLD: Режисьор 
- John Jencks, сценарист - 
Poppy Cogan

Актьорите:

Catherine McCormack де-
бютира в Royal Shakespeare 
Company през 2012 г. с The 
Heresy of Love с режисьор 
Nancy Meckler, а играта й е 
посрещната с ласкави ко-
ментари. Тя участва също 
в телевизионния сериал от 
две части Lucan. Снима се в 
Braveheart, но дори и като 
млада холивудска звезда, тя 
отказва да бъде определяна 
като просто едно красиво 
лице. Позната е със силните 
си женски роли в киното и 
театъра. 

Dakota Blue Richards е 
млада актриса, която се пре-
върна в тийн звезда след 
култовото шоу Skins. Тя от-
празнува 18-я си рожден ден 
на снимачната площадка на 
The Fold. Това е дебютната й 
недетска роля. 

Марина Стоименова е 
шампион по художествена 
гимнастика в родината си 
България преди да стане 

актриса.
Owen Teale, който е звезда 

от Game of Thrones, спечели 
награда Тони за ролята си 
на Torvald в A Dolls House на 
Ibsen. 

Jakub Gierszał беше опре-
делен за изгряваща звезда 
през 2012 г. и стана един 
от 10-те най-добри млади 
актьори в Европа. Журито ко-
ментира изявите му така: „От 
момента, в който го видите, 
става ясно, че Gierszał е роден 
да бъде на големия екран – 
чист и уникален талант.” The 
Fold е неговият първи филм 
извън Полша.

На 6 януари, тази двойка 
влиза в стаята на съквартиран-
тите си – българско семейство 
с деца, живеещо в източно-
лондонския квартал Лейтън и 
задига оттам сума от 1000 паун-
да.  През последните седмици 
двете лица биват издирвани 
от потърпевшите хора и имат 
отворено дело от лодонската 
полиция. 

Имената на крадците са: 
Лиляна Георгиева (20 г.), ро-
дена в гр. Пловдив и Христос 
Стойнов (22 г.), живеещ в обл. 
Пловдив, община Калояново, 
с. Главатар

Опасни съквартиранти

Ограбеното семейство обявява награда от 500 паунда за 
съдействие или информация, водещи до задържането им. 

Телефон за контакт: 07960415037

Две интересни филмови оферти за март
Лондонска премиера на 
новия български филм 

„Живи легенди” 

Българска шампионка по 
художествена гимнастика 

с дебют в британския 
филм THE FOLD

Великобритания / продължителност: 89 минути
THE FOLD тръгва по кината на Великобритания от 

28 март 2014
www.followthefold.com
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Някои от вас вече познават 
новия музикален проект „Зе-
мела”. Той е дело на Виктория 
Манчева (позната в миналото 
си от Перуника Трио) и София 
(помните ли поп-хита й „Син 
талисман”). „Земела” се появи 
в музикалния свят сравнител-
но отскоро с първия си сингъл 
„Коне”, съчетаващ български 
автентичен фолклор с модер-
ни и съвременни елементи. 
Макар и съвсем в началото 
музиката им набира полуляр-
ност и солидна фен база.

За тях, а и за феновете им 
предстои ново събитие в наве-
черието на българския праз-

ник на виното и Дионис - Три-
фон Зарезан. На 13 февруари 
2014, в България, София Лайф 
Клуб, „Земела” ще представят 
първия си видеоклип към 
песента „Коне”. Както казват 
и самите певици, празника 
придава своеобразна магиче-
ска аура на презентацията им, 
тъй като Дионис е ... синът на 
Земела.

В близко бъдеще предстои и 
издаването на следващ техен 
сингъл. Пожелаваме им успех 
- ще ги следим с интерес.

Можете да чуете „Коне” в 
Youtube от канала на Земела: 
http://www.youtube.com/user/
ZemelaMusic.

Компании с ограничена отговорност (Limited Companies)

         -    Регистрация на нови компании
         -    Годишно счетоводно приключване
         -    Payroll, VAT returns, CIS monthly returns
         -    Payroll на място във Вашия офис

Самоосигуряващи се лица (Self-employed)

         -    Възстановяване на данъци от Tax office
         -    Регистрация в Tax office, съдействие за NINO interview
              според новите изисквания
         -    CSCS карти за строителния сектор
         
На Вашите услуги от 2003г.   |   На разположение през цялата година*   |   Модерен 
счетоводен софтуер   |   Директна връзка с Tax Office    |   5 телефонни линии

*с изключение на Коледните празници

750-760 High Road Leytonstone

London E11 3AW  

  0208 530 6929 

       www.primeadvisors.co.uk

Биография: Имало едно 
време, много отдавна, когато 
славянските племена все още 
не били приели християнство-
то, един могъщ езически бог 
на гръмотевиците – Перун. 
Той живял в Пирин планина 
с любимата си млада невеста 
Перуника. Славяните кръсти-
ли енигматичното цвете ирис 
на нея, в чест на невероятната 
й красота. Формацията ПЕ-
РУНИКА се формира през 
октомври 2005 г. като дует, а 
по-късно се увеличава до като 
трио. Трите певици са обеди-
нени от любовта и очарова-
нието си съм драматичната 
красота на българската фол-
клорна музика, но изпълняват 
също и руски и македонски 
песни, с които пренасят зрите-
лите на вълнуващо пътуване 
през славянската душевност. 
„Трио Перуника показват, че 
не е нужно да си голям хор, за 
да създадеш такъв натрап-

чив и силен звук. Техните 
чисти гласове се преплитат 
в необикновени вокални ефек-
ти. Въпреки че певиците 
са космополитни личности, 
които отдавна живеят във 
Великобритания, това ос-
тава скрито от начина, по 
който те изпълняват тези 
песни, идващи от български 
гори и равнини. Те са неприну-
дени, без да бъдат прекалено 
романтични, и комбинират 
характерната за мадригала 
деликатност с мрачния из-
точно-православен дух.” Марк 
Хъдсън, The Daily Telegraph, 
15-ти март 2008 г.

http://www.myspace.com/
perunika

Начало: 19:00 
Цена: £8 
Вход: 16+ 
Зала: Blackheath Conservatoire 
(19-21 Lee Road, London, 
SE3 9RQ)

БГ БЕН ник на виното и Дионис Три

Стига само фобии и дъжд - иде един музикален месец мартСтига само фобии и дъжд - иде един музикален месец март

BARABANI 
BAND

LIL Percussion in association with The Hideaway presents

13th March 2014  
Doors 7pm, £18 online, £20 @ the door 
www.hideawaylive.co.uk
Hideaway, 2 Empire Mews, Stanthorpe Road, Streatham, London SW16 2BF

+ special guests

С участието на 

известната българска 

перкусионистка Лилия 

Йончева !

(Интервю с Лили – в следващия 

брой на БГ БЕН)

Nest Collective представя

Трио Перуника
Събота 15 март @ Blackheath Conservatoire, Лондон 

Момичетата от „Земела” се Момичетата от „Земела” се 
отчетоха с първи видеоклип отчетоха с първи видеоклип 

по техен сингълпо техен сингъл
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5 Glenthorne Mews115a Glenthorne 
RoadHammersmith W6 0LJ

www.92dental.co.uk 

Моб. 07726336282
Тел. 02087481381

dr.nikolova@hotmail.com

Качество, комфорт и грижа!Качество, комфорт и грижа!
Д-р Боряна Николова

стоматолог
✓ Приятелска обстановка
✓ Обща и козметична     стоматолог෹я
✓ Безболезнено лечение
✓ Нервни пациенти –    добре дошли!

тологтолог

15 и 16 февруари

19.00 часа, Салоните на 
Българското посолство

Спектакъл: „В защита на 
пещерния човек”

От Роб Бекер, режисьор 
Стоян Алексиев, с участието 
на Димитър Бакалов

Най-успешната комедия 
на Бродуей за недоразуме-
нията между половете!

И така... Митко, симпатични-
ят герой и домакин на пред-
ставлението, среща в кръга 
от „свещено бельо” своя пред-
теча от пещерните времена, 
който споделя с него една хи-
лядолетна мъдрост: Мъжете 
са ловци, а жените – събирачи. 
Факт, който човешката еволю-
ция не е успяла да промени и 
до днес. Това, което среднос-
татистическият мъж винаги е 
подозирал, Митко научава от 
първа ръка и се пита: „Защо 
не гледаме на мъжете и на 
жените като на две различни 
култури – с различни езици, 
различни обичаи и различни 
истории?” Въоръжен с това 
познание, нашият герой из-
следва необятната вселена на 
събирачките: Този тайнствен 
свят на най-добри приятел-
ки, пазаруване и секс. Със 
самоирония и хумор Митко 
анализира и начина на жи-
вот на ловците. Разкрива ни 
какво значение може да има 
фразата „Да поседим, без да 
говорим”, защо дистанцион-
ното на телевизора е толкова 
важно за мъжете, защо не 
обичат да питат за посоката, 
когато изгубят пътя, или защо 

никога нищо не могат да наме-
рят вкъщи.

Автор на „В защита на пе-
щерния човек” е американ-
ският комедиант Роб Бекер. 
Това е брилянтно предста-
вление, спечелило сърцата 
на милиони зрители в повече 
от 40 държави на повече от 
30 различни езика. И до ден-
днешен то е най-успешното 
солово представление на 
Бродуей. За американската 
култура пиесата е от особено 
значение и за това говори 
фактът, че бившият кмет на 
Ню Йорк – Рудолф Джулиани, 
обявява денят 18 юли за ден 
на Пещерния човек и кръ-
щава 44-та улица в Западен 
Ню Йорк с името „Улица на 
Пещерния човек”.

Двойките по целия свят са 
влюбени в „Пещерния човек”.

Посланията на „В защита на 
пещерния човек” са универ-
сални, а смехът е един и същ 
на всички езици. 

Спектакъл-Библия за всич-
ки, които са имали, имат или 
искат да имат връзка!

www.cavemanshow.com

21 февруари – 01 март

Галерия „София”
Изложба: Bulgaria - Garden 

of Eden
Вдъхновяваща колекция 

от живопис, ръчни занаяти, 
бижутерия и оригинални 
керамични изделия, дело на 
младите и талантливи бъл-
гари Антоанета Дюнгелян, 
Николай Сардамов, Мария 
Вълчева.

Изложбата се явява и първа 

презентация във Великобри-
тания на българската компа-
ния Arbū - производител на 
натурална козметика.

Във връзка с администра-
тивни промени в Минис-
терството на културата 
е възможно в програмата 
да има изменения.

Моля следете сайта на 
Български културен инсти-
тут на: www.bcilondon.co.uk

***
Входът за всички съби-

тия (с изключение на указа-
ните) е безплатен. 

Галерия „София”
Понеделник - петък, 11,30 

-19,30 часа
186–188 Queen’s Gate, London, 
SW7 5HL

За повече информация: 
offi  ce@bcilondon.co.uk 
www.bcilondon.co.uk

Православна енория „Св. 
Йоан Рилски Чудотворец” при 
посолството на Република 
България в Лондон органи-
зира богословски курс на 
тема „Основи на християн-
ството”. Курсът разглежда две 
дисциплини: „Православна 
християнска духовност” и 
„Християнството в съвремен-
ния свят: присъствие и мисия” 
и е предназначен както за 
християни, които вече имат 
определен опит в църковния 
живот, така и за хора, които 
тепърва биха искали да се 
запознаят със същността и 
мисията на християнството. 

Продължителността е 3 
семестъра с по 10 занятия 
във всеки семестър с прекъс-
ване по време на Коледните 
и Великденски празници. 

Очаква се курсът да приклю-
чи в началото на юли 2014 
година. Лекциите се водят 
по един изключително инте-
ресен и достъпен начин от 
Валентин Кожухаров, док-
тор на богословските науки.

Справки за курса и запис-
вания могат да се правят 
при ръководителката на 
просветната дейност на 
енорията Деворина Гамалова 
на телефон: 02086482822 или 
на имейл: devorina@abv.bg. 
Копия от учебната програма 
и разпределението на учебния 
материал могат да се полу-
чат в храм „Св. Йоан Рилски 
Чудотворец” (186-188 Queen’s 
Gate, London SW7 5HL) или да се 
видят на уебсайта на църква-
та, http://bgchurch.org.uk/

Богословски курс на тема „Основи на християнството”

1. Курс по готварство и 
традиционна българска кух-
ня: „Кухнята на баба”

Всяка събота от 13.00 до 
15.00 часа - в реновираната 
кухня на БКИ – Лондон. 

Курсът ще бъде воден от 
професионалния готвач Ата-
нас Колев.

Възможност да се научите 
да приготвяте вкусни предяс-
тия, основни ястия, десерти 
и тестени изделия по стари 
български рецепти. 

2. Курс по тъкане – в тра-
диционен български зана-
ятчийски стил

Всяка неделя от 12.00 до 
14.00 часа.

За 3 месеца ще се научите 
как само от нишка прежда се 
оформя красиво парче тъкан 
или плат.

3. Курс по английски за 
начинаещи и напреднали

Всяка събота от 19.30 до 
21.00 часа.

Курсът ще се проведе в 
реновираната библиотека на 
БКИ – Лондон, и ще продължи 
3 месеца (18 занимания по 90 
минути).

БКИ – Лондон, предоставя 
учебна тетрадка и учебник от 
собствената си библиотека.

4. Курс по български език 
за чужденци

Всяка събота от 15,30 до 
17,00 часа.

Курсът ще покрие както раз-
говорен, така и бизнес език. 
Добре дошли са ентусиасти 
от всички възрасти и нацио-
налности!

Преподавател - Румяна Бла-
гоева.

ПрограмаПрограма на Българския културен  на Българския културен 
институт в Лондон институт в Лондон до края на февруаридо края на февруари

Курсове в Българския културен институт в Лондон от 
началото на януари 2014:

Help4Bulgarians

Barclays
Sort Code: 20-72-91

Account: 70807184

Българинът, удостоен
посмъртно с британския

Орден за храброст

Инициатива за 
паметник на 

Пламен Петков
Нова кариера - нов живот !Нова кариера - нов живот !

DOOR SUPERVISOR - £149DOOR SUPERVISOR - £149
Работа като охрана в: търговски центрове, 

супермаркети, летища и т.н.

CCTV OPERATOR - FROM £149CCTV OPERATOR - FROM £149
Работа в: банки, обществени институции, 

магазинни вериги и т.н.

CLOSE PROTECTION - FROM £799CLOSE PROTECTION - FROM £799
Работа като: охрана отблизо, бодигард, мениджър 

по сигурността, тийм лидер по сигурността, 
охрана на големи жилищни обекти и др.

ОБАДЕТЕ НИ СЕ ЗА ПОВЕЧЕ ИНФОРМАЦИЯ:ОБАДЕТЕ НИ СЕ ЗА ПОВЕЧЕ ИНФОРМАЦИЯ:

0208 965 7818,  079 6176 55550208 965 7818,  079 6176 5555
Изберете си работа, която ви харесва и няма 

да ви се налага да работите до края на живота 

П
о

сетете и
 сай

та н
и

:  w
w

w
.d

ean
train

in
g

.co.u
k

Курсове по охранаКурсове по охрана

БГ БЕН

Учениците от българското 
съботно училище „Звънче” в ра-
йона Сътън се преместиха в нова 
и прекрасна училищна сграда. 

Приюти ги Sutton High 
School: 55 Cheam Road, Sutton, 
Surrey SM1 2AX

Децата веднага се влюбиха 
в новите си просторни класни 
стаи и вече имат двор, в който 
могат да разпускат и да поигра-
ят на български игри.

Новата сграда даде възмож-
ност да стартират редица клу-
бове по интереси за малки и 
големи. Освен клуба за народни 
песни и танци за деца отвори 
врати и клуб за народни танци 
за родителите. За по-големите 
деца от училището ще стартира 
и театрален клуб, както и клуб 
за млади жирналисти.

А децата, които искат да 

свирят на инструменти като ки-
тара, цигулка и пиано, ще имат 
възможността да посещават 
уроци на достъпни цени.

По програма следва органи-
зирането на съвместна рабо-

тилница за мартенички от учи-
лищата в Сърбитън и Сътън. 
Направените с много любов и 
желание мартенички ще бъдат 
продадени с помощта на бъл-
гарските бизнеси в района на 

Сърбитън и Сътън и всички 
средства ще отидат за благо-
родната идея да се дари радост 
на още едно българско дете и 
неговото семейство в неравнос-
тойно положение.

Ех, дете в Сътън да си днес...Ех, дете в Сътън да си днес...
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• Семейно право / Разводи /
   Уреждане на отношения с деца, издръжки
• Трудово право /отношения с работодател, 
   неизплатени трудови възнаграждения 
• Вещно право / съдействие при купуване и продаване на имот
• Кандидатстане за визи и английски паспорти
• Облигационно право / възстановяване на дължими суми /
   Уреждане на отношения между наемодател и наемател /
   промяна на име

За повече информация, моля свържете се с
Невена на следните номера:
07796 44 58 57  /  0208 646 646 8291

207 London Road, Mitcham, Surrey CR4 2JD
Regulated by the Law Society

REST HARROW SOLICITORS LLP

Елена Недкова, БГ БЕН

Наскоро от страниците на 
вестник „Дейли стар“ британ-
ският депутат от групата на 
торите, Крис Скидмор, член на 
Комисията по здравеопазване в 
парламента, призова имигран-
тите във Великобритания да 
плащат 5 години данъци, преди 
да получат право на медицинско 
обслужване. Според него, днес 
много имигранти не плащали 
данъци, но получавали медицин-
ски грижи, когато се разболеят.

В новия имиграционен закон, 
който е вече на второ четене 
в парламента, се предвиждат 
редица промени, свързани с 
предоставянето на опреде-
лени социални услуги, които 
ще засегнат голяма част от 
новодошлите на Острова ими-
гранти, в това число и някои 
категории европейски гражда-
ни, които са се установили тук, 
но нямат уреден статут или 
не са се сдобили с необходими-
те документи за пребиваване, 
доказващи упражняването на 
европейското право.

В тази статия ще разгледаме 
само предвижданите промени 
в здравната система. 

В момента, според европей-
ските правила, лицата, преби-
ваващи на основание на евро-
пейското право, имат право на 
безплатна здравна помощ, като 
изключение правят студенти 
и самоосигуряващи се лица, 
които е необходимо да имат съ-
ответната здравна застраховка.  

Ползваните от българите 
безплатни здравни услуги на 
Националната здравна служ-
ба на Великобритания (NHS) 
включват:

➢ Регистрация при личен ле-
кар по местоживеене (General 
Practitioner – GP) и получаване 
на здравен номер. Важно е да 
се отбележи, че към момента 
в доста здравни центрове на 
общопрактикуващи лекари 
(GP) могат да ви поискат доку-
мент за идентификация (лична 
карта) или доказателство за 
адрес (като например - сметка 
за ток, издадена на ваше име), 
но непредставянето на тези 
документи не е основание да 
ви бъде отказана регистрация 
съгласно настоящото законода-
телство. В случай, че лекарят не 
иска да ви регистрира, можете 
да поискате от местната орга-
низация на HCPC (Health and 
Care Professions Council) да ви 
назначи лекар. 

➢ Получаване на рецепта 
за лечение и закупуване на 

лекарствата срещу обща за 
всички граждани на Обедине-
ното кралство такса, която в 
момента е £7.85 за една рецепта.

➢ Посещение при лекар-
специалист. Вашият личен 
лекар обикновено ви осигурява 
по-голямата част от нужните 
ви здравни грижи и преценява 
дали имате нужда да се видите с 
лекар специалист (консултант) 
или да отидете в болница. При 
установяване на такава нужда 
за по-нататъшно лечение при 
лекар специалист (консултант) 
той ще ви издаде направление, 
за което обаче обикновено се 
чака между 2-4 седмици. 

➢ Посещение в болница за 
извършване на определена 
процедура или за хоспитали-
зиране. Отново вашият личен 
лекар ще ви издаде това направ-
ление. До седмица болницата 
ще ви пише с подробности за 
уговорения час. Трябва да се 
свържете с болницата, ако се 
налага да промените уговоре-
ния час. 

➢ Стоматологично лечение. 
Както и в България, Национал-
ната здравна служба на Велико-
британия (NHS) поема част от 
разходите за стоматологично 
лечение, а останалата част за-
плащате със собствени средства 
по установени единни за всички 
граждани тарифи. Някои кате-
гории пациенти (като например 
безработни - с регистрация в 
Бюрото по труда) са освободени 
от всякакви разходи за стомато-
логично лечение. 

➢ Лечение при спешен слу-
чай. При необходимост от 
спешно лечение т.нар. отде-
ления “Злополуки и спешни 
случаи” (А&Е) на местните бол-
ници, са длъжни да ви приемат 
и лекуват абсолютно безплатно. 

Какви промени се предвиждат 
с приеманeто на новия 
имиграционен закон за 

достъпа ни до гореспоменатите 
здравни услуги 

Наскоро Министерството на 
здравеопазването на Обедине-
ното кралство излезе с доклад, 
който оценява т.нар. “щети 
от злоупотреби с безплатната 
здравна система“ от страна 
на имигрантите, туристите и 

незаконно пребиваващите в 
страната хора. Според този 
доклад, годишният разход на 
Националната здравна служба 
(NHS) за покриване на здрав-
ните нужди на 2.6 милиона 
имигранти възлиза на 2 ми-
лиарда британски лири или 
по 690 лири среден годишен 
разход на човек. Също така се 
посочва, че с въвеждането на 
новите разпоредби, касаещи 
ограничения достъп на ими-
гранти до безплатните здравни 
услуги, могат да се постигнат 
„спестявания“ за държавата 
от порядъка на 500 милиона 
британски лири. 

Какво се включва в предло-
жените нови разпоредби, които 
се очаква да бъдат приети в 
парламента до края на първото 
тримесечие на 2014 г:

1. Новите имигранти да пла-
щат такса от порядъка на £500 
до £1000 предварително всяка 
година за здравни разходи през 
първите 5 години от престоя 
им в Обединеното кралство. 

2. Международните студен-
ти да бъдат задължени да пла-
щат такса от £200 за здравни 
разходи през всяка година от 
обучението си в Англия.

3. Предвижда се създаване-
то на Регистър към Национал-
ната здравна служба, който ще 
проследява имиграционния 
статус на новите пациенти. 

4. При регистриране на 
всеки нов пациент общопрак-
тикуващите лекари да бъдат 
задължени да проверяват 
имиграционния му стату т 
чрез попълване на въпросник и 
доказване със съответните до-
кументи на статуса му на “оби-
чайно пребиваващ“ (ordinarily 
resident) или „постоянно пре-
биваващ“ (permanent resident) 
в Обединеното кралство. (Виж 
определенията по-долу). При 
недоказване на този статут 
вече част от безплатните по-
горе услуги ще се таксуват, като 
видът и тарифите на тези услу-
ги предстои да бъдат уточнени 
в следващите няколко месеца. 

5. Същата процедура като 
при т. 4 да се прилага и при 
прием за лечение в болница. 

6. Т.нар. „временни ими-
гранти“, които имат уреден 

само временен (за 
специфичен пе-
риод) с тат у т на 
пребиваване,  да 
бъдат задължени 
да внасят опреде-
лена сума за здрав-
но осигуряване в 
Обединеното крал-
ство. 

Все пак в пре-
сата се съобщава 
нееднократно, че 
за посетителите 
от страни на Ев-
ропейския съюз ус-
лугите на NHS ще 
останат безплат-
ни по силата на 
Европейскто пра-
во и при показва-
не на Европейска 
здравна карта. 

Така изброените по-горе 
предложения за промени при 
ползване на услугите на NHS 
като част от новия имиграци-
онен закон, влизат на второ 
четене в парламента в близките 
седмици, след което, ако бъдат 
приети, трябва формално да 
получат и одобрението на 
кралицата. Поетапното им 
въвеждане може да се случи 
не по-рано от лятото на 2014. 

В последно време в бри-
танската преса се забелязва и 
съпротивление в определени 
среди към гласуването на тези 
мерки и най-видими са те сред 
медиците, най-вече в официал-
ните изявления на Британската 
медицинска асоциация. 

Защо британските лекари са 
против?

Те смятат, че изискването 
към общопрактикуващите 
лекари да проверяват имигра-
ционния статут на всеки нов 
пациент ще направи процеду-
рата тромава, бюрократична 
и времеемка, което всъщност 
може да струва на държавата 
повече средства, отколкото се 
предполага, че ще се спестят с 
въвеждането на новите прави-
ла. Това ще рефлектира върху 
времето и качеството на пре-
глед при останалите пациенти. 

Освен това, те считат, че 
затрудненият достъп до меди-
цинско обслужване би имал 
негативен ефект по отноше-
ние на ранното откриване и 
превенция на заразни болести. 

Като цяло, една значителна 
част от британските медии 
отбелязва, че въвеждането на 
допълнителна такса за здравно 
обслужване ще доведе до от-
лив на висококвалифицирани 
имигранти, които като цяло 
допринасят за развитието на 
британската икономика. 

Кои групи българи се очаква да 
бъдат засегнати най-много от 

предвижданите промени?

Тълкуването на предвижда-
ните промени в системата на 
NHS предполага, че в най-го-
ляма степен ще бъдат зесегнати 
новопристигналите българи, 
които, въпреки че са защи-
тени от Европейското право 
като членове на Европейския 
съюз, след първите 3 месеца ще 
трябва да доказват правото си 
на „обичайно пребиваващи“ в 
Обединеното кралство.

Ут о чн е ни е :  “o rd in ar i l y 
residents“ се считат имигран-
тите, които вече са се уста-
новили в Обединеното крал-
ство и пребивават законно в 
качеството им на: наети на 

работа, самонаети, студенти, 
самоиздържащи се или търсе-
щи работа. 

За повече информация: http://
www.ukba.homeoffi  ce.gov.uk

Важно е да се отбележи, 
че съгласно Европейското 
законoдaтелство, всички но-
вопристигнали българи следва 
да имат незабавен безплатен 
достъп до услугите на NHS при 
представяне на международна 
здравна европейска карта. 

Все още обаче не се знае 
какви изисквания ще бъдат 
поставени пред онези българи, 
които след първите 6 месеца 
на пребиваване все още не са 
започнали работа. 

Според планираните про-
мени, обявени от Home Offi  ce 
в края на миналата година, се 
предвижда, че досегашното 

право за законно пребиваване 
като „търсещ работа“ (съглас-
но Европейското право), ще 
се преразгледа след 6 месеца, 
освен ако търсещият работа 
не е в състояние да докаже, че 
е правил това активно и има 
реални шансове да си намери 
работа. 

Все още няма пълна яснота и 
за това как новите разпоредби 
за достъп до здравни услуги 
ще се прилагат по отношение 
на европейските граждани (в 
това число и вече установилите 
се тук българи), които досега 
не са получили документ, до-
казващ упражняване на евро-
пейските им права (например 
жълта или синя карта). 

Възможно е те да бъдат осво-
бодени от допълнителни такси 
за здравно осигуряване, ако 
притежават Европейска здрав-
на карта, издадена например от 
българската здравна система, 
която обаче има ограничен 
обхват по отношение на полз-
ваните здравни услуги. Този, 
както и други въпроси, свър-
зани с имигрантите от ЕЕА 
страни, тепърва предстои да 
бъдат уточнени и гласувани. 

Новите промени в здравната 
система на Англия – засягат ли ни?

1. Регистриране на Дружество с ограничена отговорност 
(Limited Company)

За кои самонаети лица е подходящо регистрирането на 
Limited Company и как става това?

2. Най-добрите градове за живеене в Обединеното 
кралство

Кои са десетте най-добри града за живеене на Острова и 
кои са най-лошите?

3. На какви помощи имат право имигрантите от ЕС?
Какви помощи могат да получават имигрантите от стра-

ни в Европейския съюз на Острова и има ли условия за това?
4. Съвети за първа ипотека
Какво трябва да знаем и да вземем предвид, когато ни пред-

стои да кандидатстваме за първата си ипотека?
5. Как да си намерим хубава квартира на достъпна цена 

в Лондон?
Как да си намерим добро жилище в Лондон на достъпна 

цена?
6. Десет неща, за които може да поискате данъчни 

облекчения
За какви неща имаме право на данъчни облекчения и има ли 

разлика, ако сме самонаети лица или служители?
7. Oyster Card – карта за пътуване с намаление в лон-

донския градски транспорт
Какво представлява Oyster Card, какви намаления предлага 

и как можем да се сдобием с нея?

Седем въпроса за живота тук:

Отговорите в:
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Казано в малко по-опро-
стен вид: какво става, ако 
сме осъдили определено лице 
във Великобритания, но не 
можем да си удовлетворим 
вземанията от него тук и 
искаме да си търсим присъде-
ните суми в България, където 
предполагаме, че това лице 
има недвижимо или движимо 
имущество?

В Европейския съюз същест-
вуват различни правни ин-
струменти, които имат за 
цел да хармонизират съдеб-
ната практика и да улеснят 
взаимното признаване на 
определени съдебни решения 
между държавите членки. 

Съществен елемент на 
тези наднационални правни 
норми е и така наречената 
„Съдебна директива“. 

Основни характеристики 
на директивата

Тя има приоритет пред на-
ционалното законодателство, 
има пряко действие с оглед 
на взаимното признаване на 
съдебните актове и съответно 
скъсява пътя на изпълнението 
на определени съдебни реше-
ния, произнесени от съдили-
щата от една страна-членка 
в друга страна-членка на ЕС.

Въпреки желанието за 
коопериране между евро-
пейските държави обаче съ-
ществуват редица различия 
в начина на прилагането на 
директивата, като това зависи 
до голяма степен и от спе-
цификата на националните 
правни системи. 

В тази връзка може да се 
посочи Великобритания като 
пример, където е необходимо 
прякото законодателно уреж-
дане на отношенията, с оглед 
на приложението на дирек-
тивата. От другата страна на 
спектъра може да се посочи 
България, където вътрешното 
законодателно третиране е 
сведено до минимум, тъй като 
директивата има директно 
действие по силата на кон-
ституцията.

Какво е практическото 
приложение на директивата 

за българите на Острова

Да предположим, че кре-
дитор е спечелил дело за 
парично вземане във Вели-
кобритания срещу български 
гражданин, който живее по-
стоянно във Великобритания. 
След присъждането на съот-
ветната сума, ако българският 
гражданин не изплати за-
дължението си в съответния 
срок, кредиторът може да 
пристъпи към принудително 
изпълнение на своето взема-
не чрез изпълнително дело и 
използвайки съдилищата във 
Великобритания. 

Често обаче се оказва, че 
длъжникът няма постоянна 
работа, бизнесът му е фали-
рал или няма имущество, или 
доход, към който да се насочи 
принудителното изпълнение 
за удовлетворяване на взема-
нето на кредитора. 

Според вътрешното законо-
дателство на Великобритания, 
при тази често срещана хи-
потеза пред кредитора стои 
дилемата да отложи изпълне-
нието или да се откаже от него 
изцяло. Съдебната директива, 
за която споменахме по-горе, 
обаче дава допълнително ре-
шение на проблема. В случая 
това е удовлетворение на 
вземането в страната по про-
изход на длъжника (в случая – 
България), където длъжникът 
е възможно да има например 
недвижимо имущество или 
банкови влогове, към които 
да се насочи изпълнението.

Има и такива българи на 
Острова, които вземат заеми 
и не планират да ги връщат, 
като предполагат, че със за-
минаването си за България 
техните дългове няма да ги 
последват. На практика така-
ва бе ситуацията до голяма 
степен преди 2001 г., но с 
последващите изменения на 
европейските правни норми 
това стана дори и на теория 
почти невъзможен вариант.

Каква процедура ще ни 
последва в България?

Според директивата, опре-
делени съдебни решения могат 

да бъдат признати в България 
или да послужат като директно 
основание за започване на 
изпълнително производство 
в България. 

При всички случаи в стра-
ната, постановила съдебните 
решения, самите решения за 
практическото им приложение 
чрез директивата ще се изда-
дат от определени съдебни 
органи, които са различни за 
различните страни. Принципът 
е тези решения да се издават 
от съда, който се е произне-
съл по същество. В случая на 
Великобритания това може 
да бъде както „County Сourt“, 
така и „High Court“, а за Бълга-
рия - конкретният произнесъл 
се съд. При признаване на 
чуждестранните решения за 
изпълнение това е Софийският 
градски съд.

За да се признаят и приведат 
в изпълнение, съдебните реше-
ния не трябва да бъдат легали-
зирани, като е достатъчно те 
само да отговарят на условята, 
да са влезли в сила и да носят 
съответния подпис и печат на 
издаващия ги орган, т.е. да са 
официално издадени.

Основанията, на които може 
да се откаже изпълнението 

на съдебно решение от 
друга страна-членка на ЕС

При тази директива са огра-
ничени основанията, на базата 
на които длъжникът може да 
оспори съответното съдеб-
но решение в приемащата 
държава, тъй като в случая 
съдът трябва да се довери на 
съдебната компетентност на 
изпращащата страна, която в 
разгледания по-горе случай ще 
бъде Великобритания. 

Ако длъжникът заяви при 
уведомяване за такова реше-
ние, че не признава дълга си, 
то това изявление няма да има 
правна тежест, защото съдът 
в приемащата държава няма 
право да разглежда делото по 
същество.

В тази връзка съществуват 
определени тежести на доказ-
ване от страна на кредитора, 
ако длъжникът заяви, че не е 
бил призован законно, и сле-
дователно му е било нарушено 

правото на защита от съдеб-
ния процес от изпращащата 
държава. 

При подобна хипотеза при-
емащият съд може да спре 
временно делото и да даде 
възможност на длъжника да 
стартира съдебен спор по съ-
щество, но това може да стане 
единствено на място, в изпра-
щащата държава, като осно-
ванията за това би трябвало 
да следват разпоредбите на 
директивата, а не вътрешните 
правни норми на съответната 
държава. 

При всички случаи, ако ре-
шението е отново отрицателно 
за длъжника или съдът на из-
пращащата държава потвърди 
решението, или откаже да въз-
буди повторно делото между 
страните, ново забавяне на 
изпълнението няма да може да 
се иска на същото основание. 

За разлика от националните 
съдебни правила практиката 
по европейската директива в 
различните държави-членки 
често се разминава и всеки кон-
кретен случай изисква конкре-
тен правен анализ на реалните 
шансове за използване на този 
правен способ като средство за 
удовлетворение на кредитора.

За повече информация: 
http://uklegal.wordpress.com

*Статиите от тази ру-
брика дават обща справка 
и коментар по темите и не 
трябва да се разглеждат 
като решения за индивиду-
ални казуси.
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Метеоритът
Дан Браун

Дълбоко в арктическия 
лед се намира нещо смайва-
що. То е очаквано от години. 
В него се крие невероятна 
загадка. Рейчъл 
Секстън е изпра-
тена в арктиче-
ската станция, 
за да потвърди 
автентичността 
на находката. 
Това, на което 
се натъква, по-
разява с мащаба 
си и заплашва да 
хвърли света в 
хаос. Но Рейчъл 
е безпомощна, 

защото “артефактът” се пази 
от отряд съвършени убийци. 
Кой ги е изпратил? И защо? 
Отговорът е с гриф “Свръх-
секретно”!

Дъщери на
съдбата
Тара Хайланд

В о й н а т а 
н а  м о д н а 
д и н а с т и я 
Мелвил. 

К р а с и в а -
та Кейти се 
влюбва в соб-
ственика на 
престижната 
модна къща 
„ М е л в и л “. 
Уилям е ча-
ровен, богат, 
властен и... щастливо женен. 
След вълшебна вечеря в 
„Риц“ двамата се отдават на 
страстта си, но блаженство-
то им не трае дълго. Уилям 

се връща при съпругата си, 
а Кейти запазва спомена за 
бурната им любов, плод на 
която е дъщеря им Кейтлин. 
Шестнадесет години по-къс-
но, след смъртта на майка 
си, Кейтлин се установява в 

имението на се-
мейство Мелвил. 
Там я очакват изис-
каната и сдържана 
съпруга на баща й 
и двете враждеб-
но настроени за-
конни дъщери на 
Уилям – Елизабет 
и Амбър.  Трите мо-
мичета са наслед-
нички на „Мелвил“. 
Зад бляскавата им 
фасада на богати и 

преуспели красавици се крие 
тъмна тайна, която заплашва 
да разруши семейството им. 

“Бляскаво съчетание между 
заплетения сюжет на „Ин-
тригантката“ и емоционал-
ното напрежение в книгите 
на Барбара Тейлър Брадфорд.” 
Пъблишърс Уикли

Приключени-
ята на Пино-
кио
Карло Колоди

Избягнало на косъм 
опасността да послужи за 
подпалка на огъня, дър-
веното човече се озовава 
в лапите на разбойници, 
в ролята на куче-пазач, 
сблъсква се с гърмяща 
змия, превръща се в ма-

гаренце, попада в търбуха 
на огромна акула... Но чия е 
тази история? На Пинокио, 
разбира се - любимия герой 
на всички деца по света! Стани 
негов приятел и ти!

Неделчо Мутафчийски Cert PFS (Mortgage & Protection Adviser)
Culford De Beauvoir Ltd, Farringdon House, 105-107 Farringdon Road, London EC1R 3BU

M: 07818 060534              F: 0845 299 2114            E: ned@culforddebeauvoir.co.uk

Неделчо Мутафчийски

ВРЕМЕ Е ЗА РАВНОСМЕТКА ВРЕМЕ Е ЗА РАВНОСМЕТКА 
Докога ще плащате ипотеката на вашия хазяин?
Ипотеки (Mortgages) - Всички видове ипотеки, включително за 
отдаване под наем и за лично ползване, с минимум 5% депозит
Ами ако не открият заболяването ми навреме?
Застраховки „Живот” и „Kритично заболяване” 
Иматe ли такива и ако имате,  не плащатe ли прекалено 
много по тях?
Тези неща се случват на другите, не на мен ...
Застраховки при злополука, заболяване и безработица 
Можете ли да си плащате сметките, ако бъдатe съкратени 
или претърпите сериозен инцидент?
Страхувате ли се за всеки неочакван разход?
Buildings & Contents
Застраховка за домa, който притежавате
Омръзна ли ви да плащате месечни лихви?
Легално изтриване на заеми
Ако дължите  над £12,000

Your home may be repossessed if you do not keep up repayments on your mortgage. 
Please ensure that you can aff ord the repayments before entering into a credit agreement.



БГ БЕН 15 февруари 2014
Брой 4 (278), Година XI 9

Адв. (solicitor)
Юлиян Петров 

Когато наближи времето за 
отпадане на последните огра-
ничения за достъп до трудо-
вия пазар на Великобритания 
за гражданите на България и 
Румъния, британското прави-
телство се поддаде на натиск от 
страна на партии с националис-
тически виждания и направи 
множество изявления, с които 
декларира намерението си да се 
противопостави на очаквания 
наплив на работници от двете 
страни.

Пу блик у в ах а  се  р едица 
спекулативни статистики и 
прогнози, подеха се рекламни 
кампании, чиято цел бе да раз-
убедят потенциалните пришъл-
ци от стъпване на английска 
земя, подготвиха се промени 
в разпоредбите за правото 
на получаване на социални 
помощи и др. Правителството 
дори възнамерява да се опита 
напълно да предоговори взаи-
моотношенията си с ЕС. 

Както сочеше здравата логи-
ка, тези опасения за внезапен 
имигрантски прилив от Бълга-
рия и Румъния не се материа-
лизираха и няма изгледи това 
да стане в близко или недотам 
близко бъдеще.

За съжаление обаче се 
забелязва една опасна и 

погрешна тенденция 

Тя идва не от английска стра-
на, а от едно малцинство бъл-
гарски и румънски граждани, 
които живеят във Великобри-
тания. 

Става дума за организирани-
те протести срещу „дискрими-
нацията”, на която българите 
сме били подложени.

Група ентусиасти, за щастие 
– малцина на брой, направиха 
шествие пред Парлaмента, 
носейки лозунги, написани на 
английски, от рода на “Искаме 
равни права!” и “Спрете дис-
криминациятa!”. 

Освен тези протести, в бъл-
гарски медии напоследък по-
стоянно се появяват статии, 
натякващи за потенциални 
заплахи и затруднения при 
намирането на работа, кварти-
ра, регистрирането в данъчни 
служби и пр., които касаят 
не само новопристигналите 
граждани от двете страни, но 
дори и за тези, които са вече на 

Острова от много години. 
В споменатите статии се 

използват мнoгoкратно думи 
и съчетания като “имигран-
ти”, “имиграционни карти”, 
“дискриминация”. Правят се 
коментари как новите промени 
в имиграционните разпоредби 
могат да се отразят негативно 
на българите, живеещи тук, 
цитира се предстоящото из-
искване към наемодатели да 
проверяват статута на свои-
те наематели и се коментира 
(по-точно, спекулира без ос-
нование), че вероятно би се 
отказвало отдаването на къщи 
и апартаменти под наем на 
всеки чужденец, особено ако 
той е българин. 

Много статии се изписаха за 
старите и новите имиграцион-
ни карти. 

Прогнозира се как българи 
ще пострадат при сключване 
на бракове във Великобритания 
поради взетите мерки от Хоум 
Офис за предотвратяване на 
бракове, чиято цел е избягва-
нето на имиграционен контрол. 

С такива статии се създава 
атмосфера на объркване и 
несигурност сред нашите съна-
родници. Създава се един вид 
комплекс, че ние сме потърпев-
ши и имаме нужда от специална 
закрила. От друга страна, с 
тези публични демонстрации и 
шествия излишно се настройва 
и английската общественост 
срещу нас.

Има ли наистина такава 
дискриминация?

В общия случай дефинираме 
понятието „дискриминация” 
като неблагоприятно и неспра-
ведливо третиране с предразсъ-
дъци на определена група хора, 
поради тяхната националност, 
етническа принадлежност, цвят 
на кожата, религиозни убежде-
ния, политически виждания, 
пол, възраст или други белези.

Каква е реалната обстановка 
във Великобритания понастоя-
щем и има ли признаци на сис-
темна дискриминация срещу 
български граждани?

Краткият отговор е кате-
горичен – такава няма. Дис-
криминацията спрямо нас не 
съществува точнокакто не 
съществува и опасността ре-
ките имигранти от България 
и Румъния да залеят Велико-
британия. Такава дискрими-
нация съществува само във 
въображението на малцина 
сънародници точно както 
„другата” опасност съществува 
във въображението на малци-
на политици с ксенофобски 
настроения. Тези политици 
имат скрити мотиви да об-
работват непрекъснато бри-
танското публично съзнание 
относно несъществуващата 
опасност, идваща от Източна 
Европа. А какви ли мотиви 
имат тези наши сънародници, 
които дискутират ден след ден 
пред българската общност 
наличието на въображаема 
дискриминация и трудности? 

Относно проблемите 
за издаване на National 

Insurance Number

„Но нали е общоизвестно 
колко трудно се одобряват бъл-
гарските кандидатури за нацио-
нален осигурителен номер?”

Доказателство ли са за прояв-
ления на дискриминация мно-
гократните откази за издаването 
на NIN? 

Повечето жители на Велико-
британия получават национален 
осигурителен номер автоматично 
при навършване на 16-годишна 
възраст. Повечето, но не всеки. 
Ако не е получен автоматично, 
за него трябва да се кандидат-
ства лично. Повечето кандидат-
стващи са граждани на други 
държави. 

Предвид повишения брой на 
идващите във Великобритания 
граждани от различни държави и 
опита на правителството да огра-
ничи размера на пристигащите 
от държави, извън ЕС, нормално 
е да се очаква особено строг 
контрол при извършване на 
такава важна регистрация, ко-
ято дава предпоставка на всеки 
един човек да кандидатства за 
студентски заем, да започне 
работа, да получава социални 
помощи и да се квалифицира 
за пенсия. 

Този повишен контрол се от-
нася за всеки кандидат - къде 
е дискриминацията тук срещу 
българите? 

Изискванията за получаване 
на NIN са елементарни, добре 
известни и се оповестяват на 
кандидатите, преди те да се явят 
на интервю. Наистина някои кан-
дидати се явяват по 6-7 пъти на 
интервю, докато мнозина успяват 
от първия път. Има като че ли тук 
известна аналогия с шофьорския 
изпит. 

Но вместо да се оплакваме, че 
ни дискриминират, нека да под-
готвим всички необходими доку-
менти и да се явим на интервюто. 

Относно замразяването на 
студентските заеми

Миналата година спряха сту-
дентските заеми за учащи се, като 
обявената официална причина бе 
разследването на злоупотреби.

Разбираеми са възникналите 
затруднения за засегнатите хора 
и техните семейства. Но не може 
да се говори за дискриминация 
срещу българи, при положение, 
че българските студенти са малка 
част от тези, които попаднаха в 
такава ситуация. Или има дис-
криминация срещу студентите 
като цяло, или няма въобще дис-
криминация!

В крайна сметка тези, които 
пострадаха от замразяването 
на заемите, имат възможности: 
могат да намерят финансиране от 
друг източник, за да продължат 
образованието си или да потър-
сят правата си по съдебен път. 
Отпускането на заем е договор 
между заемодател и заемател 
и поражда определени права 
и задължения за страните по 
договора. Договорната страна, в 

случая - студент, може да започне 
съдебно производство за неспаз-
ване на договорните отношения 
от страна на заемодателя.

Относно старите и новите 
имиграционни карти

Съвсем накратко - няма нито 
стари, нито нови имиграционни 
карти. Имаше регистрацион-
ни сертификати: сини, жълти 
и лилави карти за различни 
категории граждани от Бълга-
рия и Румъния в зависимост от 
упражняваните икономически 
права. След 1 януари остават 
само сините карти, точно както 
и за всички останали граждани 
на държави-членки на ЕС. 

И запомнете: притежаването 
на регистрационен сертификат 
не е задължително! 

Съветвам ви да не кандидат-
ствате за такива карти. Нека да 
видим лицата на министрите от 
британското Вътрешно минис-
терство, когато статистиките 
покажат, например, че едва 100 
новопристигнали души са се 
регистрирали за цялата 2014! 
Същевременно си спестявате £55 
административна такса, както и 
суми за посредник, който в пове-
чето случаи няма дори правото 
да ви помага с такава апликация. 

Достатъчно е да покажете до-
кумент за самоличност, издаден 
от България. Никoй работодател, 
банка, представител на данъчни 
служби или която и да е друга 
институция няма правото да 
настоява да притежавате регис-
трационен сертификат, преди 
да ви обслужи, при положение, 
че законодателството изрично 
постановява доброволността на 
такива карти. Разбира се, норма-

тивната уредба може да се проме-
ни за вбъдеще и да се постанови 
всеобща задължителност.

(Продължава в следващия 
брой на БГ БЕН)

***
Адвокат (solicitor) Юлиян 

Петров практикува английско 
право от 2002 и се занимава с 
граждански, трудовоправни и 
наказателни дела, искове и защи-
та при нарушение на договорни 
отношения, представителство 
в съд и трибунали.
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Гледна точка

Докога ще се оплакваме 
от дискриминация?(Част 1)
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Факт е, че българските студен-
ти на Острова са космополитни 
личности. Освен че рядко се 
задържат в своя университетски 
град и обикалят навсякъде из 
Обединеното кралство, те все 
по-често се качват на самолета и 
забягват за 2-3 дни към някоя ев-
ропейска дестинация. Затова не 
е изненадващо, че голяма част 
от тях избират да кандидатстват 
по програмата за студентска 
мобилност Еразъм. Ако и на вас 
ви се иска за малко да избягате 
от мрачния британски остров и 
да прекарате известен период в 
друга страна от Европа, то тази 
програма е точно за вас. 

Какво представлява 
програмата 
„Еразъм”?

Тя е част от т.нар. „Програма за 
обучение през целия живот” на 
ЕС, която насърчава студенти от 
висши училища в ЕС за известно 
време да учат или работят в дру-
га страна на континента. 

Програмата предлага два 
вида възможности за студентска 
мобилност: 

Еразъм обучение (академи-
чен обмен) – студентът прекар-
ва един или два семестъра в 
друго висше учебно заведение 
в страна-партньор по „Еразъм”. 
Това е вариантът, на който се 
спират и по-голяма част от сту-
дентите на Острова.

Еразъм практика (стаж) – 
студентите провеждат практика 
от минимум 3 до максимум 12 
месеца в някое предприятие, 
фирма, неправителствена орга-
низация или департамент. 

За периода на мобилност 
студентите получават финан-
сова помощ по програмата, а 
обучението или практиката 
се признава като част от учеб-
ния им план или се вписва в 
европейското им дипломно 
приложение. 

Защо да 
кандидатстваме за 

програмата?
- Откроявате се на пазара 

на труда. В днешно време този 
пазар е международен, което оз-
начава, че след като завършите, 
ще се борите за едно работно 
място с много успешни висши-
сти от цял свят. Владеенето на 
чужд език и възможността да 
покажете, че сте живели, учили 
и работили на различни места 
ще ви направят различен и ще 
докажат на работодателите, че 
сте самостоятелни и уверени в 
себе си. Тъй като по-малко от 5% 
от студентите взимат участие в 
Еразъм, това със сигурност ще 
ви отличи от тълпата кандидати. 

- Езикови умения. Макар и да 
е възможно да кандидатствате 
за Еразъм и без да знаете друг 
език, освен английски, фактът, 
че ще прекарате между 3 и 6 ме-
сеца в чужда страна, ще ви поз-
воли да научите нещо за нейния 
език и култура. Така бъдещите 
ви работодатели ще знаят, че сте 
адаптивни и можете да работите 
с чуждестранни клиенти. 

- Различна гледна точка. 
Програмата предоставя една 
невероятна възможност да 
погледнете на предмета, който 
учите, с нови очи. Ще ви го пре-
подават различни учители с раз-
личен подход, а състудентите ви 
от друга култура със сигурност 
ще има също какво да кажат. 

Ще можете да учите модули, 
които може би не са достъпни 
на Острова. 

- Забавление. Не всичко на 
този свят е работа и учене. Не-
съмнено Еразъм ще ви помогне 
да развиете полезни умения, но 
най-важното е, че ще можете да 
се забавлявате, докато го прави-
те. Студентите, взели участие в 
програмата, често се връщат за-
редени и променени. Мнозина 
твърдят, че това е най-хубавата 
част от студентския им живот, 
с невероятни възможности за 
пътувания, запознанства и нови 
преживявания. 

Кой може да участва 
в програмата?

Право на участие в Еразъм 
имат само студенти-граждани 
на държави-членки на Европей-
ския съюз, учещи в легитимни 
и акредитирани европейски 
висши училища, които са парт-
ньори на „Еразъм Консорци-
ум”. Повечето университети на 
Острова са такива и предлагат 
възможност за обмен на българ-
ските си студенти. 

Другия условия за участие в 
Еразъм са: 

- Да сте студент, записан за 
редовна, задочна или дистан-
ционна форма на обучение и 
да сте преминали поне една 
академична година в своя бри-
тански университет. Студентите 
първи курс магистърски про-
грами са легитимни участници 
в тези практики заради успешно 
преминалото си обучение като 

бакалавър.
- Да не сте участвали преди в 

студентски практики по програ-
мата Еразъм. Всеки студент има 
право да се включи еднократно 
във въпросния академичен 
обмен. Участието в Еразъм стаж 
също е еднократно. 

- Да владеете много добре 
езика на обучението/стажа. 
Това, разбира се, може да е 
английски, но когато кандидат-
ствате, се уверете, че знаете на 
какъв език ще ви бъде препо-
давано. 

- Да имате добър академичен 
успех. Изискванията за това ва-
рират в зависимост от предмета, 
който учите, но често британ-
ските университети изискват 
успех от 2.1, за да разгледат 
кандидатурата ви за обмен. 

Финансиране
За периода на обучение в ев-

ропейските висши училища по 
програмата Еразъм студентите 
не заплащат: 

- Академична такса за обуче-
ние или такса за регистрация в 
приемащата институция.

- Такси за полагане на изпити. 
- Такси за достъп до лабора-

тории или ползване на библи-
отеки.

Студентите по тази програма 
може да не се наложи да запла-
щат таксата за обучение към 
своя британски университет за 
времето на своето отсъствие. 
Ако все пак такава им бъде 
поискана, тя ще е по-ниска от 
обичайната.

Всеки одобрен участник също 
така може да получи финан-
сиране по програмата. Така 
наречените „Еразъм-грантове” 
са месечни и се предоставят за 
реален престой в приемащата 
държава. Предназначението им 
е да подпомогнат допълнител-
ните разходи по време на об-
мена, породени от различията 
в стандарта на живот в чужбина. 
Грантовете са помощни и нямат 
за цел да покрият всички разхо-
ди по мобилността. 

Размерът им за приемащите 
европейски държави е разли-
чен, според нивото на стандарта 
на живот във всяка държава, и се 
определят за всяка академична 
година съгласно правилата на 
програмата. 

Как да 
кандидатствате за 
участие в Еразъм?
Първото нещо, което трябва 

да направите, е да се уверите, че 
вашият британски университет 
е партньор по програмата Ера-
зъм, както и че вашият предмет 
ви дава възможност на обмен 
в чужбина. Ако е така, то най-
вероятно първо ще трябва да 
кандидатствате за място по про-
грамата, тъй като всеки универ-
ситет има определена квота от 
места и не всеки желаещ може 
да бъде изпратен на обмен в 
друга европейска страна. 

Във всеки университет, който 
предлага участие в програмата, 
би трябвало да има Еразъм-
координатор, към когото да се 
обърнете, ако имате въпроси. 
В по-голямата част от случаите 
това, което се изисква от кан-
дидатите, е да изберат 3 или 
4 висши учебни заведения в 
Европа, в които биха искали 
да прекарат обмена си и да се 
обосноват защо. Може също да 
ви поискат CV и мотивационно 
писмо с цел да разберат повече 
за интересите ви и евентуално 
да ви предоставят най-подходя-
щото за вас място и дестинация. 

След като кандидатствате, 
Еразъм координаторът във ва-

шия университет ще трябва да 
разпредели местата. Вероятно 
ще бъдете информирани по 
електронната си поща за това 
дали вашата кандидатура е 
успешна и какво трябва да на-
правите по-нататък. Често след-
ващата стъпка е да се свържете с 
приемащата институция и да си 
осигурите място в избраните от 
вас модули, както и да се погри-
жите за самолетните си билети и 
общежитието си. 

Последни съвети:

- Research, research, research. 
Еразъм може да бъде страхотно 
приключение, но имайте пред-
вид, че всяка държава е раз-
лична. За да сте сигурни, че хем 
мястото ще ви хареса, хем ще 
научите нещо ново, внимателно 
проучете къде точно би било 
най-подходящо да прекарате 
известно време от студентския 
си живот. 

- Говорете с всички и казвай-
те „да“ на всичко. Ако имате 
късмета да заминете на обмен, 
това е още една възможност 
да опознаете нова култура и 
да завържете страхотни меж-
дународни приятелства. Още 
повече, че този път няма да сте 
откъснати от Европа на Острова, 
а напротив – има голяма вероят-
ност да сте точно в средата на 
континента, така че ходете на 
еднодневни екскурзии, пъту-
вайте на стоп, ходете на гости на 
приятели в близките държави и 
не пропускайте нито един шанс 
да изживеете нещо ново.

- Не забравяйте за ученето. 
Еразъм сякаш ви съблазнява 
да забравите за ученето. Факт 
е обаче, че оценките, които 
изкарате в приемащата дър-
жава, ще се броят към ди-
пломата ви от британския 
университет. Така че опитайте 
се да балансирате работата със 
забавленията. 

- И все пак, забавлявайте се. 
Помнете, че Еразъм е еднократ-
но преживяване и затова му се 
насладете максимално! 

АЛБИОН Година 5, Брой 3,  
м. февруари

Квалифицирано счетоводство в UK 

  LTD  

Деница Николова

Михаил Георгиев е студент 
последна година в университета 
в Салфорд, Манчестър. Втората 
година от обучението си по спор-
тен мениджмънт Мишо избира 
да прекара в Ница, Франция, по 
програмата „Еразъм”. Помоли-
хме го да ни разкаже повече за 
програмата, за процеса на кан-
дидатстване и ценните умения, 
които е придобил по време на 
академичния си обмен.

Здравей, Мишо. Разкажи ни 
откъде разбра за програмата 
Еразъм?

- Имах късмета да живея в 
студентското общежитие с хора 
от Франция, Испания и Герма-
ния, които бяха в университета 
в Салфорд по същата тази про-
грама. Беше страхотно, защото 
си организирахме вечери на 
различни тематики. Например, 
французите приготвяха стра-
хотни френски сладкиши и спе-
циалитети заедно с дегустация 

на техни вина. Аз се отчетох с 
мусака и шопска салата, замезена 
с ракия. Не мога да пропусна, че 
всички бяха изумени от качест-
вото на домашната ни ракия, 
защото заявиха, че е по-добро 
питие от уискито! 

Защо реши да кандидат-
стваш? Какви възможности за 
развитие ти даде програмата?

- Съквартирантите ме оку-

Интервю:

Програмата за студентска мобилност 
ЕРАЗЪМ
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Здравка Владова-Момчева

Здравка Владова-Момчева 
работи като преподавател в 
Българското училище към посол-
ството ни в Лондон и в британ-
ската образователна система.

Мрънко Мрънков, преподава-
тел по български език на чужде-
нци в един местен университет, 
обладава много усукан характер. 

На всичкото отгоре, той при-
тежава и лице на микроб, чучна-
то връз върлинест шейгун, като 
мостра от неуспешен експери-
мент на Любовта със скритите 
забежки на тайно съгрешаващи 
граждани. 

Трагично смачкал хамлетов-
ската си вътрешност в пилешка 
беззащитна външност, Мрънко 
също така е и дифузно роман-
тичен. Разхлестен в неясните 
небеса на науката, той за нищо 
на света не желае да разбере защо 
затвaрянето на листа от превта-
сало зеле в компотени буркани 
е толкова важно за отделния 
индивид, след като полетите на 
духа му са отменени от игнори-
ращата съдба. 

Депресираният преподавател 
така и не осъзнава, че всичко, 
в края на краищата, си идва на 

мястото. Че отскокът до Щас-
тието се дължи на една нищо и 
никаква тръпка. На една ръка 
разстояние. 

В неговия случай - въплъте-
на в едромащабните телеса на 
ентусиазираната американска 
студентка с неясни италиански 
корени, Адалджиза Брускети, 
стръвно захапала неподатливата 
българска лексика и образците 
на балканската кухня от улич-
ните сергии в града:

- Гиврек! – изрича първата си 
дума Адалджиза сред златистите 
трохи на хрупащата аудитория 
и тръпката, онази втрещяваща 
плескавица на телесността, съсва 
шашардисания Мрънко в натюр 
по разжареното барбекю на не-
познати чувства. 

Преминал за секунди през 
неизживените трескавици на 
пуберитета, иницииран в мъ-
жественост и леко подивял от 
внезапното проглеждане във 
вкусовете на нежния пол, Мрън-
ков отчаяно търси визуална 
опора в дупката на нахапаната 
закуска:

- Кравай – измяква той, – така 
е правилно на български.

- Ааа, гююврек, гююврек – 
засегнато се обажда колегата 
Мюджехидин от Турция, – по-
хотливо заврян зад могъщите 
плешки на Адалджиза. 

Чуждестранната тръпка на 
Мрънко озадачено търкулва очи 
край огневата линия на споре-
щите специалисти и додъвква с 
настървение тестяната плът на 

дискутираната тема. Изръган от 
зверска ревност, амбицираният 
преподавател подхваща вирту-
озна словесна атака в защита 
на кравая, фокусирал замаяния 
си взор в пачия пух, обрасъл на 
китки по обръснатата глава на 
американката. 

Любовта е нахално чувство! 
То нахлува с бълбукане в човеш-
кото същество и го превръща в 
мях, преливащ от въжделения. 
Но още по-гадна е ревността! 
Защото вкарва във финансово 
разточителство почтените мъже 
и ги разорява да купуват краваи 
от всякакъв вид и размери, само 
и само обектът на тръпката им 
да ги забележи. 

В последв а лат а седмица 
Мрънко осъмва препариран от 
страст, току пред паркинга на 
университета, където игривата 
Адалджиза упорито тренира 
задно паркиране с новонаетата 
си кола под изкусителните на-
пътствия на колегата Мюдже-
хидин. Жестоката августовска 
жега пържи втасалата й плът за 
радост на източния й обожател. 
Сритан в собствените си терза-
ния, съкрушеният й учител съх-
не под слънцето като престояла 
палачинка. След още няколко 
дни Мрънков си подава остав-
ката. Неудовлетворената тръпка 
събужда неподозирано достойн-
ство. Понякога. Точно в момента, 
когато усетил, че се превръщаш в 
подметка на любовта, разбираш, 
че тя всъщност предпочита да 
ходи боса по асфалта...

Асфалтът на пешеходната пъ-
тека в улицата зад студентските 
общежития лепне като размекна-
та дъвка под краката на отчаяния 
безработен преподавател.

- Сакъз? - Пред смъглените 
очила на Мрънко изневидели-
ца цъфва ухилената фасада на 
Мюджехидин и косматото му 
ръчище протяга шарено пакетче 
с ягодов вкус. 

Ужасен от приятелската ата-
ка, радетелят на речта отскача 
встрани и харпунестото му тяло, 
опнато ка то ластик през пътя, 
съдбовно препъва връхлитащата 
кола, управлявана от цветущата 
Адалджиза. Настъпва мрак на 
тръпки. По паважа се търкулват 
сусамени закуски.

Изстрадал климатик усуква 
застоялия въздух като жила-
во тесто в болничната стая на 
Мрънко. Втъкнат между чар-
шафите, насиненият пациент 
бавно отваря единствения си 
небинтован клепач. В плуващата 
мараня на адския следобед, като 
фантомен окуляр с препечена ко-
ричка, огромен геврек, провесен 
с розова панделка над леглото му, 
рамкира панираната от нежност 
физиономия на Мюджехидин.

- Кравай? – с прелъстителен 
шепот ръсва трошички той.

- Кравай – примирен със съд-
бата си, кима възкресеният 
Мрънко.

За тръпката няма езикови 
прегради. Няма и пешеходни 
пътеки. Попаднеш ли веднъж 
в безкрайния й кръг, наемаш 
в него като хамстер. Нищо, че 
тръпката не разбира какво е 
хамстер и какво е кръг. Важното 
е, че поне веднъж в живота тази 
тръпка е завъртяла планетата 
заради теб. Пък ако ще и да е на 
обратно.

zdravkam.blogspot.co.uk

- Self Employed счетоводство
- Връщане на данъци
- Регистрация - Tax offi ce, NIN.CSCS card
- Банкови сметки само с паспорт
- Регистрационни карти - работа, статут
- Откриване на LTD
- Счетоводство на LTD
- Съдействие - постоянно пребиваване и 
натурализация
- Лицензиран превод на документи

АЛБИОН

ТръпкаТръпка
ОЧИ В ОЧИ КЛИНИКИ
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•  Анализ на кръвта, урината и swab тест
•  Узи на вътрешни и полови органи
•  Електрокардиограма, рентген и MRI
•  Справка за водачи на МПС и 
   издаване на болнични
•  Кожни проби за алергични заболявания
•  Алкохолна детоксикация – системи 
  и лекарства
•  Анализи и анонимно лечение на 
  заболявания на половите органи
                                •  Мануална терапия, 
                                  масаж, физиотерапия,
                                  обезболяващи инжекции
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Вече предлагаме и 
стоматологични услуги!

ДИАГНОСТИКА И ЛЕЧЕНИЕ:

ПОСЛЕДНА НОВИНА! ПРИ НАС ПОСЛЕДНА НОВИНА! ПРИ НАС 
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АДРИАН ДАМЯНОВАДРИАН ДАМЯНОВ

РЕГИСТРАЦИЯ НА: РЕГИСТРАЦИЯ НА: 
тел. 020 8144 5119 и тел. 07943768650 (на български език)
Palmers Green Clinic Palmers Green Clinic 
265 Green Lanes, N13 4XE265 Green Lanes, N13 4XE

Barking ClinicBarking Clinic
98 Longbridge Road, IG11 8SF98 Longbridge Road, IG11 8SF

ражиха да подам документи 
и знаех, че това ще е значима 
година за моето развитие в 
професионален и личен план. 
Имах уникалната възможност 
да уча в частен университет в 
Ница. Групите бяха от по 10 сту-
денти, което правеше лекциите 
строго индивидуални, и това ни 
позволяваше да задаваме много 
въпроси към професорите. Бла-

годарение на програмата имах 
щастието да изляза от зоната си 
на комфорт, за да се сблъскам с 
нови проблеми и да развия нови 
идеи за бъдещето си. 

Каква е първата стъпка за 
кандидатстване?

- Много зависи от универси-
тета. В Салфорд, например, пе-
риодът за подаване на докумен-
ти започва от октомври месец. 
Най-подходящият съвет, който 
бих дал на заинтересованите, е 
да се свържат със съответния 
координатор към университета, 
в който учат, или просто да по-
питат личния си tutor. Тогава ще 
имате пълна представа за проце-
са, но определено си заслужава. 

Кои фактори трябва да взе-
мем под внимание, когато из-
бираме университета и държа-
вата, за които кандидатстваме?

- Всеки университет си пар-

тнира с различни институции 
от цяла Европа, но тук вече идва 
мястото на едно индивидуално 
проучване в зависимост от 
личните предпочитания и цели. 
Най-важното, според мен, е 
местната култура, времето и 
хората. 

Защо избра Ница и колко 
време прекара там?

- Избрах Ница предимно 
заради времето. Разположен 
на френската Ривиера, градът 
е съвкупност от древногръцка, 
италианска и френска култура, 
като не липсва слънце, прекрас-
на храна и усмихнати хора (за 
разлика от Северна Франция). 
Прекарах девет страхотни ме-
сеца, в които се запознах с 
много хора от всички точки на 
света, сред които и отзивчиви 
българи. 

Разкажи ни малко повече за 
това, какво ти се случи през 
тези девет месеца. 

- Имах възможността да оби-
коля 17 държави в Европа. 
Започнах писането на книга с 
благотворителна цел, която се 
надявам да бъде публикувана 
до края на 2014 година. Про-
мених много от вижданията 
си за света към по-позитивна 
и духовна насока. Невероятен 
житейски опит, за който съм 
изключително благодарен на 
програмата Еразъм. 

Трябва ли да владеем съот-
ветния език, за да кандидат-
стваме?

- Абсолютно не. Аз заминах 
за Франция с две дyми – Bonjour 
и Merci. 

Тогава как се справи с френ-
ския?

- Започнах уроци по френски 
и общувах с французи. Беше 
много вдъхновяващо хората 
да се радват, като виждат, че се 
опитваш да говориш езика им. 
Еразъм е много добър пример за 
това как хората се интересуват 

от други култури/езици и ги 
уважават. 

С какво е по-различна френс-
ката школа от английската?

- С по-дълги и полезни лекции 
с различна система на оценява-
не, но мудна администрация. 

От какво се впечатли най-
силно?

- Професорите в Ница бяха 
изключителни професионали-
сти за разлика от Салфорд. Мно-
го по-приятелски настроени и 
готови да помогнат с каквото 
могат. Организираха визита до 
хотел „Монте Карло” в Монако, 
където мениджърът ни запозна 
с всички операции на хотела, 
направихме и обиколка на кух-
ните, СПА центъра, 
стаите и ресторан-
тите. Някои от гос-
тите идват с яхтите 
си, а луксозните им 
возила са превоз-
вани от тирове до 
хотела...

Каква финансо-
ва подкрепа осигу-
рява програмата?

- От Еразъм по-
лучих 3,000 евро 
за девет месеца, а 
от френското пра-
вителство - по 150 
евро на месец по-
мощ за квартирата 
ми (CAF). Таксите за 
учебната 2012/2013 
година към двата 
университета от-
паднаха и това ми 
спести доста пари 

както от Салфорд (4,000 евро), 
така и от Ница (6,000 евро).

Като Еразъм студент имаше 
ли възможност да работиш?

- Няма да е нужно. Общият 
размер на стипендията покрива 
най-важните разходи като квар-
тира, сметки и храна.

Кой се погрижи за квартира-
та и настаняването?

- Аз бях самостоятелен, но 
Еразъм координаторите помагат 
за всички въпроси, засягащи 
студентите по програмата. Все 
пак това им е работата. 

Как се осъществява транс-
ферът на оценките и какви 
проблеми могат да възникнат?

- Използва се европейска таб-
лица за трансфер на оценките, 
но лично аз очаквах по-високи 
резултати. Проблеми могат да 
възникнат само ако студентът 
не се отнася сериозно към из-
искванията на програмата, но 
това е така с всяка институция. 

Какво се случва след края на 
Еразъм програмата ти?

- Продължавам да съм в кон-
такт с много от студентите, с 
които се запознах там, и със 
сигурност ще организираме сре-
ща отново в Ницa. Също така, в 
края на годината има конкурси 
с награди за трите най-добри 
есета и снимки, организирани 
от университета в Салфорд и 
Британското  посолство. 

Моят личен опит с Моят личен опит с 
програмата програмата ЕразъмЕразъм
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СТРОИТЕЛСТВО
Madigangill Ltd., тел. 07785116780, 
www.madigangill.co.uk
Abbey House Services Ltd., тел. 
01757211313, www.abbeyhouseservices.
co.uk
Bespoke Recruitment, тел. 
02033900500 (Лондон), www.bespoke-
recruitment.co.uk
Extraman Recruitment, 
тел. 02076097769, www.
extramanrecruitment.co.uk
Onsite Recruitment Solutions, 
тел. 08450703883, www.
onsiterecruitmentsolutions.com
Meridian Business Support, тел. 
02088438189, www.meridianbs.co.uk
Search Consultancy Ltd, тел. 
01293848116 (Кърсти Конлън), www.
searchconsultancy.co.uk
Workmates Ltd., тел. 02072462500, 
08450581084, www.workmates.co.uk
Ship Shape Resources, тел. 
02077065260, www.shipshaperesources.
com
O’Neill & Brennan, тел. 01707648880, 
www.oneillandbrennan.com
GM Recruitment, тел. 02082464270, 
www.gmrecruitment.co.uk
Four Site Contract Services Ltd, тел. 
01932856657, www.foursitelondon.com
The Shore Group, тел. 02078698350 
(Лондон), www.theshoregroup.co.uk
Site Labour Solutions Ltd., тел. 01959 
576555, моб. 07720 684161, www.slsl.
uk.com
LGB, тел. 02076097769
Fomac Construction, тел. 02089614004, 
www.fomac.co.uk
FastTrack Management Services, тел. 
08450658888, www.ftrack.co.uk
Trades & Labour UK Ltd, тел. 
01932267000, www.tradesandlabour.net
TOK Construction Ltd, тел. 

02086849090, 02086847171, www.
tokconstruction.co.uk/da/100046
One Way Resourcing, тел. 02380715426, 
08455197842, 
www.onewayresourcing.co.uk
Workstream, тел. 01280848888, www.
workstream.co.uk
Qualifi ed Labour Supply Ltd, 
тел. 02079875253
Resourcing Group, тел. 01217131555, 
07595116714 
(Рей Бъртън)  www.resourcinggroup.
co.uk
Options Resourcing, тел. 02076212200 
(Лондон), www.optionsresourcing.com
Protech Site Services Ltd, тел. 
02083871540, www.protechsiteservices.
com
Tradeline Recruitment, 
тел. 01234332960, www.
tradelinerecruitment.co.uk
J&M Recruitment Services 
Ltd, тел. 01268778488, www.
jmrecruitmentservices.com
Express Group, тел. 02084604664, www.
expressgroupuk.com
Apex Resources Ltd, тел. 02087327300 
(Лондон), www.apexresources.net
Harper Construction Recruitment, 
тел. 01934823530, www.harpercr.co.uk/
contact.html 
Munnelly Support Services, тел. 
08450758484, 02085 156852, www.
munnellys.com
3D Personnel, тел. 02030868999, 
www.3dpersonnel.com
McGinley Support Services, тел. 
08007836854, www.mcginley.co.uk
Setsquare Recruitment, тел. 
02086802222 (Лондон),  www.setsquare.
uk.com
Blueprint Recruitment, тел. 
02392603030, www.blueprintrecruit.com
Optima Site Solutions Ltd, тел. 

02030360552, www.optimasitesolutions.
com 
Professional Construction Recruitment 
Ltd, тел. 01252330090, pcrnet.co.uk      
Dutton International, тел. 
02085916300, 02083050705, www.
duttoninternational.com
Speedy Contractors, тел. 020889710401
Alandale Logistics Ltd, тел. 
02070050050, www.alandaleuk.com
Prompt Distribution, тел. 02083732508
GM Recruitment Ltd, тел. 02082464270, 
www.gmrecruitment.co.uk
Randstad Ltd., тел. 02032069100, 
randstad.co.uk
Constructive Resources, тел. 
1908370700, www.constructiveresources.
com 
Blue Arrow Ltd, тел. 07881333270, 
www.bluearrow.co.uk/Pages/default.aspx 
City Site Solutions Ltd., тел. 
02079456299, admin@city-site.co.uk, 
www.city-site.co.uk
Wyse Labour Ltd, тел. 01902872600, 
www.city-site.co.uk 
Hays Recruitment Ltd., www.hays.co.uk/
job/construction-property-jobs/labour-
skilled-trades
First Choice Ltd., тел. 020 8522 7878, 
www.fcrl.co.uk
Mane Engineering and Construction 
Jobs Ltd., тел. 01923470700, mane.co.uk

РАБОТА В МЕТРОТО
FastTrack Management Services, тел. 
08450658888, www.ftrack.co.uk
AGS Recruitment, тел. 01273690059, 
www.agsrecruitment.co.uk

РАБОТА В ХОТЕЛИ И РЕСТОРАНТИ
Neway International, тел. 
02083814997, www.newayresources.
com
KT&T, тел. 02071939113, www.ktt-ltd.

com , info@kttgreencleaning.co.uk (за 
предпочитане)
Catermatch Solutions, тeл. 
08451081539, www.catermatch.co.uk 
Select Hospitality, тел. 02074006016 
(Лондон), www.selecthospitality.co.uk
KMS UK Ltd., тел. 02078211500, www.
kmsuk.net/bg
Express Group, тел. 02084604664, 
www.expressgroupuk.com
Ellis Mack Recruitment, тел. 
01415488246, ellismack.co.uk
MangoSolutions Ltd., тел. 
08448440903, www.mangosolutions.net
Catermatch Solutions Ltd., тел. 
08451081539, www.catermatch.co.uk
Catfoss Recruitment Ltd, 
тел. 08454583636, www.
catengineeringrecruitment.co.uk
Capital Catering Services 
Ltd, тел. 01992500073, www.
capitalcateringservices.co.uk
Detail2Leisure Ltd., тел. 08452752888, 
www.detail2leisure.com 
Cherryred Recruitment Ltd., 
тел. 08712000408, www.
cherryredrecruitment.com 

РАБОТА В ХРАНИТЕЛНАТА 
ИНДУСТРИЯ
Food Careers Ltd, тел. 02070601966, 
www.foodcareers.net
Baker Ross Food, тeл. 02088171154, 
www.barkerross.co.uk
Deep Blue Ltd, тел. 01423340770, www.
deepblue-recruitment.co.uk
Focus Management Consultants 
Ltd, тел. 01625560778, http://www.
focusmanagement.co.uk
Jarvis Johnson (осигурява временна 
работа), тел. 08443351869, http://www.
jarvisjohnson.co.uk
Catfoss Recruitment Ltd, тел. 
08454583636, http://www.jarvisjohnson.
co.uk

ИНЖЕНЕРНА РАБОТА
Personnel Selection, тел. 01273 
205281 (Брайтън), 01252716881 (Фар-
нъм), 01483765544 (Уокинг), www.
personnelselection.co.uk
Protech Site Services Ltd, 
тел. 02083871540, 
www.protechsiteservices.com
Recruitment South East 
Ltd, тел. 01424830000, www.
recruitmentsoutheast.co.uk

ПОЧИСТВАНЕ НА КЪЩИ, ОФИСИ И 
СГРАДИ
Ariston Cleaning, тел. 02074031842, 
моб. 07733882934, krasidelcheva@
aol.com
Recruitment Specialist, тел. 
02078264435
Perfect Clean, тел. 02070998271, 
08001957848, www.perfectclean.co.uk
Dustbusters Ltd., тел. 07758777855, 

www.dustbusterscleaninguk.co.uk
Expert Home and Offi  ce Services, 
моб.  07901825498, www.
experthomeandoffi  ceservices.co.uk
Any Clean Ltd., тел.  02085931317, 
08001951215, www.anyclean.co.uk
Top Cleaners, тел. 02073455017, 
08000517626, www.topcleaners.co.uk
Cleaning Gurus Ltd., тел. 02086612121, 
моб. 07979335263
KT&T, тел. 02071939113, www.ktt-ltd.
com , info@kttgreencleaning.co.uk (за 
предпочитане)
Clean4you London Ltd, тел. 
02084507986 (Тинка Шангова), www.
clean4you.co.uk
FairРay Recruitment Ltd, тел. 
07808192160 (Кремена)
Cleaner London Ltd, тел. 02075820756, 
www.cleanerlondon.com 

РАБОТА В СОЦИАЛНАТА СФЕРА
Care Solutions Limited, тел. 
0800311202
Professional Social Care Solutions, тел. 
01159587569, www.socialcaresolutions.
org.uk
Axis Recruitment Limited, тел. 
08454701234, www.axisrec.com 
Service Care Solutions Ltd., тел. 
08003112020, www.servicecare.org.uk
P9 Rec Ltd, тел. 08703667162, www.
p9rec.com

Action First Ltd., тел. 02076255222, 
www.actionfi rstplc.com 

РАБОТА С ДЕЦА (NURSERY)
Orion Recruitment Specialists, тел. 
02084324514, orionrs.co.uk

ГЛЕДАНЕ НА ДЕЦА
Little Ones, тел. 02075803113, www.
littleoneslondon.co.uk
Jem Childcare Solutions, 
тел. 08455435512, www.
jemchildcaresolutions.co.uk/childcare  

РАБОТА В ТЪРГОВСКИТЕ ВЕРИГИ
Discover Retail Recruitment, тел. 
08446693335, www.discoverretail.co.uk
C2 Retail Recruitment, тел. 
01743454975, www.c2recruitment.com
Online E-Recruitment, тел. 
02088933113, www.onlineegroup.com

ЗДРАВНИ ГРИЖИ
Orion Recruitment Specialists, тел. 
02084324514, www.orionrs.co.uk
Absolute Healthcare Recruitment, 
тел.  08456033707, www.
absoluterecruitmentsolutions.com

ПРЕВОДАЧЕСКИ УСЛУГИ
Appointments Bi-language (би-
лингвистични услуги в различ-
ни сектори) , тел.02070923939,   

Британски компании с оферти към българи

Британски компании с оферти към българи

РАБОТА В UK

В търсене на работа: оферти и агенцииВ търсене на работа: оферти и агенции
Събрани за вас от БГ БЕН и БГ ХЕЛП

Агенции с положителни отзиви, предлагащи работаАгенции с положителни отзиви, предлагащи работа Голяма компания за почистване
набира cleaning teams

които да правят end of tenancy cleaning и carpet cleaning.
Перфектните кандидати трябва да имат собствен 

автомобил, машина за carpet cleaning 
и екипировка.

Изисквания: Ltd компания, говорим английски, 
завършен курс за carpet cleaning.

За повече информация: 
020 8593 1317, Anyclean

Работна оферта за вас, получена в БГ БЕН от:

HGV Drivers based in 

Dagenham required 

for immediate start !

• Excellent rates of pay £11 to £16 per hour
• UK experience essential (Max 6 points - no DR 
or IN codes)
• Must have held UK Licence for min of 2 years
• Good English essential
• Digital tacho card required

Call RLM personnel on: 01708 550821 
or email: jobs@rlmpersonnel.co.uk

nannylinkРаботни оферти за вас от:

www.icdsuk.com

Shuttering Carpenters
We are seeking to recruit experienced shuttering 
carpenters for on-going projects around London.
Immediate start for the right candidates. 
Successful applicants must hold a valid CSCS 
card have have previous experience of working 
on busy RC frame buildings. (PERI & DOKA 
systems formwork)

Steelfi xers Required
We are seeking to recruit experienced steel fi xers for 
on-going projects around London.
Immediate start for the right candidates. Successful 
applicants must hold a valid CSCS card have have 
previous experience of working on busy RC frame 
buildings. Applicants should be able to read off  
working plans/drawings

Welders Required
Welders required, You will be working at a factory 
welding various plates
- Full pen weld, fl ux core and tig experience NEEDED
- All positions
- Working from engineering drawings
- Operating relevant machinery
- CSCS card essential along with relevant experience

To apply please send your CV or an email 
detailing your experience to: Tomas.lally@icdsuk.
com
Please ensure you include a valid contact telephone 
number.

London based recruitment 
agency requires people 

to work in hospitality industry 
(Hotels, Gentlemen’s clubs, 

Events and etc.)
Positions available: waiters/
waitresses. Salary: £6.50 per 

hour Full/Part time. Must have rights to work in 
the UK. Experience is not essential as training 
will be provided. NO CHARGE for registration 

FREE work placement!

Tel. 020 8830 9860, Diana Novikova
diana@mhhospitalitysolutions.co.uk
www.mhhospitalitysolutions.co.uk



БГ БЕН 15 февруари 2014
Брой 4 (278), Година XI 13

appointmentsbilanguage.co.uk 

ШОФИРАНЕ И ЛОГИСТИКА
J&M Recruitment Services 

Ltd, тел. 01268778488, www.
jmrecruitmentservices.com
Apex Resources Ltd, тел. 02087327300 
(Лондон), www.apexresources.net

ИНФОРМАЦИОННИ ТЕХНОЛОГИИ
Concept IT, 08448006600

ОХРАНА НА ОБЕКТИ
Astarea Security, тел. 08454742843 
(необходими документи – жълта 
или синя карта, завършен курс за 
охрана, First Aid Certifi cate, свиде-
телство за съдимост)

РАБОТА В СКЛАДОВЕ
Extraman Recruitment, 
тел. 02076097769, www.
extramanrecruitment.co.uk

ВСЯКАКВА РАБОТА
Interaction Recruitment 

Ltd. тел. 02032838217, www.
interactionrecruitment.co.uk

Sunny Day Care
търси да назначи
квалифицирана 

детска
учителка

Тел. 07788766457

Предлагаме работа:
✓ room attendants ✓ supervisors                                                    
✓ floor porters ✓ linen porters                                              
✓ night cleaners

26-27 Southampton Street, Garrick House, London, WC2E 7RS

моб.: 07921871098
тел.: 020 3130 4880

george@humanone.co.uk
www.humanone.co.uk

✓ floor porters ✓ linen porters                                       
✓ night cleaners

HUMAN ONE, 4 Kean Street, London, WC2B 4AS

В търсене на работа: оферти и агенцииВ търсене на работа: оферти и агенции

Намиране на работа 
Услугата струва £150 депозит и по 
£20 за всяко интервю. Офертите 

за вас започват до 2-3 след 
внасянето на депозита. Посетете 

ни в офиса ни в Централен 
Лондон: HMS President, Victoria 
Embankment, EC4Y HJ (от 10.00 

до 18.00, всеки ден от седмицата, 
без понеделник и сряда).

Тел. 07432123866, Илия Дянков

АЛБИОН

РАЗГЛЕЗЕНИ ОТ ИЗБОР НА БЪЛГАРСКИ СТОКИ:РАЗГЛЕЗЕНИ ОТ ИЗБОР НА БЪЛГАРСКИ СТОКИ:

На 150 метра от Leyton Station 
На 250 метра от ASDA паркинг

3 часа FREE паркинг!

214 High Road Leyton
Leyton, E10 5PS

Тел: 020 3441 2154

Подходящо 
място за 

дистрибуция 
на БГ БЕН във 
вашия район? 

Обадете ни се на 
тел. 07846496968

Разположен 
на основния 
търговски 
път на Leyton 
(Източен Лондон). 
Лесно достъпен 
с автобус, 
метро и пеша. 
Разнообразие 
от стоки на 
достъпни цени и 
специална оферта 
за вас всяка 
седмица!

Работно време: 
Пон. - четвъртък   10:00 - 23:00
Петък - неделя        09:00 - 23:00

OFFERS WORK
for Room Attendants, 

Floor Supervisors, 
a Housekeeping 
and F&B Staff 

(Waiters/Waitresses
Kitchen Porters) 

in 4* and 5* 
Hotels in London.

Pay rates from £6,31 ph
For more 

information visit
www.kmsuk.net

If you wish to apply, 
please contact us on 

020 7821 1500 
(Mon-Fri, from 11 am - 

4 pm) or send your CV to 
svetlana@kmsuk.net 

and/or 
nataliе@kmsuk.net

ДОБРЕ ДОШЛИ!ДОБРЕ ДОШЛИ!

Нов български бръснарски салон в Източен Лондон

Нов български бръснарски салон в Източен Лондон

Фризьорски дамски услуги с 

предварителна заявка

Спестетете време: резервирайте час 

на тел. 07447426558

249В Plaistow Road, Plaistow, E15 3EU 
(на 2 минути от метростанцията)
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→ Self Employed счетоводство
→ Връщане на данъци - Tax Return

→ Регистрация на Self Employed
→ Кандидатстване за Pension Сredit – 

интервюта и обжалвания
→ Съдействие за NIN и CSCS карта

→ Съдействие за жълта и синя карта
→ Британско гражданство и паспорт

→ Permanent Residence
Обадете се предварително за уговарянето на 

час и компетентен отговор на вашите въпроси

Тел. 07411471229
bas.advisory@yahoo.co.uk

ivansavet@yahoo.co.uk
 www.basadvisoryservice.co.uk

BAS Advisory Service LtdBAS Advisory Service Ltd
UK лиценз и квалификация             UK лиценз и квалификация             

Препечатваме с известни съ-
кращения отговора на директор-
ката на Българското училище 
към посолството ни в Лондон, 
Снежина Мечева, във връзка с 
неточности на статия, публи-
кувана във в. „Труд” (и отразена в 
сайта Eurochicago). 

Твърдение във в. „Труд”: Пра-
вителството ще отпуска пове-
че средства за обучението на 
българи и хора с българско съз-
нание по майчин език, които жи-
веят в чужбина. Това е записано 
в предложението за изменение 
на дейността на българските 
неделни училища в чужбина.

Уточнение: Изразът „Прави-
телството отпуска повече сред-
ства за обучение на българи и 
хора с българско съзнание, които 
живеят в чужбина”, трябва да се 
разглежда в контекста на това, 
че обучението (и то безплатно) 
на всички български граждани 
до 16-годишна възраст е консти-
туционно задължение. Според 
българската конституция:

Чл. 36. (1) Изучаването и полз-
ването на българския език е право 
и задължение на българските 
граждани.

Чл. 26. (1) Гражданите на Ре-
публика България, където и да 
се намират, имат всички права и 
задължения по тази Конституция.

Следователно, държавата след-
ва да ФИНАНСИРА, ОСИГУРИ, 
ОБЕЗПЕЧИ, ПРЕДОСТАВИ БЕЗ-
ВЪЗМЕЗДНО условия за подобно 
обучение. Освен това, българ-
ските деца зад граница имат и 
други основания за финансово 
подпомагане на обучението им 
по родни предмети. Тези деца са 
освободили държавата от задъл-
жението й да им осигури задъл-
жително безплатно образование, 
като са я напуснали или са се 

родили извън нея, но носят бъл-
гарско самосъзнание и български 
паспорти. Макар и да не плащат 
данъци в България, родителите 
на тези деца, които са български 
граждани, чувстват моралното 
право да подпомагат близките 
и роднините си там и вие сами 
знаете размера на сумите, изпра-
щани от всички краища на света 
в родината. Нито българските 
училища, нито техните ученици 
и родители следва да се чувстват 
виновни за това, че държавата, 
чийто поданици са те, подпомага 
обучението по български език 
зад граница. Който иска да внуши 
такава вина, всява явно противо-
поставяне на сънародниците ни 
вън и извън България, което вече 
може да има и други цели.

Българските училища в чуж-
бина десетилетия съществуваха 
и се изградиха без никаква фи-
нансова подкрепа от държавата (с 
изключение на няколко държавни 
училища в Прага, Братислава и 
Будапеща и някои посолски учи-
лища в периода до 1991 г.). Обра-
зователната инфраструктура на 
болшинството други български 
училища в чужбина се създаде на 
възрожденски начала. В един мо-
мент самоорганизиралите се учи-
лища обединиха усилията си и в 
2007 година създадоха Асоциация 
на българските училища в чужби-
на (АБУЧ). Тази асоциация поведе 
борба да се изпълни конституци-
онното право и задължение на 
българските граждани по света: 
държавата да поеме своя дял на 
отговорност, наред с българските 
учители, и да обгрижи образо-
ванието на българските деца в 
училищна възраст, живеещи зад 
граница. Още на следващата 2008 
г., именно под натиска на АБУЧ, се 
въведе програмата „Роден език и 
култура зад граница”. На проектен 
принцип започна субсидиране 

на българските съботно-неделни 
училища в чужбина.

През 2011 г. излезе 334-то по-
становление на Министерския 
съвет, според което нашите учи-
лища бяха припознати като част 
от образователната система на 
България, и оттогава започна 
частично субсидиране от бюдже-
та на България за онези, които 
отговарят на необходимите из-
исквания, регламентирани от 
МОН. Списъкът на 128 училища, 
одобрени и съфинансирани през 
тази 2013-2014 учебна година, 
може да се види на сайта на МОН: 
http://www.minedu.government.
bg/opencms/export/sites/mon/
l e f t _ m e n u / a b r o a d / p m s 3 3 4 /
spi sak_f inan sirane_nedelni-
uchilishta-2013-2014.pdf

Продължава и субсидиране-
то в по-малки размери на ня-
кои училища (31 на брой) по 
програмата „Роден език и кул-
тура зад граница”: http://www.
minedu.government.bg/opencms/
expor t/sites/mon/le f t_menu/
projects/national_programs/2013_
prilozhenie8_spisak_sumi_s_
prihvashtane-1.pdf

 
Твърдение във в. „Труд”: Фи-

нансирането на тези училища 
става от бюджета на Минис-
терството на образованието. 
Представители на асоциации 
на българите в чужбина канди-
датстват с проекти всяка година, 
които се разглеждат и одобряват 
от комисия в МОН.

Уточнение: Финансирането на-
истина става от бюджета на МОН 
(по два начина: чрез програма 
РЕК и чрез ПМС 334). Асоциации, 
към които има училища, или 
самите училища кандидатстват с 
проекти само ако кандидатстват 
по програма РЕК. Училищата в 
списъка по ПМС 334 получават 
субсидия директно от бюджета 
всяка година, според обявените 
данни за броя на учениците в тях.

Твърдение във в. „Труд”: При 
писане на проектите се посочва 
броят на децата, на учителите, 
наем и издръжка на помещение 
и др. МОН превежда парите 
на асоциацията, а тя си купува 
сама учебниците от България 
и се отчита в министерството. 
Обикновено заявките се подават 
до 15 май.

Уточнение: Тези данни (и не 
само те) се изискват при двата 
начина на финансиране. Има 
разлики. По програма РЕК се раз-
решават разходи само по някои 
пера, по ПМС 334 възможностите 
са по-широки. Отчитането на 
усвоените средства става пред 
МОН и е различно за програма 
РЕК и за ПМС 334.

Твърдение във в. „Труд”: За-
ради по-качественото обучение 
и по-ефективния контрол, който 
осъществяват дипломатически-
те представителства по места, в 
проекта е предложено обучение-
то в българските неделни учили-

ща в чужбина да се осъществява 
и към посолствата, както и към 
български православни църков-
ни общини, включително и към 
Зографския манастир в Атон.

Уточнение: Обучение към 
посолствата, дипломатически-
те мисии и църквите винаги е 
имало, дори то е изначалното, 
на базата на което се основаха в 
последствие и много от другите 
български училища в чужбина.

В голямата си част българ-
ските училища в чужбина са 
регистрирани като самостоятелни 
организации, според законите на 
съответната страна. В тези случаи 
посолствата на Р България оказ-
ват само контролна функция. Но 
както ни е известно, има много 
държави, в които създаването на 
такива организации е невъзмож-
но, или свързано с много пари и 
трудности от всякакъв характер.

В тези случаи е уместно откри-
ването на форма на обучение към 
съответното българско посолство 
или дипломатическа мисия - става 
дума за предимно малки училища.

Разбира се, има и няколко учи-
лища като Българското училище 
към Посолството на България 
в Лондон, Великобритания, ко-
ито от самото си съществуване 
(повече от 25 години) са т.нар. 
посолски училища. В този списък 
е и най-старото българско учили-
ще в Москва, Русия (36 години), и 
това в Женева, Швейцария, към 
мисията на Постоянното пред-
ставителство на България в ООН 
(повече от 30 години). Но тогава 
условията бяха други и тези учи-
лища отдавна са извоювали своя 
авторитет. Държавата трябва да 
съхрани създаденото, защото е 
доказано, че при тези условия се 
постига най-много. 

Не считам за целесъобразно 
днес да се създават посолски учи-
лища на места, където вече има 
добре функциониращи български 
училища. В държава, в която вече 
съществуват 8-10 български учи-
лища в един град и отведнъж се 
появява ново посолско училище, 
подобно нещо е неуместно.

Трябва да се разграничават 
условията и причините днес да се 
създават посолски училища:

- създаване на посолски учили-
ща в държави, в които няма друга 
правна и финансова възможност; 
(в тези държави няма други фор-
ми на обучение по бълг. език);

- създаване на посолски учи-
лища в държави, в които вече 
има форми на обучение по бълг. 
език; (прецедент за създаване на 
конфликтни ситуации на про-
тивопоставяне, политическо и 
финансово влияние);

- съществуващи вече посолски 
училища.

Въпросът дали обучението в 
училищата към посолствата и 
дипломатическите мисии е по-
ефективен е некоректно тълкуван 
и противопоставя училищата. 
Асоциацията на българските 
училища в чужбина (АБУЧ) кате-
горично не одобрява точно такива 
опити за противопоставяне на 

училищата едни срещу други. 
Политиката на противопоставяне 
във всичко най-много вреди в 
днешно време на България.

Всяко училище в чужбина, 
независимо под каква форма на 
обучение е регистрирано, ако 
спазва изискванията, поставени 
от МОН, и ако постъпва етично 
спрямо другите си колеги от 
училищата по цял свят, работи 
качествено и заслужава еднакво 
уважение и подкрепа. Нашето 
училище към Посолството в 
Лондон е най-голямото извън 
България и първото във Велико-
британия. То послужи за пример 
на редица останали училища в 
Обединеното кралство (вече 14 
на брой). Всички ние работим 
в хармония, сътрудничим си и 
спазваме много добри и етични 
взаимоотношения. Препоръчвам 
този подход на всички други учи-
лища по света, независимо дали 
са посолски, към дипломатически 
мисии, към църкви, асоциации 
или организации. За да докажа, че 
не бива да се прави разлика така, 
както мнозина в българската пре-
са за съжаление искат да докажат, 
че трябва да се прави, ще изтъкна 
само един факт.

Нашето училище към Посол-
ството в Лондон бе първото, от-
личено с Почетния знак на МОН 
за отлична работа. След нас бяха 
наградени с този Почетен знак и 
другите две училища в Лондон: 
на г-жа Милена Везенкова – учи-
лище „В. Левски” в кв. „Баркинг” 
и училище „Розова долина” в кв. 
„Тотнъм”. А те не са към дипло-
матическата ни мисия. Досега 
не знам да има други училища в 
чужбина, удостоени с този По-
четен знак. На нас ни бяха при-
съдени след мониторинг. И още 
нещо – тази година българската 
общност в Лондон номинира за 
наградата на ДАБЧ „Българка на 
годината-2013 ” две директорки 
на български училища в Лондон 
за званието: г-жа Снежина Мече-
ва и г-жа Милена Везенкова. Това 
също е доказателство, че всеки, 
стига да иска, може да бъде от-
личник в работата си, независимо 
как е регистрирано училището му. 

Твърдение във в. „Труд”: В мо-
мента обучението на българи в 
Испания е много актуално. Голя-
ма част от ромите се възползват 
от тази форма на обучение, за 
да вземат диплома за 8-ми клас 
и да могат да карат курсове за 
шофьори.

Уточнение: Напълно невярно 
твърдение. На базата на издавани-
те удостоверения от училищата в 
чужбина не се получава диплома 
за завършена образователна сте-
пен (основно или средно образо-
вание). Причината е, че в чужбина 
не се изучават в нашите училища 
всички общообразователни пред-
мети, а се учи само български език 
и литература, история и геогра-
фия на България. Така че с нашите 
удостоверения не може да се карат 
шофьорски курсове, защото не са 
дипломи за основно или средно 

образование. Те се прикрепят към 
удостоверенията за завършен съ-
ответен клас в чуждата държава и 
могат да послужат за облекчаване 
на условията за включване в бъл-
гарската образователна система 
без полагане на приравнителни 
изпити, при евентуално желание 
за завръщане в родината.

 
Твърдение във в. „Труд”: Най-

много неделни училища в чуж-
бина, финансирани от МОН, 
има в Испания – 32. Следват ги 
САЩ с 27. В Англия и Кипър, 
където живеят много българи, са 
били регистрирани по 7 учебни 
центъра. В Гърция и Украйна те 
са по 6, а в Германия и Канада 
училищата са по 5. Има школа и 
в Дубай, Нова Зеландия, Австра-
лия, Китай, Мароко и др.

Уточнение: Тези данни не са 
точни, трябва да се прецизират 
съобразно двата начина на фи-
нансиране (по програма РЕК и 
по ПМС 334). Списъците могат 
да се видят на линковете по-горе.

Що се отнася до въпроса, дали 
училищата в чужбина имат нуж-
да от допълнителни средства: 
всяка образователна единица, 
където и да се намира по света 
или у нас, винаги ще има полза 
от повече финансови средства, 
което ще стабилизира дейността 
и ще я развива (ако почтено се 
заявяват и усвояват отпуснатите 
средства). Всички първи училища 
сме работили години наред и над 
десетилетие без финансиране. По 
това се познават и истинските 
учители – възрожденци. Но при 
значителното разрастване на броя 
на учениците в един момент това 
вече не бе възможно. Справяме се 
и сега, обучението не се финанси-
ра изцяло от МОН. С помощта на 
родителите и други източници до-
пълваме необходимите средства 
чрез такси и дарения.

Ако държим да има по-ма-
щабно и по-качествено обучение 
(и в България, и в българските 
училища по света), желателно 
е средствата да се увеличават. 
Защото в чужбина се увеличават 
училищата. Но за съжаление 
се забелязва вредна тенденция 
след отпускането на финансови 
средства от България. Някъде 
училищата се разцепват изкуст-
вено, за да създадат нови и да 
получат финансиране, а броят 
на учениците като цяло не се 
увеличава. Във Великобритания 
това не се случва. За съжале-
ние на други места е тревожен 
факт. Ние от АБУЧ ще се борим 
твърдо срещу това. Има десетки 
хиляди необхванати от нашите 
училища българчета – към това 
трябва да си насочим усилията, 
да ги приобщим, а не да се делим. 
Общата идея и цел трябва да ни 
обединява - да запазим родния 
език и българското самосъзнание 
у младото ни поколение, за да я 
има и България. Това следва да е 
дълг на всеки от нас. 

Снежина Мечева,

говорител на АБУЧ

Опровержение от Асоциацията на българските училища Опровержение от Асоциацията на българските училища 
в чужбина на статия, публикувана във вестник „Труд” в чужбина на статия, публикувана във вестник „Труд” 

                          Поща БГ БЕН: 
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Месни заговезни е пра-
вославен църковен празник, 
който се празнува вина-
ги в неделя, осем седмици 
преди Великден. Тази го-
дина, според църковния 
календар, той се отбелязва 
на 23 февруари. Името на 
празника идва от това, че 
се заговява (пости) с месни 
ястия. Заговява се с месо, 
затова празничната трапеза 
се състои само от месни яс-
тия. В седмицата след Месни 
заговезни (наречена Сирни 
заговезни – тази година се 
отбелязва на 2 март) се яде 
много извара, масло и яйца. 
Това е и последната седмица, 
в която младите могат да се 
събират на площада (мегда-
на), да пеят и играят хора. 
До Великден (Пасха – 27 
април) следват хранителни 
и духовни пости. 

По стар народен обичай на 
Месни заговезни се пригот-
вят баница с мас и извара, 
кокошка, яде се свинско 
месо. През цялата седми-
ца до Сирни заговезни се 
устройват най-различни 
веселби и игри, защото след 
това те са строго забранени 
съгласно църковния канон. 
В храмовете се четат откъси 

от Светото писание, които 
говорят за Страшния съд. 
Така православната църква 
припомня за трагичните 
последици от греха и при-
зовава всички към служба 
на ближния, хуманност и 
добродетелност. Ден преди 
Месни Заговезни, в събота, 
се отбелязва Задушница 
пред Великия пост. Както 
при другите задушници, 
и сега се ходи на гроба на 
близките, прекадява се, пре-
лива се с вино, пали се свещ. 
Раздава се жито, хляб без 
квас, сирене и яйца.

Денят се нарича още Не-
деля месопустна, защото 
е последният ден преди 
постите, когато се яде месо. 
В някои български райони 
някога се е искало прошка 
от момъка, за да получи мо-
мата, която си е избрал. През 
седмицата - в сряда, петък и 
неделя, се връзвали люлки, 
на които младите момчета 
и момичета се люлеели за 
здраве. Също така през ця-
лата седмица (или само на 
Сирни заговезни) се палели 
огньове и пак за здраве се 
прескачали; после около 
тях се играели кръшни хора, 
съпроводени с много песни. 

Затова празникът се нарича 
и Поклади.

Из някои български краи-
ща е разпространен обичаят 
оратници (огруглици). Това 
са факли от слама, които 
всеки стопанин завърта 
около главата си, вярвайки, 
че така ще прогони бълхите 
от всяка къща.

Някога много популярен 
бил обичаят хвърляне на 
стрели. Всеки ерген изстрел-
вал с примитивно направен 
лък запалена стрела в двора 
на момата, която харесва. 
Обикновено това продъл-
жавало до късна нощ на 
Заговезни и семейството 
на момата стояло будно, за 
да гаси, ако трябва, пламъ-
ците. В това време младото 

момиче събира стрелите - 
колкото техният брой бил 
по-голям, толкова по-горда 
се чувствала тя пред оста-
налите си дружки, защото е 
по-харесвана.

За трапезата на Заговезни 
се приготвят баница със 
сирене, варени яйца, варе-
но жито, бяла халва с ядки. 
На трапезата се извършва 
и обичаят хамкане: на чер-
вен конец се привързва и 
се спуска от тавана парче 
бяла халва или варено яйце. 
Най-възрастният мъж за-
върта конеца в кръг и всеки 
се стреми да хване яйцето 
(халвата) с уста. Който ус-
пее, ще бъде жив и здрав 
през цялата година.

На Сирни заговезни по-
младите оби-
калят по-ста-
ри роднини 
и  бл и з к и  - 
свекър, све-
кърва, тъст и 
тъща, кумове, 
по-възраст-
ни бр атя  и 
сестри и на-
всякъде по-
младите ис-
кат прошка и 
целуват ръка 

на домакините, като изри-
чат традиционните думи 
на прошката: “Прощавай, 
мале, тате...”. “Просто да 
ти е, Господ да прощава” е 
задължителният отговор.. 
Затова празникът се нарича 
още и Прошка.

Погледнати от съвремен-
на гледна точка, тези две 
седмици са своеобразна 
подготовка на организма 
за най-дългите пости през 
годината. Постите същест-
вуват в почти всички древ-
ни култури като форма на 

прочистване от злото, като 
изпитание на човека, вкоп-
чил се в материалното, като 
надмощие над желанията и 
страстите. Това е едно себе-
осъзнаване за постоянния 
ни копнеж, за нашето място 
в духовното ни развитие. 
Безспорно обаче, в прехода 
на природата между зима 
и пролет, в постите се крие 
настройване и почивка на 
организма ни, водещо до 
изчистване от натрупалите 
се през зимните месеци 
токсини.

С ДУХА НА ТРАДИЦИИТЕ

Където и да се намираме, пак ще се събираме

Да се подготвим за Месни заговезни

Вафли 
„Боровец”
630 гр.

Бяло 
краве
сирене
4 кг.

16 Wellington Road                             Работно време :                                       Тел. 02085397889            
Leyton                                              От 9.00 до 20.00 часа                                  Моб. 07956655600
London                                            (понеделник-събота)                                  
E10 7QF                                    От 10.00 до 20.00 часа (неделя)           savalanfood@yahoo.com 

Най-големият български хранителен склад
в Лондон и Великобритания

Консерви
300 гр. 
350 гр.

Миникроасани
„7 Days”
185 гр.

Лютеница
„Първомай”
560 гр.

Вафли
БаницаБаница
800 гр.800 гр.

Алкохол
БираБи

КренвиршиК

Лютеница 
„Deroni”
525 гр.

Кайма 
250 гр. Кайма и 

кебапчета 
„Бони” 

Суджук, 
луканка, 
салам 

Слънчоглед
„Керпи”
110 гр. 

СлСл
„К
110

Вино

Продажби на едро и дребноSAVALAN FOOD LTDSAVALAN FOOD LTD
и.

ооооо

1000 1000 ++продуктапродукта

Обичаят хамканеОбичаят хамкане
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Всички известни хора, или 
които могат да си го позво-
лят, имат дача там

Йосиф Сталин популяризира 
Сочи, след като си построява 
там лятна дача през 30-те годи-
ни на ХХ век. Постепенно гра-
дът става предпочитана лятна 
дестинация от мнозина руски 
политици, включително от 
президента Владимир Путин. 

Популярността на Сочи сред 
богатите и влиятелни хора 

предизвика критики, че той е 
станал недостъпен за обикно-
вените руснаци, които често 
го посещаваха след установя-
ването му като ваканционно 
селище през 50-те години на 
миналия век.

Зимните олимпийски игри 
всъщност не се провеждат 
в Сочи

Олимпийските игри не се 
провеждат в самия курорт, 
който технически се състои 

от площ от 32 кв. км, наречена 
Централний. Спортистите се 
състезават в Адлер, северно 
от грузинската територия Аб-
хазия. Няколко крайбрежни 
района южно от Сочи-град 
приемат Централния олимпий-
ски стадион и спортни обекти 
като зали за хокей на лед, 
кърлинг и фигурно пързаляне. 
Състезанията на открито като 
ски и бобслей се провеждат в 
курорта Красная поляна - на 
около 50 км от Сочи в Запад-
ните кавказки планини.

В баровете и ресторанти-
те не се пуши

В Русия винаги може да се 
намери запалка. През октом-
ври по щастлива случайност 
мъж извади от джоба си запал-
ка и бързо спаси олимпийския 
огън, който беше угаснал 
заради вятъра. Но на игрите в 
Сочи пушенето е забранено, 
с което те ще станат 12-ата 
Олимпиада в историята, при-
ела тази мярка.

Пушенето е забранено в 
баровете и ресторантите в 
Олимпийския парк. Русия за-
брани пушенето на обществе-
ни места, включително летища 

и гари миналия юни. 
В Сочи има гей барове
В Сочи няма хомосексуални, 

заяви кметът на града Ан. Па-
хомов, което само по себе си е 
достатъчно любопитно, но пък 
има гей барове. Кабаре „Маяк” 
в Сочи, което приема както 
хомосексуални, така и хетеро-
сексуални, има среднощно шоу 
с певци травестити. 

През юли президентът Пу-
тин подписа закон, който за-
бранява гей пропагандата и 
превръща в престъпление 
разпространяването на ин-
формация за „нетрадиционни 
сексуални отношения” сред 
непълнолетните. След това 
той смекчи позицията си, като 
заяви, че хомосексуалните са 
добре дошли на Олимпийските 
игри през 2014 г. 

Тук са обучени първите 
маймуни, изпратени от Ру-
сия в Космоса

Той е символ на космическа-
та надпревара от 60-те години 
на ХХ в. по времето на Студена-
та война, запечатана в колек-
тивното съзнание в образа на 
маймуна в пълна униформа на 
космонавт. Първите маймуни, 

които Русия изпраща в Космо-
са, Абрек и Бион, са обучавани 
в Сочи за седемдневната си 
мисия през декември 1983 г.

Казаци патрулират по ули-
ците на града

Със своите вълнени шап-
ки, сака с множество медали 
по тях и огнените си танци 
казаците си спечелиха място 
във възприятията на света за 
Русия с помощта на големите 
руски писатели Лев Толстой и 
Александър Пушкин. Всяващи-
те ужас в миналото конници, 
които охранявали границите 
на царска Русия, обединиха 
силите си с патрулиращите 
полицаи в Сочи.

Днес хиляда казаци помагат 
в осигуряването на безопас-
ността на Игрите. 

Тостовете в Сочи не са за-
дължително с водка

Правилата за тостовете в Ру-
сия са сложни. За какво и с кого 
да вдигнеш тост се променя с 
всяко чукване на чашите, но 
едно нещо е постоянно – вод-
ката. В Сочи тя често се заменя 
с кавказкия си еквивалент 
чача, грузинско бренди от 
изстискани плодове. Подобно 

на италианската грапа, чачата 
е с вкус на кожа на грозде и 
орехови черупки. В Грузия се 
смята, че чачата има лековити 
свойства, успокоява болки в 
ушите и помага за храносмила-
нето. Точно като водката.

Кухнята може да е армен-
ска и грузинска

Сочи, който преживява мул-
тиетническа колонизация през 
19-ти век, технически е руски 
град, но храната е много раз-
нообразна. Арменците със-
тавляват 20% от населението 
на града, а заради близостта 
си до Грузия Сочи предлага 
внушително разнообразие от 
типичните за страната кули-
нарни деликатеси.

В Сочи се намират много 
обекти, обявени от ЮНЕСКО 
за световно културно на-
следство

Гостите на Олимпийските 
игри ще могат да влязат в Кав-
казкия биорезерват, обявен от 
ЮНЕСКО за световно културно 
наследство. Той отчасти се 
застъпва с Националния парк 
в Сочи в Западен Кавказ. Тисо-
вата и чемширова гора, най-
лесно достъпният биорезерват 
в Сочи, включва 1000-годишни 
дървета и образци на растения 
от праисторическите времена.

НЕИЗМИСЛЕНА ИСТОРИЯ

МАЛКО ИСТОРИЯ

Малцина от нас знаят, че 
скиор донася първия медал 
за България от зимни игри. 
За първи път нашата страна 
участва на олимпийски със-
тезания през зимата на 1936 
г. в Гармиш Партенкирхен 
(Германия). Най-добре се 
представя Борислав Йорда-

нов – 27-ми в спускането от 
97 участници. Първия медал 
обаче печели Иван Лебанов 
- той завоюва бронзово отли-
чие в бягането на 30 км в Лейк 
Плесид, САЩ (13 февруари 
1980 г.). 17-годишен той пече-
ли първата си републиканска 

титла, а две го-
дини по-късно 
(1977) става 
световен юно-
шески шампи-
он в Сен Грей 

(Швейцария). 
Ив а н Ле б а-
нов е избран 
за “Скиор на 
века” по слу-
чай 80-годиш-
нината на ски 
спортовете у 
нас. Понастоя-
щем е кмет на 
Велинград.

Най-успеш-
ният българ-
ски скиор по 
алпийски дис-
циплини се 

казва Петър Попангелов. В 
състезанията за Световната 
купа по ски алпийски дис-
циплини, в които участва в 
продължение на 11 години 
(от 1977 до 1988 г.), той завою-
ва най-големите си успехи. В 
37 състезания за Световната 
купа Попангелов се класира 
между първите десет, като 
има едно първо (в Ленгрис, 
Германия, през 1980 г.), шест 
втори и четири трети места. 
Петър Попангелов участва на 

Зимните олимпийски игри в 
Инсбрук през 1976 г., заемай-
ки 26-ото място в гигантския 
слалом. Попангелов е шести в 
слалома на две зимни Олим-
пиади - в Лейк Плесид (през 
1980 г.) и в Сараево (през 1984 
г.) и участва на две други - в 
Инсбрук (през 1976) и в Кал-
гари (през 1988 г.).

Той е трикратен световен 
студентски шампион по сла-
лом - в Испания (1981 г.), в 
България (1983 г.) и в Чехо-
словакия (1987 г.)

Петър Попангелов има 
27 международни победи в 
състезанията по календара 
на ФИС в чужбина и у нас. 
Той е многократен балкански 
шампион по слалом и гигант-
ски слалом за мъже и юноши, 
има 26 републикански шам-
пионски титли във всички 
алпийски дисциплини.

Днес бившата писта „Яс-
требец 2“ в курорта „Боро-
вец” е прекръстена на негово 
име на 6 януари 2006 г.

Екатерина Дафовска е най-

успялата българска биат-
лонистка. В кариерата си 
спортистката от Чепеларе 
има олимпийска титла, ев-
ропейска титла, както и два 
бронзови медала от световни 
първенства. Дафовска печели 
първия и единствен златен 
медал за България от Зимни 
олимпийски игри в Нагано 
(Япония) на 9 февруари 1998 
г. в дисциплината 15 киломе-
тра индивидуално. До този 
момент България има само 
бронзово отличие, спечелено 
от Иван Лебанов на Зимните 
олимпийски игри от 1980 г.

Дафовска печели и златен 
медал в индивидуалната дис-
циплина на 15 километра за 
жени на Европей-
ското първенство 
по биатлон през 
2004 г. в Минск. 
Тогава 28-годиш-
ната Катя прави 
само две грешки 
в стрелбата и зае-
ма първо място с 
общо време 46:14,7 
минути. Така към 
о л и м п и й с к а т а 
титла от Нагано 
прибавя и евро-
пейската в тази 
дисциплина. През 
март 2007 г. Катя 
Дафовска прекра-
ти състезателната 
си кариера.

Четири години след Нага-
но - в Солт Лейк сити (2002) 
друга биатлонистка Ири-
на Никулчина взе бронз в 
преследването на 10 км, а 
Евгения Раданова ни зарадва 
c два медала в шорттрека – 
сребро на 500 м и бронз на 
1500 метра. 

На 9 февруари се навършиха 16 години от знаменателния ден, в който Бъл-
гария спечели първото си и единствено засега злато от зимна олимпиада. 
На 9 февруари 1998 г. около 6.20 сутринта българско време, в Нагано, област 
Нозава, от никога не слаганата тогава в сметките Катя грабна победата в 
дисциплината 15 км биатлон.
Днес Катя е президент на БФ Биатлон, като отговаря и работи за появата 
на повече нейни наследници. Дафовска посрещна годишнината в Сочи, до 
своите хора от екипа, с който работи, с надеждата, че до края на игрите ще 
има и по-добри дни за българския биатлон. 

Иван Лебанов – Иван Лебанов – 
„Скиор на века”, „Скиор на века”, 

днес е кмет на днес е кмет на 
ВелинградВелинград

Петър ПопангеловПетър Попангелов

С грандиозна церемо-
ния на олимпийския ста-
дион “Фишт” в Сочи на 7 
февруари бяха открити 
ХХII зимни олимпийски 
игри. До 23 февруари в 
руския курортен град 
ще бъдат разпределе-
ни медалите в общо 98 
дисциплини. Сред близо 
3000 участници са и 18-
те български спортисти.

Родопски кмет е първият български 
медалист от зимна олимпиада

Възпоменателната 
монета „Ски слалом”, 

посветена на ХVII зимни 
олимпийски игри в 

Норвегия през 1994 г., 
отсече и Монетният двор 

на Република България. 
Номиналът й е 50 лв., 
диаметърът - 30 мм, 
теглото - 10 грама.

Началото е Берлин 1936 година. България е сред първите 
страни, които посрещат на територията си олимпийския 
огън за модеpните игри. През 1936 г. на стадиона в Берлин 
лумва огънят, запален в Древна Олимпия и пренесен с 
щафета до Германия. На територията на България шест-
вието тържествено влиза на 25 юли през граничен пункт 
„Кулата”. Радостно посрещнати от жителите на Кресна и 
Горна Джумая (днес Благоевград), спортистите пристигат в 
столицата, където празникът не получава нужното внима-
ние и тържественост, като едва не се стига до граждански 
размирици. Причината е, че в суматохата по пренасянето 
на огъня странно изчезват или по-скоро са откраднати 14 
от сувенирните дръжки на оригиналната факла. Бегачите 
си предават огъня, но дръжките остават техни, за спомен. 
Така атлетите от щафетата по столичните улици остават 
без сувенири и това става повод те шумно да протестират.

Четири пъти България домакинства Четири пъти България домакинства 
на олимпийската щафетана олимпийската щафета
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Какво не знаем за Сочи?Какво не знаем за Сочи?
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www.bulgarianfood.co.uk
Ново тази седмица:

Mагазина, който идва при вас

Празнуване на детски рождени 
дни и партита в зала

 ,,Розова долина’’
Tottenham N17 0UR

Подарете незабравим весел празник на 
Вашето дете.

На разположение на децата са:
- зала за почерпка 

- зала за игри с  надуваема детска площадка
/на снимката/

За  информация и резервации:  Тел. 07852125275

Български списания

БОЖЕНЦИ

Кисело мляко 
Сирене 
Кашкавал

Пазарувай онлайн

Спести време и пари
www.bulgarianfood.co.uk

0800 026 0535 
moneygram.co.uk

C
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В езика ни заедно с новите 
модерни технологии във вся-
ка сфера на живота навлизат 
много чужди изрази и думи. 
Какви са новостите и как да 
изписваме чуждите думи, ще 
се опитаме да разгледаме в 
настоящия брой.

Skype, iPhone, SMS, GPS, 
PR, CV, iPad... Повечето от 
нас знаят как се произнасят 
тези думи, мнозина даже ги 
пишат правилно на англий-
ски език. Едва ли обаче ня-
кой ще напише на български 
изречението: „PR ми даде 
link за haute-couture, но се 
оказа deja vu.” 

А как се пише тогава?
Безспорно най-динамич-

ната област в съвременния 
български език е образува-
нето на нови думи. Новост 
е, че сега имаме по-голяма 
свобода при писането на 
сложни думи със състав-
ки от чужд произход. Дава 
ни се възможност за из-
бор при писането на тези 
думи, ако съставките им се 
употребяват в български и 

самостоятелно: бизнесплан 
и бизнес план, скиписта и 
ски писта, уебдизайн и уеб 
дизайн, фитнесзала и фитнес 
зала и др. Тук процесите са 
много динамични - доскоро 
в българския език нямаше 
самостоятелно употребявана 
дума уеб и тя се използваше 
само в сложни думи (уебс-
траница, уебдизайнер). Сега 
повечето българи разбират 
значението й и я употребяват 
както самостоятелно, така и 
в съчетания.

Съществуват правила и 

за правописа на други все 
по-често използвани думи, 
образувани от съкраще-
ния от чужд произход. Ако 
са нарицателни имена, те 
се пишат слято – айсикю, 
джиесем, джипиес, дивиди, 
диджей, есемес, пиар, сиви 
и др. Ако са названия на 
компании, институции и т.н., 
се пишат разделно и с главни 
букви – Ен Би Си, Кей Пи Ем 
Джи, Си Би Ес и др.

Нов момент в Правопис-
ния речник на БАН е включ-
ването и на сложни думи с 

първа съставка буква. Те се 
пишат полуслято (с тирен-
це): алфа-вълни, ку-треска, 
γ-лъчение; е-правителство, 
м-банкиране; Г-образен, 
S-образен и др. Включени 
са и широко използваните 
съчетания от кирилско или 
некирилско съкращение и 
съществително име – те се 
пишат разделно. Например: 
ЕС комисар, УНГ кабинет, 
ММА боец, PIN код, VIP 
оферта и др. Не е излишно да 
се познава правописът и на 
някои чужди думи и изрази, 

които в българския език се 
пишат слято: анблок, вабанк, 
дежавю, инвитро, откутюр. 

В правописа на някои из-
рази също има новост - вече 
не се пише отгоре надолу, 
отляво надясно, отсега ната-
тък, а от горе надолу, от ляво 
надясно, от сега нататък.

При употребата на тирето 
като пунктуационен знак 
също има ново правило - то 
винаги се огражда с интерва-
ли. Добре е да запомним, че 
при шпацията (интервала) 
знакът за процент и за градус 

по Целзий вече са „залепени“ 
за предходната цифра. И 
още: ако всички думи в един 
израз са съкратени, можем да 
изберем да поставим интер-
вали между тях или не: и т.н., 
и т. н.; пр.н.е. и пр. н. е. и др. 

Надяваме се, че макар и 
накратко, тези езикови бе-
лежки ще послужат на всич-
ки, които искат да пишат 
правилно и без колебание, да 
се изразяват ясно и да бъдат 
правилно разбрани. А нали 
това всъщност е целта на 
общуването!

Той беше писател, за когото 
правилата в художествената 
литература губят своята тради-
ционна роля. Той е създаващият 
алтернативи творец. Затова и ин-
тересът към неговото творчест-
во е толкова голям. Два пъти е 
номиниран за Нобелова награда 
за литература. Произведенията 
му са превеждани на 37 езика и 
са издадени в 50 страни по света. 
Да си припомним българския 
автор, обичан от малки и големи, 
с няколко вдъхновяващи негови 
цитата.

1. „Да крачиш пешком по света, 
като си подсвиркваш небрежно 
с уста - мигар може да има нещо 
по-красиво от това! И най-не-
хайно можеш да пъхнеш ръце 
в джобовете си, и с най-нехаен 
вид да крачиш по полето. Облак 
смръщи чело, удари гръм и пли-
сне дъжд, а ти вървиш пешком 
и си подсвиркваш небрежно с 
уста, нищо, че са ти мокри уши-
те от дъжда. Виелица се свие и 
преспи вълчи вдига, а ти вървиш 
през преспите пешком, като си 
подсвиркваш най-небрежно - 
мигар може нещо по-красиво 
от това да се измисли! И ей я 
бледата зеленина, показва мъл-

чаливо своя нос, пчела жужи по 
нацъфтелите ливади, а пешехо-
децът върви пеша между пче-
лите, тревата бавно се изправя 
подир петите му и цялото поле 
дъхти на билка. Дълбоко вдишва 
пешеходецът миризмите на мла-
дата трева и си подсвирква най-
небрежно.” („Ние, врабчетата”)

2. „Оттогава съм забелязал, 
че когато човек не разбира от 
дума, трябва да го удариш по 
главата, за да разбере!” („Ние, 
врабчетата”)

3. „Дано бог ни запази от чуж-
ди държави! Какво биха казали 
чуждите държави: Нямате ли си 
вие държава да хвърчите из нея, 
ами сте се юрнали, ще кажат, да 
хвърчите по нашите държави!” 
(„Опит за летене”)

4. „- Всяка работа е такава. Като 
я хванеш, не можеш да я оставиш 
на средата на пътя.

- 

А бе аз знам, 
че е така. Ама то туй не е като 
жена да я хванеш, пък да не я 
изпускаш.

- То и жената не е чак толкова 
сигурна – каза братът на Петър 
Маринков. – Като сапуна е тя.

- Не знам дали е като сапуна. 
Пък може и като сапуна да е.

- Същата е – каза братът, който, 
макар и позастарял, още не бе 
женен, но бе имал работа с една 
жена и тъкмо заради това ми-
слеше, че познава жените. – Не 
виждаш ли, че сапунът, когато 
най-добре го стискаш, най-лесно 
се изплъзва из ръцете ти. Колко-
то повече го стискаш, толкова 
повече се изплъзва.” („Свирепо 
настроение”)

5. „Есента баща ми умря и тога-

ва аз продължих да сея лъвове 
в нивата и да жъна зайци от нея. 
Съседите известно време се смя-
ха, че сея лъвове, а жъна зайци, 
но после престанаха да се смеят 
й взеха да ме гледат накриво. 
Откъде-накъде, викаха те, ние 
ще сеем леща, а той ще сее лъ-
вове! Той да не би да е по-горе 
от нас! За да угодя на съседите, 
се отказах от лъвовете и почнах 
и аз да сея леща. Тогава те поч-
наха да се смеят и да говорят зад 
гърба ми, че не става човек от 
мене. Баща му, викаха те, сееше 
лъвове, а тоя седнал да сее леща. 
Тогава разбрах, че не трябва да 
слушам съседите. Сей лъвове, 
милостиви читателю, та макар и 
да жънеш зайци! Може би един 
ден съдбата ще те възнагради и 
сред мършавите зайци в твоя-
та нива ще те срещне 

спокойно лъвът. Бог 
да те благослови!” („Домашна 
тетрадка”)

6. „Човек не всякога е там, 
където е капата му. А при су-
матохата изобщо не може да се 
разбере под коя капа какво има.” 
(„Суматоха”)

7. „Трудните уроци са по-мъд-
ри и по-благодарни за човека от 
лесните - това сам съм го изпитал 
и го зная от опит. Лесният урок се 
усвоява с леснина и от него поч-
ти нищо не научавате. Трудният 
урок иска много пот, но пък като 
усвоите урока, за цял живот ще 
ви държи влага.”

8. „Ако вие, деца, някъде по 
пътя си срещнете птича перу-
шина, недейте я отминава. Пов-
дигнете я от земята и я пуснете 
да полети и тя ще ви бъде много 

признателна. Защото една птица 
може да бъде мъртва, но перата 
й са винаги живи. Недейте от-
минава нашата птича перушина, 
недейте отминава спомена на 
нашия живот, а го съживявайте!” 
(„Ние, врабчетата”)

9. „За мъжа жената е като кла-
денче - от която и страна да се 
наведе над кладенчето, той може 

да утоли жаждата си.”
10. „Добре е човек да се научи 

да премълчава някои работи! 
Не да говори или да мълчи, а да 
премълчава!”

11. „Много често съм се замис-
лял как да убием мухата и трябва 
ли да изтребваме всички мухи? 
Ако един човек е за женене, да 
се жени, защото няма начин да 
изтреби мухата в себе си; той 
само ще страда от гъдела на тая 
муха, без да може да се спаси от 
нея. Понякога си мисля дори, че 
някаква муха е завъртяла главата 
на Галилей, за да каже, че Земята 
се върти. Пък Земята наистина се 
върти. Трябва ли тогава да убием 
мухата!” („Убий мухата!”)

12. „Учудвам се, като видя по 
телевизията как някой значите-
лен човек е посрещнат от тълпа 
журналисти, въоръжени до зъби 
със звукозаписни устройства. 
Те са готови да задават купища 
неудобни въпроси, като че глав-
ната задача на журналиста е да 
те пита нещо неудобно за тебе 
и да се учудва, че не му отго-
варяш! Не знам как се чувстват 
журналистите, особено жените. 
Мъжът, като по-глуповат може и 
да подтичва, но на жената това 
не й отива!”

13. „По тоя повод Драги ми 
господине направи следната за-
бележка: Ти, Драги ми господине, 
трябва да знаеш, че всяка жаба 
си знае гьола и всеки колекцио-
нер, колекцията. Откъде-накъде 
си седнал да колекционираш 
влечуго, Драги ми господине! Да 
си видял случайно някое влечуго 
да е седнало да колекционира 
врабчета? Не си видял и няма и 
да видиш, Драги ми господине, 
защото влечугото гледа как да 
те изяде, а ти си седнал да ги 
колекционираш! Еее, Драги ми 
господине, Драги ми господине!” 
(„Ние, врабчетата”)

15. „Човек е дълго изречение, 
написано с много любов и вдъх-
новение, ала пълно с правопис-
ни грешки.”

16. Център на областта, в която 
съм се родил и главно негово 
селище, е градът Монтана. За сто 
години той сменя четири пъти 
името си: Кутловица, Фердинанд, 
Михайловград, Монтана. Честата 
смяна на имената показва, че 
градът иска по някакъв начин 
да се скрие от себе си, без да 
остави следи, подобно на бяга-
ща по снега лисица, която мете 
с опашка и заличава следите си. 
Не вярвам, че ще му се отдаде. 
Досега успява да заличава само 
имената си. („Мюре”)

Как да изписваме чуждите Как да изписваме чуждите 
думи в българския езикдуми в българския език

През януари 2014 година се навършиха 10 години от раздялата ни с ненадминатия майстор 
на късия разказ и неподражаем драматург, едно от най-емблематичните имена в новата 

българска литература, отличаващ се със самобитния си стил и запомнящите се фрази 

Йордан РАДИЧКОВ
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Проверка на Вашите здрав-
ноосигурителни права може да 
направите или чрез електронната 
услуга “Здравен статус”, или чрез 
обаждане на телефон 0700 18 700 
(Информационен център на НАП 
на цената на един разговор), както 
и на място, в офисите и територи-
алните дирекции на НАП в цялата 
страна. 

Кога губя 
здравноосигурителни права?

Здравноосигурителните права 
на гражданите, които се осигуря-
ват за своя сметка (упражняващи 
свободна професия и/или занаят-
чийска дейност по регистрация; 
еднолични търговци, собствени-
ци или съдружници в търговски 
дружества и физическите лица 
- членове на неперсонифицирани 
дружества; регистрирани земе-
делски производители или тютю-
нопроизводители; морски лица; 

лицата, осигурени по реда на чл. 
40, ал. 5 от Закона за здравното 
осигуряване) се прекъсват, ако не 
са внесени повече от три месечни 
здравноосигурителни вноски за 
период от 36 месеца. Периодът 
се брои до началото на месеца, 
предхождащ месеца, в който на 
лицето е оказана медицинска 
помощ, платена от Националната 
здравноосигурителна каса. Тоест, 
за да имате право да ползвате без-
платна медицинска помощ през 
февруари 2014 г., ще трябва да сте 
платили не по-малко от 33 месечни 

здравноосигурителни вноски от 
януари 2011 г. до декември 2013 г. 
(включително).

Как се възстановяват 
здравноосигурителните права

Това става при условие, че лице-
то е платило всички здравноосигу-
рителни вноски през последните 
36 месеца – правата се възстано-
вяват от датата на заплащане на 
дължимите вноски. През 2014 г. 
месечно се дължат по 16.80 лева.

Как се плащат 
здравноосигурителните вноски

Здравноосигурителните вноски 
могат да се плащат по:

* По банков път. Осигурителни-
те вноски в НЗОК (Национална 
здравноосигурителна каса) по 
Закона за здравно осигуряване 
се внасят по банковата сметка на 
компетентната териториална ди-
рекция на НАП, по която се внасят 
приходите на централния бюджет. 
(В сайта www.nap.bg могат да се ви-
дят банковите сметки и Примери 
за преводно нареждане/ вносна 
бележка за 2014 г.) 

* С пощенски запис (в сайта 
www.nap.bg могат да се видят при-
мери за пощенски записи и как да 
попълните преводното нареждане/
вносна бележка за плащане от/към 
бюджета). 

* По интернет чрез електронна-
та услуга на НАП за плащане на 
данъци и осигурителни вноски по 
интернет. 

Самоосигуряващите се лица, 
съпрузите на лицата, регистрира-
ни като упражняващи свободна 
професия и/или занаятчийска 
дейност, и съпрузите на регистри-
раните земеделски производители 
и тютюнопроизводители, при 
наличие на няколко публични 
задължения, могат да заявят кои 
задължения за задължитени оси-
гурителни вноски за здравнооси-
гурителни вноски погасяват, като 
подадат Заявление по чл. 2а от 
Наредба Н-8 от 2005 г. за съдържа-
нието, сроковете, начина и реда за 

подаване и съхранение 
на данни от работода-
телите, осигурителите 
за осигурените при тях 
лица, както и от само-
осигуряващите се лица.

Справка за размера 
на дължимите здравно-
осигурителни вноски и 
лихвите към тях може 
да направите на интер-
нет страницата на НАП 
чрез електронната ус-

луга на НАП „Здравноосигурите-
лен калкулатор”.

Ако сте платили дължимите 
здравноосигурителни вноски, но 
все още не е отразено в системата, 
а трябва да постъпите спешно в 
болнично заведение...

В този случай може да поискате 
от офиса на НАП по постоянен ад-
рес да Ви се издаде удостоверение, 
че сте с непрекъснати здравнооси-
гурителни права, което да послужи 
пред здравните органи. За да Ви 
бъде издаден този документ, тряб-
ва да представите вносните бележ-
ки, с които да докажете направе-
ните от Вас вноски за здравно 
осигуряване. Това удостоверение 
Ви дава възможност да ползвате 
безплатна медицинска помощ за 
съответния период. Удостовере-
нието е със срок 3 месеца, считано 
от месеца на възстановяване на 
правата.

Ако работодателят не е внасял 
здравноосигурителните вноски, 
трябва ли да ги платя, за да не 
изгубя здравноосигурителните 
си права?

Когато задължението за внасяне 
на осигурителните вноски е на ра-
ботодателя или на друго лице, нев-
насянето на осигурителни вноски 
не лишава осигуреното лице от 
здравноосигурителни права.

Важно е да се знае, че...

Дължимите здравноосигури-
телни вноски се внасят в разме-
рите, определени за съответните 
периоди, за които се дължат. 
Например: Ако не сте внесли 
здравноосигурителната си внос-
ка за май 2008 г., Вие следва да я 
внесете в съответния размер за 
този месец – 7.20 лв. (6% върху 
осигурителен доход от 120 лв. за 
2008 г.) и съответната лихва към 
датата на внасяне на вноската. 
Вноските за здравно осигуряване 
за лицата, които се осигуряват за 
своя сметка, се дължат до 25-то 
число на месеца, следващ месеца, 
за който се отнасят.

Заради масовата емиграция на висшисти през годините 
на прехода България е спонсорирала развитите страни с 
около 1,5 млрд. евро, твърди в свой анализ, цитиран от в. 
„24 часа”, известният юрист Иван Тодоров. Изчисленията му 
се базират на числото от 90 000 души със завършено висше 
образование у нас. Те са с търсени на Запад специалности 
и работят в чужбина това, за което са учили - лекари, про-
грамисти, инженери, химици и др. Пазарната стойност на 
висшето образование на всеки от тях е поне 15 000 евро, 
пресмята Тодоров и добавя към получената сума и разходите 
за обучение на някои специфични професии.

„Струва си държавата да си направи малко пиар в чужбина 
по този въпрос във връзка с кампанията в развити европей-
ски държави срещу българите”, заключава правистът. 

Cheap International Calls

T&Cs: Ask bill payer’s permission before using the service. SMS costs £5 or £10 + standard sms. Calls billed per minute, include VAT & apply from the moment of connection. The charge is incurred even if the 
destination number is engaged or the call is not answered, please replace the handset after a short period if your calls are engaged or unanswered. Connection fee varies between 0p & 25p depending on the 
destination. Calls to 020 number cost standard rate to a landline and can be used as part of the bundled minutes. To ensure that your call is not disconnected, we will automatically top-up your T-Talk account with 
the initial top-up amount when you will have 3 minutes talk time remaining. To cancel Automatic Top-up feature, text AUTOOFF to 81616. Credit expires 90 days from the last top-up. Rates are subject to change 
without prior notice. Prices correct at 12.02.2013. This service is provided by Auracall Ltd.

1 To top-up

2 To Make a call

Dial 020 8497 4536 and follow the prompt. 

Please DO NOT press       again.

4.65
pence/min

5.50
pence/min 33.50

pence/min

28.30
pence/min

4.00
pence/min 24.50

pence/min

Rates to 
Bulgaria landline

Rates to 
Bulgaria mobile

£10 Top-up:
Text BULGARIA 

to 65656
(cost £10 + std. SMS)

£5 Top-up:
Text BULGARIA 

to 81616
(cost £5 + std. SMS)

Online Top-up

T-TALK
For our best rates top-up online at 

www.auracall.com/bgben/ttalk

Helpline: 020 8497 4622

Как да възстановим 
здравноосигурителните си права

Българските емигранти 
спонсорират 

развитите страни 

От началото на годината стартира данъчната кам-
пания. До края на април 2014 г. трябва да подадем 
данъчна декларация и да платим 10% данък върху 
доходите на физическите лица. Декларации подават 
всички, които са имали доходи през 2013 година, с 
изключение на тези, които печелят единствено от 
трудов договор. За повечето данъкоплатци данъ-
кът е авансово удържан за първите девет месеца 
на годината, затова е нужно да се плати налогът за 
последните три месеца. 

Това е новост при плащането на данъците, тъй като 
в предишните данъчни кампании данъкът за всички 
месеци се удържаше авансово при повечето данъ-
коплатци. За повечето данъкоплатци, които плащат 
данък върху хонорари, авторски договори или наем 
от фирма, досега данъкът се удържаше авансово 
целогодишно. С промяна в закона от 2013 г. обаче 
бе решено последните три месеца да няма авансово 
удържане и така данъкоплатецът ще трябва да на-
прави вноските сам. „Практически това означава за 
гражданите, че те отново - както миналата година, 
ще подадат данъчна декларация, но при равни други 
условия няма да има нулева величина - т.е. нищо 
за довнасяне, а ще има за довнасяне една сума, 
приблизително равна на 1/4 от годишния данък”, 

каза говорителят на данъчните Росен Бъчваров. 
Промяната ще ни позволи да използваме данъчни 
облекчения, но само върху сумата за довнасяне. 
Като цяло, облекченията остават същите като ми-
налогодишните. Промени има при единната сметка.

„Самоосигуряващите се досега можеха - неза-
висимо от това, че имат стари дългове, да подадат 
заявление и да кажат на данъчната администрация, 
че плащат здравни вноски, за да не загубят здрав-
ноосигурителните си права. С влизането в сила на 
промените в закона от 2014 г. тази възможност се 
разширява и към пенсионните осигуровки, към 
вноските към Държавното обществено осигурява-
не. Например, ако едно самоосигуряващо се лице 
има стар дълг за данък - отпреди 2 или 3 години, 
от началото на 2014-та може да подаде заявление 
и да каже: „Настоящото плащане държа да отиде за 
социалноосигурителни вноски.” Тогава принципът 
на единната сметка за погасяване на най-стария дълг 
ще бъде изключен и конкретното плащане отива за 
плащане на социалноосигурителни вноски, което 
е една значителна промяна”, допълни Бъчваров. За 
всички важи новото правило, че вноските ни първо 
погасяват главниците на задълженията ни, а след 
това натрупаните лихви.

ТОВА МОЖЕ БИ ВИ ИНТЕРЕСУВА...
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„Моя страна, моя Бълга-
рия” е обявена за песен на 
столетието от българските 
музикални класации, а 
нейният създател – Емил 
Димитров, наред с всички 
други награди, беше удос-
тоен с „Приз за човечност” 
заради силното послание 
на неговата творба. 

Емил Димитров е ро-
ден през 1940 в Плевен 
в семейство на артисти-
илюзионисти. Негов баща 
е Димитър Димитров, из-
вестен като Факира Мити, a 
майка му е французойката 
Анастасия Димитрова (по 
мъж), асистентка на Мити, 
с артистично име Мадам 
Сиси. Младият Емил се 
увлича по класическа му-
зика и рисуване, дори е 
приет да следва актьорско 
майсторство във ВИТИЗ 
„Кръстьо Сарафов“ през 
1960. Но в същата година 
той дебютира като певец 
в концерт с водещ Коста 
Цонев, където изпълнява 
авторската си песен „Ар-
лекино“, акомпанирайки си 
на акордеон. 

През 1970 г. излиза един 
от най-големите му хитове 
- „Моя страна, моя Бълга-
рия“, превърнала се в „Пе-

сен на столе-
тието”. Песента 
под названи-
ето „Моника“ 
е записана на 
френски, нем-
ски, италиан-
ски и испански 
език. В репер-
тоара си Емил 
Димитров има 
над 400 компо-
зиции, 280 от 
които са автор-
ски. Сред тях се 
открояват: „Ар-
лекино“ (песен-
та, дала старт 
на кариерата 
на Алла Пуга-
чова), „Джулия“, 
„Ако си дал“, 
„Сбогом, Ма-

рия“, „Ела в София“, „Песен 
за моята майка“, „Моряшко 
сбогом“, „Нашият сигнал“. 
Едва ли има друг български 
певец и композитор с тол-
кова богата артистична и 
музикална биография - над 
7000 концерта в страните 
от Източна Европа, Русия, 
Куба, Германия, Франция, 
Австрия, Белгия, Турция, 
Ливан и др.; носител е 
на „Златни” и „Сребърни” 
плочи в Италия, Франция, 
Русия и България. Емил 
Димитров е лауреат и на 
множество международни 
отличия, като Специал-
ната награда на Съюза на 
композиторите на ФРГ; на 
френското звание „Ексе-
ленс Йоропеен”, на почет-
ни грамоти от Коми АССР, 
както и от френската теле-
визия за принос в развити-
ето на българо-френските 
културни отношения. 

През 1999 г. талантливи-
ят певец и музикант прека-
ра тежък мозъчен инсулт 
и това стана причина той 
да прекрати активната си 
кариера. Емил Димитров 
почина на 30 март 2005 в 
София. 

РЕТРО
В средата на 60-те години 

на ХХ в., когато поп музи-
ката навлиза в България и 
става модерна като стил, 
за да бъде разграничена 
от класическата музика, е 
наричана забавно-танцова 
или развлекателна музика. 
Първите поп изпълните-
ли - Леа Иванова, Паша 
Христова, Емил Димитров, 
Лили Иванова, Йорданка 
Христова, Богдана Карадо-
чева и др., изнасят концерти 
под формата на шоу програ-
ми, в които изпълненията 
на песните им с бенд или 
голям оркестър се редуват 
с изпълнения на скечове от 
изявени театрални актьори. 
Обичайно това става на 
открити сцени или подиуми 

в паркове, летни театри и 
кина, а впоследствие и на 
стадиони. Откритите сце-
ни се наричат естради или 
естрадни сцени, а музиката 
добива популярност като 
естрадна музика.

Преди няколко броя по-
сочихме песните, които 
според класацията на БГ 
Радио заемат първите де-
сет места. Към „Песните на 

столетието” ще се върнем 
отново в няколко поредни 
броя на БГ БЕН, защото 
вярваме, че с тях можем да 
се гордеем като българи, 
където и да се намираме 
по света.

1. Моя страна - Емил Ди-
митров
2. Клетва - Кирил Маричков
3. Една българска роза - 

Паша Христова
4. Ако си дал - Емил Дими-
тров
5. Светът е за двама - Ор-
лин Горанов
6. Да те жадувам - Сигнал
7. Адаптация - Васил Най-
денов
8. Детелини - Лили Иванова
9. Среща - Щурците
10. Осъдени души - Лили 
Иванова

Незабравими песни Незабравими песни 
от нашето миналоот нашето минало

➢ Български магазин – български продукти
➢ Огромно разнообразие от стоки
➢ Леснодостъпно място, ниски цени
➢ Винаги по една гореща оферта за вас

BROTHERSBROTHERS
FOOD  CENTRE

... тук няма „няма“

Brothers Food Centre
234-236 High Road 

Leytonstone
London, E11 3HT

От  06.00 до 24.00 часа всеки ден

За контакти: 07824517196, 

sahin_@hotmail.co.ukПлюс една безплатна бутилка италианско
вино за всяка покупка над 40 паунда!

Всичко за Вашата Българска трапеза!

Бюст Бюст 
на Емил на Емил 

Димитров в Димитров в 
центъра на центъра на 

ПлевенПлевен
Колко нощи аз не спах,
колко друми извървях -
да се върна.
Колко песни аз изпях,
колко мъка изживях -
да се върна.
В мойта хубава страна
майка, татко и жена
да прегърна.
Там под родното небе
чака моето дете
да се върна.

Моя страна, моя България
Моя любов, моя България
Моя тъга, моя България
при теб ме връща вечно 
любовта.

Даже нейде по света
неизвестен да умра,

ще се върна.
В мойта хубава страна
и тревата, и пръстта
да прегърна.
Нека стана стръкче цвят,
нека вятъра познат
ме прегърне.
Нека родните поля
да ме срещнат с песента,
щом се върна. 

Моя страна, моя България
Моя любов, моя България
Моя тъга, моя България
при теб ме връща вечно 
любовта.

Моя страна, моя България,
моя прекрасна страна,
ще се върна.

Не по-малко емблематичен за развитието 
на нашата естрада през 70-те и 80-те 

години на ХХ век е и Кирил Маричков, 
известен най-ве-

че като член на рок 
групата „Щурците”. 
Първите си стъпки на 
музикалното попри-
ще Маричков прави с 
придобилата легенда-
рен статус българска 
рок формация „Бънда-
раците”. Значимите си 
успехи като музикант 
и изпълнител Кирил 
Маричков обаче по-
стига с „Щурците“. Гру-
пата е създадена през 
1967 г., а името й е 
избрано след конкурс в радиопредаване. Отначало мла-
дите музиканти свирят кавър версии или композиции 
на утвърдени естрадни композитори, като постепенно 
изграждат собствено звучене, основано на авторски 
композиции, отличаващи се със стилово разнообразие - 
рокендрол, хард рок и прогресив рок. Кирил Маричков 
е създател на незабравимите хитове „Рок в минало вре-
ме“, „Вкусът на времето“, „Конникът“, „Клетва“, „Вълшебен 
цвят“, „По пътя“, „ХХ век” и др.

„Щурците” са сред съставите, наред с ФСБ, „Сигнал” 
и „Ахат”, които могат да претендират за титлата „Най-
влиятелна българска рок група на ХХ век”. Първият са-
мостоятелен опит на Кирил Маричков е саундтракът на 
култовия филм „Вчера“, включващ песента „Клетва“. През 
лятото на 2007 по повод на 40-годишнината от създава-
нето на рок групата музикантите изнесоха грандиозен 
концерт - „40 години Щурците“. От лятото на 2013 Кирил 
Маричков е член на супергрупа „Фондация”, която съби-
ра в едно звездите на българската естрада Дони, Иван 
Лечев, Славчо Николов и Венко Поромански.

Човекът, възпял Арлекино, 
изживя съдбата на своя герой

МОЯ СТРАНА, 
МОЯ БЪЛГАРИЯ

Кълна се
Никога да не забравям 
теб.
С когото
пет години всичко съм 
делил.

Кълна се
Попадне ли в беда един 
от нас
да му подам ръка и в лош 
за мене час
да му подам ръка, и в лош 

за мене час.

Кълна се
попадна ли в беда да не 
предавам
приятелските грешки да 
прощавам,
кълна се в дявола и в бога
да сторя аз за теб, каквото 
мога.

Заклех се.

КЛЕТВА
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Свети преподобни Йоан (Иван) 
Рилски е български духовник, най-
великият български светец и 
отшелник, небесен закрилник и 
покровител на българския народ, 
патрон и основател на най-голе-
мия ставропигиален манастир 
в България - Рилския, патронът 
на българските будители, още 
приживе наричан земен ангел и 
небесен жител.

Според житиеписците, св. Иван 
Рилски е роден в село Скрино край 
Кюстендил, вероятно през 876 г., и 
умира на 18 август 946 г. Живее по 
времето на княз Борис I, цар Симе-
он Велики и цар Петър I. Най-дей-
ните му години са при царуването 
на цар Петър I (927–969). Неговият 
празник в православния календар 
е на 19 октомври. Във всичките 
15 на брой жития, писани в раз-
лични векове на старобългарски 
или на църковнославянски език, 
и в службите в памет на светеца е 
употребено само монашеското му 
име Йоaн. 

Житията разказват, че до 25-го-
дишна възраст Иван Рилски е 
пастир, в чието сърце винаги гори 
любовта към Бога и желанието 
да му се посвети изцяло. Когато 
родителите му умират, той разда-
ва на бедни и болни хора своята 
част от наследеното и постъпва 
като послушник в манастира 
“Св. Димитър” под връх Руен във 
Влахина планина. Там придобива 
богословско образование, изучава 
богослужебните книги, получава 
духовнически сан и се подготвя 

за великата си духовна мисия. 
Приел монашество, младият мъж 
се отдава на пост и молитва, като 
отначало се установява във Ви-
тоша, а по-късно в най-високата 
и безлюдна българска планина 
Рила, където по-късно основава 
едноименния манастир. Тук Иван 
Рилски извършва множество чу-
деса, помага на хората в нужда, 
изцерява от тежки болести.

Славата му на светец-лечител 
се разнася далеч от Рила планина 
из пределите не само на България, 
но и на Европа. Българският цар 
Петър I изминава цялото разстоя-
ние от 450 км от столицата Велики 
Преслав до Рила, за да се срещне с 
него. Монахът обаче не пожелава 
да се запознае с владетеля пора-
ди смирение. С радост приема 
плодовете, но не и златото, което 
държавният глава му предлага, 
като само му се покланя отдалеч. 
Скромното му поведение засилва 
доверието към него и към рилска-
та му обител заприиждат ученици 
от цяла България.

Иван Рилски напуска земния 
си път на 18 август 946 г. на около 
70-годишна възраст. На тази дата 
днес православната ни църква 
чества неговото успение. Погре-
бан е в притвора на църквицата 
в каменна гробница, запазена и 
до днес.

Преди смъртта си светецът 
се оттегля в пълно уединение и 
съставя своето „завещание“. Този 
Завет той оставя на учениците си 
на 25 март, Благовещение, 941 г. 
Текстът му, запазен в преписи от 
XVIII и XIX век, е изпъстрен е с 
множество библейски цитати от 
Стария и Новия завет. Според 
левкийския епископ Партений 
(1907-1982) Иван Рилски и старо-
българският писател Йоан Екзарх, 
избягал от столицата Велики 
Преслав в годината на смъртта 
на Симеон Велики (927), биха 
могли да са едно и също лице. Това 
предположение се поддържаше 
и от пловдивския митрополит 
Арсений.

Най-ранното упоменаване на 
св. Иван Рилски е в Зографското 
четвероевангелие от края на X в. 
В Григоровичевия триод (XII - XIII 
в.) името на св. Йоан Рилски е 
споменато заедно с имената на св. 
св. Кирил и Методий: „Нека с пох-
вали бъде увенчан Кирил Философ, 
който заедно с брата си Методий 
доведе при Господа новоизбраното 
множество на славянския народ, а 
с тях да бъде възпяван и отецът 
Йоан от Рилската пустиня.“

Святост и след 
смъртта на 

светеца

След смъртта си 
през 946 г. св. Йоан 
Рилски е погребан 
близо до основаната 
от него Рилска обител, 
но скоро след това 
цар Петър нарежда 
мощите му да бъдат 
пренесени в град Сре-
дец (днешна София). 
Вероятно тогава този 
първи и най-велик 
български светец е 
канонизиран. Около 
989-992 г. неговите 
мощи са пренесени 
от цар Самуил и тогавашния бъл-
гарски патриарх Герман-Гаврил в 
Средец. Това става на 19 октомври 
и оттогава на този ден се отбелязва 
неговата памет. Византийският 
писател Георги Скилица свидетел-
ства, че в Средец мощите му изле-
кували византийския император 
Мануил I Комнин (1143-1180).

През 1183 г., по време на поред-
ната унгарско-византийска война, 
унгарският крал Бела III превзема 
Средец и отнася мощите на свети 
Иван Рилски в своята столица 
Гран (Естергом). Според преда-
нието местният римокатолически 
архиепископ заявява, че не му е 
известно да съществува такъв 
светец, за което св. Йоан Рилски 
го наказва с онемяване. След като 
се прекланя пред мощехранител-

ницата и иска прошка, говорът 
му се възстановява. Впечатлени 
и обезпокоени от това чудо, през 
1187 г. унгарците връщат мощите 
на светеца в България.

Всяка година на 1 юли църквата 
празнува връщането на мощите 
на св. Йоан Рилски от Търново в 
Рилската обител. През 1195 г. цар 
Иван Асен I тържествено ги прена-
ся в столицата Търново. През 1469 
г., след като получават разрешение 
от султана, монасите от Рилската 
обител донасят мощите на светеца 
от Велико Търново в основания от 
него Рилски манастир. И днес все-
ки вярващ може да целуне ръката 
на св. Йоан Рилски, чиито нетлен-
ни мощи се намират в специална 
ракла пред иконостаса в главната 
църква на манастира.

Когато човек се зачете в Завета 
на Рилския светец, не може да не 
се удиви на всестранните му по-
знания на Свещеното писание и 
наставленията, които той дава към 
монасите. Те са затрогващи, израз 
на бащинска загриженост на едно 
сърце, пламтящо от любов към сво-
ите чеда – слова на голям духовен 
учител-педагог. „Заветът на Св. Иван 
Рилски” е уникален документ, чието 
място в духовен и верови аспект е 
до Паисиевата история - мерило за 
националното ни самосъзнание. 
Зачетем ли се в тоя Завет, мило ще 
зазвучи в душите ни неговият глас. 
Ето кратки извадки от завещанието, 
което започва така:

„Аз, смиреният и грешен Иван, 
който не съм извършил никакво 
добро на земята, когато дойдох в 
тази Рилска пустиня, не намерих 
човек в нея, но само диви зверове 
и непроходими дебри. И поселих се 
в нея самин със зверовете, без да 
имам нито храна, нито покрив, но 
небето ми беше покров, земята 
- постеля и тревите храна. Но бла-
гият Бог, заради обич към Когото 
презрях всичко и претърпях глад и 
жажда, мраз и слънчев пек и телес-
на голота, съвсем не ме изостави, 
но като милосърден и чедолюбив 
отец...” 

И като споменава, че много са 
благодеянията Божии към него, 
дадени му свише, счита, че скоро 
ще дойде краят му, затова възже-
лал да остави на своите духовни 

чеда “отеческо завещание”, както 
мирските бащи оставят на чедата си 
“земно наследие” - сребро и злато и 
други имущества, да не забравят и 
те неговото завещание.

“Зная аз, възлюбени в Господа 
чада мои, зная добре, че вие още 
не сте утвърдени в монашеския 
живот като новоначални. Но не 
се бойте, защото Божията сила 
в немощ се проявява. Ето защо 
намислих да ви пиша това грубо и 
несъвършено завещание, което да 
имате винаги в паметта си, за да 
укрепвате телом и духом в Господа 
и да преуспявате в добродетелите 
със страх Божий...”

Втори завет – да се пазят от 
“змията на сребролюбието, защото 
сребролюбието е корен на всички 
злини”, по думите на апостола. То 
е “второ кумирослужение”. “Богат-
ството на монаха е не сребро и 
злато, а съвършено нестяжение и 

смирение. Това не казвам от себе 
си, а са Христови заповеди”. „Зла-
тото и среброто монаху е твърде 
враждебно и като змия гризе тоя, 
който го има”. 

„Не ви говоря това по заповед, но 
Христовите заповеди ви напомням. 
Христос говори на светите си учени-
ци, а чрез тях и на всички, които са 
се отказали от света: „Не събирайте 
злато, нито сребро, нито мед“ и пр. 
Ако имаме твърда надежда на Бога, 
Той няма да ни остави лишени от 
нищо, защото Сам Той говори: „Даже 
ако майката забравяше своите чеда, 
аз няма да ви забравя.“ И пак: „Преди 
всичко търсете царството Божие и 
неговата правда, а всичко друго ще 
ви се прибави.“ 

Когато в началото дойдох в пус-
тинята, лукавият враг се опита да 
ме изкуси със сребролюбието: 
благочестивият цар ми прати много 
злато. Когато се отказах даже да го 
видя заради Господа, разбрах, че 
тая зла хитрост беше от дявола. Не 
го приех, но го върнах на царя, кой-
то го беше пратил, като помислих 
в себе си така: ако исках да имам 
злато, сребро или други подобни, 
защо тогава дойдох в тая страшна 
и непроходима пустиня, където не 
намерих човек, освен диви зверове.
по тоя начин се избавих от примки-
те на лукавия изкусител, който се 
стараеше да ме спъне с онова, от 
което самоволно се бях отрекъл. 

Заради това и вие не търсете нищо 
от тия неща; вашият Небесен Отец, 
преди да Му попросите, знае какво 
ви трябва.

Също така не търсете да бъдете 
обичани от земни царе и князе, 
нито да се надявате на тях, като 
забравяте небесния Цар, войниците 
на Когото се записахте да бъдете, 
както и да воювате не против плът 
и кръв, но против началника на 
тъмата в тоя век. И пророк Иеремия 
ни заплашва, като казва: „Проклет 
да е човекът, който се надява на 
човек“ и пр. И като изброява разни 
примери на зли хора, доказва, че е 
„благословен човек, който се надя-
ва на Господа.“ „Не говорете какво 
ще ядем или какво ще пием, или в 
що ще се облечем, защото всичко 
това езичниците търсят. Погледне-
те на небесните птички, че нито 
сеят, нито жънат, нито в житниците 
събират, и вашият небесен Отец ги 
храни. Не сте ли вие по-добри от 
тях.“ Сами (без нищо) излязохте от 
света, не се връщайте отново нито с 
тяло, нито с ум, защото никой, както 
е казано, който сложи ръката си на 
ралото и гледа назад, няма да влезе 
в Царството Небесно. И затова апос-
толът учи: „Миналото да забравяме 
към предстоящото да се стремим“. 
Какво значи,чеда мои: „миналото 
да забравяме“ – нищо друго, освен 
дълбоко да забравяме и никак да не 
се предаваме на всичко онова, ко-

ето оставихме и презряхме заради 
Бога, когато излязохме от света: да 
се трудим в предстоящия ни подвиг, 
в който бяхме призовани от Подви-
гоположника, нашия Господ Иисус 
Христос, нашия преблаг Бог, Който 
ни удостои да понесем Неговия благ 
ярем, защото Неговото иго е благо 
и бремето Му леко.

...
Не търсете да сядате на първо 

място и да началствате, но помне-
те Оня, Който е казал: „Който у вас 
иска да бъде най-голям, да ви бъде 
слуга.“ Избирайте си наставници 
и поставяйте си началници ония, 
които Бог ви покаже, тоест ония 
мъже , които от всички са засвиде-
телствани за духовните им подвизи, 
които превъзхождат всички по раз-
ум и духовни разсъждения и които 
могат добре и богоугодно да пасат 
повереното им стадо по пасището 
на благочестие и на животворящи-
те Христови заповеди. За такива 
трябва да се търси повече указания 
от Бога, отколкото да се разчита на 
свое мнение.“

***
Днес името на свети Йоан Рилски 

носят много здравни, медицински, 
учебни и духовни училища и инсти-
туциив цялата страна. През 1995 
г. по инициатива на Българския 
лекарски съюз денят на св. Йоан 
Рилски - 19 октомври, стана и Ден на 
българския лекар. Денят се чества 
и като празник на миньорите и на 
Софийската духовна семинария.
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Венцислав Ангелов,

БГ БЕН

Конгресът на БФС няма да 
промени нищо особено, просто 
ще е последният в историята за 
Борислав Михайлов (поне той 
така обеща).

Когато човек е кандидат за 
определен обществен пост и 
го спечели - той е отговорен 
за всичко, което се случва в 
неговия ресор. Поема всички 
отговорности и задължения да 
отговаря на всички въпроси, 
вълнуващи обществеността. 

Затова и тук поставените 
въпроси търсят своите 

отговори – 
не че не се знаят или че ня-

кои въпроси не са риторични. 
Но ръководителите на родния 
футбол трябва да спрат да за-
блуждават обикновените хора, 
които обичат най-великата игра 
в света.

И така:
1. Как и от кого ще бъде 

оценен обективно отчетният 
период на конгреса на БФС?

Президентът е доволен, че 
оцеля на поста си, доволен е, че 
се гласува само неговата канди-
датура, че Порточанов и Сто-
ичков му подариха мандата... 
Доволен е от посредственото 
представяне на националния 
отбор – 2 победи срещу Малта 
и една срещу Армения (у дома) 
в последните квалификации 
си е направо голям успех, вече. 

Доволен е, че ще се играят 
международни срещи на Наци-
оналния стадион, благодарение 
на „Лудогорец”, което няма да 
продължи дълго, ако в Разград 
решат да ползват стадиона си. 

2. Независим ли е Български-
ят футболен съюз?

Президенти на футболни 
клубове са част от Изпълнител-
ния комитет на БФС – такова 
нещо има май само още в Бела-
рус и Сомалия. 

3. Адекватна ли бе санкцията 
по отношение отказа на клубове 
и на техни футболисти да игра-
ят в националния младежки от-
бор? Спазена ли бе наредбата?

4. На кое място е България 
(мъже и младежи) - отборно и 
индивидуално, по брой картони 
в последния квалификационен 
цикъл? 

Националът и капитан на 
българския шампион, номини-
ран в различни новогодишни 
престижни награди, „вее байра-
ка” по картони в Европа...

5. Докога ще се чуват освирк-
вания на химна на гостуващи 
национални отбори у нас? 

6. Каква е ползата от 6 съдии 
на мач, като в редица водещи 
европейски страни това „пра-
вило” не се прилага? 

7. Каква бе реакцията по 

случая „Петев”? 
Световната оценка бе катего-

рична, защото.
8. Докога с неразбориите 

около лиценза на ЦСКА? 
9. Защо не изпадна „Локо-

мотив” София миналия сезон?
10. Само Михаил Мадански 

ли може да е вечният треньор 
на младежите без абсолютно 
никакви успехи?

11. Къде в България може 
да се закупи „Правилник на 
футболната игра” и защо го 
няма на уебсайта на БФС? Това 
е „Библията” на футбола!

И за да бъде циркът 
пълен, ще се запомнят, 
разбира се, помпозните го-

дишни класации с безброй но-
минации, от които никой няма 
нужда... Култовото изпълнение 
на химна на живо за „специ-
алния мач” ЦСКА - Левски за 
Купата.

Много хора гледат футбол, но 
малко виждат истината.

Какво да очакваме от прези-
дент, който като футболист бе 
изключен завинаги от футбол-
ното движение? 

Какво да очакваме от тре-
ньор, който преди години ни 
заяви: „България има един 
център-нападател, който не ме 
харесва – да „духа супата”... 

Жалко, че изкараха голяма 
част от кариерата си във Фран-
ция, Англия, Испания. Явно 
това не е достатъчно. Не е дос-
татъчно нещата във футбола да 
вървят добре и да не се налага 
ежегоден ремонт на сградата на 
БФС след поредната реакция 
на фенове. 

Ремонтът трябва да е отвътре. 
На всяко заседание на Из-

пълкома заседателната зала 
прилича на ресторант – храни, 
напитки, цигари, пури. Моми-
четата от женския национален 
отбор вероятно пристигат по-
късно вечерта като десерт.

И за да няма само „черна 
хроника”, ето някои 

предложения:
- Във всяко българско учи-

лище се играе футбол както по 
програма в часовете, така също 
в събота и неделя - от любители. 
Какво пречи да се въведе кратко 
изучаване на основните прави-
ла на играта за 9-12-годишните 
ученици в часовете по физиче-
ско възпитание?  

- Да се преминава тест от 
10-12 въпроса от футболния 
правилник за всеки футболист, 
подписващ професионален 
договор, а за национални със-
тезатели - 15-20 въпроса.

- Да се провежда кратък тео-
ретичен семинар по прилагане 
на футболния правилник по 
време на лагер-сборовете на 
националните отбори.

- Правилникът на футболна-
та игра да се предлага на пазара, 
а отделно да има място на офи-
циалния сайт на БФС, като се 
направи правилен превод, за да 
се избегнат такива абсурди като 
„аут”, „тъч”, „лайнсмен” и др. 

Коментарът на БГ БЕН:

Честито, Боби, но... Честито, Боби, но... 
имам въпросимам въпрос

Юлиан Ангелов

Олимпийските игри в Сочи започнаха, но 
дали всички знаят най-любопитните факти, 
съпътстващи началото на това масово 
събитие?

Ето най-интересните случаи:

1. Трудно е да си го представите, но Зимните 
олимпийски игри не са толкова мащабни (тук 
има15 вида спорт), а в Летните те са 41 вида.. 

2. Това са най-скъпите Олимпийски игри в 
историята. Те ще струват около 51 милиарда 
долара - малко повече от основния бюджет 
на Русия. Само за сравнение, Зимните олим-
пийски игри във Ванкувър струваха близо 8 
млрд. долара. 

3. До този момент никога не е имало толко-
ва много представени страни в тези състеза-
ния - 88 е точната бройка на държавите, които 
ще участват в Сочи. Можем да кажем „Добре 
дошли на Олимпийските игри” на Парагвай 

и Зимбабве! 
4. Размерът има значение. Най-големите 

държави изпратиха най-много атлети тази 
година - от САЩ - 230 състезатели, Русия ще 
гони медалите с 225 спортисти, Канада – с 220, 
а следваща в класацията е Швейцария (163). 

5. За тази Олимпиада има три талисмана 
(животни), които бяха избрани след гласуване 
от обикновените руски граждани: полярна 
мечка, заек и леопард. 

6. Лоло Джоунс се завърна! Помните ли 
я - двукратна световна шампионка на 60 м 
с препятствия, признала се за девственица. 
Попадаше често на първите страници на 
спортните вестници по време на игрите през 
2008 и 2012 година. След като не спечели 
медал на предните игри, тя просто реши да 
смени спорта с бобслей. 

7. Шон Уайт все още е най-добрият сноу-
бордист в света, а е само на 27 години. Дву-
кратен олимпийски шампион - от Зимните 
олимпийски игри в Торино 2006 година и 
зимните олимпийски игри във Ванкувър 2010 
година в дисциплината халфпайп. Известен е 
с прякора си „Летящият домат”. 

8. Има 12 нови събития, включително 
смесена отборна надпревара по фигурно 
пързаляне и ски скокове за жени.

9. Състезателите, които спечелят първите 
места на 15 февруари, ще получат специални 
златни медали с парченце метеорит, част от 
който падна в Русия на същата дата, но преди 
година. 

10. Преди да пристигнат туристите и състе-
зателите, в Сочи бяха избити всички улични 
кучета.

10 любопитни факта за 10 любопитни факта за 
Олимпиадата в СочиОлимпиадата в Сочи

Топспорт.бг

Президентът на Република 
България Росен Плевнелиев 
удостои с висши държав-
ни отличия изявени дейци в 
областта на физическото 
възпитание и спорта. Ми-
нистърът на младежта и 
спорта проф. Мариана Ге-
оргиева също присъства на 
церемонията.

Плевнелиев удостои с ор-
ден “Стара планина” първа 
степен Иван Абаджиев. С ор-
ден “Стара планина” втора 
степен - Румен Стоилов, Ва-
сил Етрополски и Димитър 
Лагров. С орден “Св. Св. Кирил 
и Методий” първа степен 
беше удостоен Константин 
Жалов, а с медал “За заслуги” 
президентът награди Алек-
сандър Шаламанов.

„Няма българин, който да 
не познава и да не се възхи-
щава на Иван Абаджиев. 
Той е сред най-изявените ни 
спортисти и треньор по вди-
гане на тежести от световна 
величина. На първенството 
през 1957 година става све-
товен вицешампион. През 
1969 година е избран за ръ-
ководител на националния 
ни отбор и благодарение 
на вещото му ръководство, 
посветеност, усърдие и родо-
любие, неговите възпитаници 
печелят забележителните 12 

олимпийски, 57 световни и 
64 европейски шампионски 
титли. Неговите ученици по-
добряват над 450 пъти светов-
ните рекорди в различните 
дисциплини по вдигане на 
тежести. Искам това да го чуе 
цялата нация.

Всичко това - благодарение 
на Иван Абаджиев. Поради 
тази причина през 2001 година 
той заслужено е обявен за тре-
ньор на Република България 
за ХХ век. По едно прекрасно 
стечение на обстоятелствата 
днес г-н Абаджиев навършва 
82 години. Честит рожден ден! 
От името на всички българи 
искам да кажа на г-н Абаджиев, 
че България се гордее с Вас! 
Желая Ви здраве и дълголе-
тие”, заяви Росен Плевнелиев.

Професор Константин 
Жалов посвещава живота си 

на треньорската дейност, на 
научна и обществена работа. 
В периода от 1952-2000 го-
дина той е преподавател във 
Висш институт за физкултура 
и НСА. Научната му работа е 
свързана с участие в над 80 
конгреси и конференции, 260 
научни труда, сред които 5 
монографии и 18 книги. Проф. 
Жалов е бил зам.-председател 
на Българската федерация по 
лека атлетика и член на БОК.

Александър Шаламанов 
записва името си в историята 
като първия български участ-
ник на Световно първенство 
по футбол и на Зимни олим-
пийски игри. Той е състезател 
по футбол и по ски на Славия 
и националния ни отбор. 
Участвал е в две Световни 
първенства по футбол, три-
кратен носител на Купата на 

страната, два пъти е избиран 
за най-добър футболист на 
България. 

Забележителен е професио-
налният път и на Васил Етро-
полски. Той е най-титулува-
ният български състезател по 
фехтовка - световен шампион 
и трикратен носител на све-
товната купа. Класира се на 
четвърто място на Олимпиа-
дата в Москва. С националния 
отбор на страната извоюва 
две вицешампионски титли и 
два бронзови медала от све-
товни първенства. Г-н Етро-
полски е обявен за „Спортист 
на годината” за 1983 година. 

Доц. д-р Румен Стоилов 
е уважаван спортист, тре-
ньор и общественик. В про-
фесионалния си път става 
многократно републикански 
шампион по самбо, както и 
европейски шампион. Бил 
е треньор на мъжкия ни 
национален отбор. От 2003 
година е председател на 
Българската федерация по 
самбо, избран е за наро-
ден представител в 41-вото 
народно събрание. През 
2013 година е избран за ви-
цепрезидент на Световната 
федерация по самбо. 

Димитър Лагров е сред 
най-именитите футболисти 
на Славия и националния ни 
отбор. Той е трикратен но-
сител на Купата на страната. 
Има изиграни 24 мача за на-
ционалния отбор по футбол. 
Г-н Лагров е и дългогодишен 
спортен деятел. Той е бил 
председател на футболния 
клуб „Славия”. 

Росен Плевнелиев връчи ордени 
на изявени спортни дейци
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Регистрирана в Ofsted
Целодневна грижа

Breakfast & Afterschool club
Квалифицирани учители 

Просторна дворна площ за игри 
Прясно приготвена здравословна храна

Достъпни цени
Удобно местоположение (Stratford E15)

Тел. 02085030457, моб. 07788766457,  yanachildcare@hotmail.co.uk

Българска  
пътна помощ!

Предлагам 
услуги с  пътна 

помощ  в UK
Цени по 

договаряне
Тел. 07717458029

МобиленМобилен    
кинезитерапевт кинезитерапевт 
и масажисти масажист
- мануална терапия- мануална терапия
- лечебен масаж- лечебен масаж
- спортен масаж- спортен масаж
- дълбокотъканен масаж- дълбокотъканен масаж
- релаксиращ и - релаксиращ и 
  антицелулитен масаж  антицелулитен масаж
За 45 мин   -  £ 25За 45 мин   -  £ 25
за 1 час       -  £ 30за 1 час       -  £ 30
Тел. Тел. 0781763074207817630742
15 Rowden Road, Chingford, E4 8SD15 Rowden Road, Chingford, E4 8SD

ТРАНСПОРТНИ 

УСЛУГИ само 

в UK до  15001500 кг.

Тел. 07983509453

САТЕЛИТИ и САТЕЛИТНИ СИСТЕМИ

0789 9917634, 
07429043587

ЖОРО

Aнтени
CCTV камери

Доставка, 
монтаж и поддръжка

Качество на 
достъпни цениwww.topsatellite.co.uk

Тел. 07594231782
Иван Иванов

126 Faringford Road                                          
Stratford, London, E15 4DF

Лечение на проблеми, свързани с опорно-двигателния апарат като:

плексити, радикулити, тендовагинити, дископатии, дискови хернии, 
въстановяване след бременност и след различни видове травми.

ДИПЛОМИРАН 
КИНЕЗИТЕРАПЕВТ 

 с богат опит 
предлага 

лечение 

при болки 

във врата, 

гърба и кръста

Всяка събота 
от 10:30 ч. 

Масивна къща на груб строежМасивна къща на груб строеж
в град Крънв град Крън

Целият парцел е 910 кв.м.Целият парцел е 910 кв.м.
Първият етаж на къщата е 224 кв.м.Първият етаж на къщата е 224 кв.м.

Цена: £43,000 Цена: £43,000 Тел.Тел.  0787856106607878561066

Транспорт и спедиция на колетни пратки 
промишлени стоки и личен багаж, мебели, мотоциклети и промишлени стоки и личен багаж, мебели, мотоциклети и 
селскостопанска техника от Великобритания до България. селскостопанска техника от Великобритания до България. 

Издаване на фактури, редовни 2-3 курса седмично. Издаване на фактури, редовни 2-3 курса седмично. 

Склад в Лондон Работно време : Склад в Лондон Работно време : 
15 Tottenham Lane, N8 9DJ 9:30 - 20:00 (пон.–съб.)15 Tottenham Lane, N8 9DJ 9:30 - 20:00 (пон.–съб.)
 12:00 - 17:00 (неделя) 12:00 - 17:00 (неделя)

Тел. 020 3092 0102 Тел. 020 3092 0102 info@uktobg.cominfo@uktobg.com
Моб. 078 3235 6000 www.uktobg.comМоб. 078 3235 6000 www.uktobg.com

 Козметични услуги 
от квалифициран козметик 

     с дългогодишен опит
➢ диамантено микродермабразио
➢ процедури за лице:
   почистване
   терапии против бръчки
   масаж на лице, деколте и шия
   почистване и оформяне на вежди
➢ кола маска - 
   частично и цяло тяло
➢ перфорация на уши и нос

Тел. 07807690277,  Боби
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Българска 
детска градина
на Wood Green

Квалифицирани 
учители,

достъпни цени
Тел. 07809469532

ТАКСИ УСЛУГИ 
В ЛОНДОН ОТ И ДО

ВСИЧКИ ЛЕТИЩА, ЦЕНИ 
ПО ДОГОВЯРАНЕ.
TЕЛ. 07427575102, 

СТЕФАН

КОМПЮТРИ

07412713245
Walthamstow

Ремонт и поддръжка,
преинсталация, 

почистване от вируси, 
ускоряване на работа
ниски цени

Български 
стоматолог
в Източен Лондон

123А South Street, 
Romford,

Essex, RM1 1NX
Тел. 01708 751 745

Аз съм българче, обичам ...Аз съм българче, обичам ...
Българските учебни центрове
във Великобритания

Българско училище към  
Посолството на България в Лондон

Директор - Снежина Мечева
186-188 Queen’s Gate, London, SW7 5HL
Тел. 2075849433 и 02075849400

***Българско школо „Васил Левски” 
Barking, Лондон

Директор – Милена Везенкова 
Unit 7, Abbey Park Industrial Estate, Abbey Rd, Barking, Essex IG11 7BT 
Тел. 07852125275 и 07547010920, www.bgshkolo.co.uk

***Българско школо  „Розова долина”
Tottenham Hale, Лондон

Директор – Милена Везенкова 
15 Garman Road, Tottenham, 
London, N17 0UR
Тел. 07852125275 и 07547010920, www.bgshkolo.co.uk

***Българско училище „Букваран”, 
Leyton, Източен Лондон

Директор – Людмила Юнакова
1Th e Square, High Road, Leyton, E10 5NR
Тел. 07772591410, bukvaran@yahoo.co.uk

***Българско училище  „Черноризец Храбър”
Директор – Катя Калчева
Събота – Hampstead 
78 Hampstead High Street, NW3 1RE
Неделя – Swiss Cottage 
 21 Winchester Road, NW3 3NR
Тел. 07811963971, 07591905533, k.kaltcheva@yahoo.co.uk

***Българско училище  „Боянь Мага”
Директори - Зорница Петкова, Димитрина Ангелова
Mayfair Library, Mayfair, 
25 South Audley Street, London, W1K 2PB
Тел. 07919022006 (Д. Ангелова),
www.boyanmaga.org, info@boyanmaga.org

***Българска школа  към Асоциацията  на българската 
общност, област Medway  (Югоизточна Англия)

Директор - Юлияна Бест
Гимназия “Tомас Авелинг”, 
Rochester, Kent, МЕ1 2 UW
bgcommunitymedway@yahoo.co.uk, www.abcim.org.uk

***Българско училище  Godalming, област Surrey, 
(Югоизточна Англия)

Директор - Петър Минчев 
Broadwater Park Community Centre, 
Summers Road, Farncombe, 
Godalming, GU7 3BH
Тел. 07958498217 и 01483418933, pminchev@btinternet.com

***Българско школо „Звънче”,  Camberley,  област Surrey, 
(Югоизточна Англия)

Директор - Филка Ананиева 
Sutton, Surbiton и Camberley
Тел. 01276 932 377 и 0789 4142470, www.bgschoolzvanche.com 

***Българско училище „Азбука“, Дъблин, Ирландия
Директор - Татяна Аданова  
28 Clyde Road, Ballsbridge, Dublin 4 
Тел. +353 (0) 868 936739,  
administrator@bschoolie.eu, www.bgschoolie.eu

***Училище „Любознание”, Корк, Ирландия
Директор – Мира Кръстева
Riverpark House, Marina Commercial Park, 
Centre Park Road, Cork
Тел. +353 (0) 212348761 
+353 (0) 858351293 
mira@im-x.com, www.luboznanie.com

***Училище „Българче“, Perivale
(Западен Лондон)

 Директор - Искра Георгиева
Perivale Community Centre, UB6 7NP
Тел. 07768861565, rodnarech@abv.bg

***
Училище „Моята Азбука“, Chiswick, Kew Bridge 

(Западен Лондон)
Директор - Даниела Петкова
Тел. 07746802164, www.moiata-azbuka.co.uk

KОНСУЛТАЦИЯ и ПОМОЩ при:
→ Наемане на жилища
→ Покупко-продажба на имоти
→ Проблеми с депозити

За всичко, свързано с имоти в Източен Лондон,
 обадете се на Люси: 07811963904
www.auraresidential.co.uk

Български ресторант 
"Черно Море"
Богат асортимент и 
уютна обстановка

Всяка вечер 
за вас – орк. 

„Ориент Експрес”
Тел. 07448641205
81 Portway Road, 

Stratford, 
London, E15 3QJ

БЪЛГАРСКА 
ДЕТСКА 

ГРАДИНА  
в Enfi eld 

(Северен Лондон)
Регистриран 
Childminder.   

Цени по договаряне. Цени по договаряне. 
Тел. 07846370255  Тел. 07846370255  

8 Layard Road Enfi eld EN1 4BB

Българско училище
БОЯНЪ МАГА - Лондон

за български език и изкуства
за деца от предучилищна, 
класове от 1-ви до 12 клас 

фолклорни танци, рисуване музика
Всяка събота от 10.00 до 14.00 часа
фолклорни танци, музика - китара, 
цигулка, пиано, кларинет, пеене
Всеки петък 16.00 - 19.00 часа

Клонове в: Soho, Bromley, Ealing, Crickle-
wood, Woodford

www.boyanmaga.org, Mob: 07919022006, 
Mayfair library, Marble arch, London

1b Colchester Avenue 
E12 5LF, London 

Тел. 07460215388 и 0754777980

• Смяна на 
консумативи и 
двигатели
• Смяна на 
съединители 
и скоростни 
кутий
• Обслужване 
на ходова част
• Смяна на ди-
ференциали
• Смяна на 
преден/заден 
мост

• Гаражът раз-
полага с подем-
ник 3500 кг
• 300 м. от А406 
(North Circular)
• Разумни цени
• Коректност и 
качество
• Продажба на 
автомобили

Заповядайте!

11 A Garman Road 
Tottenham 

London N17 0UR 
(Българския склад)
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Работи
за вас 
днидни
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• 10 Forest Road, Walthamstow, E17 6JJ 
От понеделник до събота: 5.30-20.00 часа; 
неделя: 6.00-18.00 часа, тел. 02085090957
• 7 Wordsworth Parade, Green Lanes, N8 0SJ 
От понеделник до събота: 6.00-20.00 часа; 
неделя: 7.00-18.00 часа, тел. 02088813490
• 98 Leytonstone Road, E15 1TQ 
От понеделник до събота: 6.00-15.00 часа; 
неделя: 7.00-15.00 часа, тел. 07886185106
• 177 Tooting High Street, SW17 0SZ 
От понеделник до събота: 6.00-15.00 часа; 
неделя: 7.00-15.00 часа, тел. 02085314175

Вече на 4 местана 4 места в Лондон!

Работно време:
12 - 20 h

Събота и неделя:
10 - 20 h

Teл. 
02085270212 

Moб. 
07796692522

ИЛИЯН РУСЕВ

СПЕЦИАЛНА 
подготовка за  

GCSE и 
11+ EXAMS

Подготвям  деца  по  МАТЕМАТИКА

Èçáåðåòå íàé-äîáðèòå !
Áåçêîìïðîìèñíè â êà÷åñòâîòî!

â ðåêëàìàòà

ÐÅÊËÀÌÍÈ ÌÀÒÅÐÈÀËÈ È ÊÎÍÑÓÌÀÒÈÂÈ Ñ
ÓÍÈÊÀËÅÍ, ÈÍÄÈÂÈÄÓÀËÅÍ ÄÈÇÀÉÍ ÑÚÎÁÐÀÇÅÍ

Ñ ÂÀØÈÒÅ ÍÓÆÄÈ È ÂÀØÈß ÁÈÇÍÅÑ

office STRATFORD -

office BRIGHTON -

0788 8676471

0751 2160856

www.donas.co.uk

office@donas.co.uk

âèçèòêè / áëàíêè / êàëåíäàðè / ïîçäðàâ. êàðòè÷êè
ëèñòîâêè / ôëàåðè / äèïëÿíè / êàòàëîçè
åòèêåòè îò ÏÂÖ è õàðòèåíî ôîëèî
èíäèâèäóàëíè îïàêîâêè, ùàíöîâàíå
òîðáè÷êè-õàðòèåíè è ÏÂÖ

Читателска поща  „БГ БЕН“ 
inbox@ bgben.co.ukinbox@ bgben.co.uk

Най-краткият път 
до страниците на   БГ БЕН

Сами изберете съставките за вашата торта и 
оставете другото на нашата любов и талант 
Изпълнение на поръчката - само за 2 дена 

Доставки до адреси в Южен Лондон
Daisy Cakes М: 07949081245
Вкусни, домашно приготвени Е: daisysugar@live.com
сладкиши за всеки повод Facebook: daisysugaruk

С б
Създайте своята мечтана торта Заповядайте в Магазин 

„Рила” на Fulham Broad-
way !
Тук ви очаква богат асор-
тимент от български сто-
ки. 
Качество, ниски цени 
и седмични оферти за 
всички вас!

Работно време: 

8.00 - 23.00 часа

Rila Groceries, 445 Northend Road, London, SW6 1NY

Èçáåðåòå íàé-äîáðèòå !
Áåçêîìïðîìèñíè â êà÷åñòâîòî!

â ðåêëàìàòà

office STRATFORD -

office BRIGHTON -

0788 8676471

0751 2160856

www.donas.co.uk

office@donas.co.uk

ÈÇÐÀÁÎÒÊÀ ÍÀ WEB ÑÀÉÒÎÂÅ,
ÅËÅÊÒÐÎÍÍÈ ÌÀÃÀÇÈÍÈ, ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÈÐÀÍÅ,
ÏÎÄÄÐÚÆÊÀ ÍÀ ÑÀÉÒÎÂÅ
èçðàáîòêà è âåêòîðèçöèÿ íà ëîãî / ô.çíàê

õîñòèíã / äîìåéí
îïòèìèçàöèÿ

Давам една двойна стая
и едно легло 

(за мъж или момче)
на 2 мин. пеша от Upton 

Park Station
и на 7-8 мин.  от Stratford,
градина, интернет, БГ ТВ.
Тел. 07912891814
          07912891813

Продавам Продавам 
едностаен едностаен 

апартаментапартамент  
с голяма остъклена с голяма остъклена 

тераса, в модерен нов тераса, в модерен нов 
комплекс с басейн, комплекс с басейн, 

в курорта Акбук в курорта Акбук 
(Турция), на 1 час път от (Турция), на 1 час път от 

Бодрум, цена £32,000.Бодрум, цена £32,000.

Тел. 07952001721Тел. 07952001721

Български Български 
торти торти 

в Лондонв Лондон
Над 300 вида Над 300 вида 

с цена от с цена от 
20 паунда20 паунда

Тел. 07868182161 facebook: Desi CakeТел. 07868182161 facebook: Desi Cake
07735275685 07735275685 www.desiscake.comwww.desiscake.com

DESI CAKEDESI CAKE
Българска компания за водопроводни 

услуги с 20 годишен опитуслуги с 20 годишен опит
Професионално решение за всеки един проблем, свързан с Професионално решение за всеки един проблем, свързан с 

вашата отоплителна и водопроводна системавашата отоплителна и водопроводна система

Тел. 02036690014 email: vmvplumbing@gmail.com
Моб. 07902743538 www.vmvplumbingandheating.co.uk

VVMMVV  PLUMBING & HEATINGPLUMBING & HEATING

Един Един 
по-различен по-различен 
ден за васден за вас

Имате нужда ноктите Имате нужда ноктите 
ви да бъдат направени ви да бъдат направени 
за специален случай или за специален случай или 
просто да поддържате просто да поддържате 
здравословния им вид?здравословния им вид?

Маникюр, ноктопластика, Маникюр, ноктопластика, 
цветен гел и shellac, nail artцветен гел и shellac, nail art

Тел. 07519139688 и Тел. 07519139688 и 
07523734697, Мариела07523734697, Мариела

Превоз до летища Превоз до летища 
и до всяка точка и до всяка точка 
на Великобританияна Великобритания
Местене на багаж и Местене на багаж и 
транспортни услуги на транспортни услуги на 
конкурентно ниски цени конкурентно ниски цени 
и с високо качество и с високо качество 

Тел. Тел. 07413779866 07413779866 
КостадинКостадин
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КВАРТИРИ

СЕВЕРЕН ЛОНДОН
(297) Давам стаи под наем на из-

годни цени в района на Wood Green 
и Finsbury Park, тел. 07587375301 

(279) Давам под наем двойна стая 
за двойка непушачи, в квартира 
близо до Wood Green Station, £130 
на седмица с включени сметки, тел. 
07832353372

(278) Давам легла под наем на 
тихи и скромни момчета или на 
работещи мъже – непушачи, в чиста 
и спокойна къща, с малко хора и 
бърз интернет, само на 2 мин. от 
Turnpike Lane Station, в близост до 
голяма автогара и евтини магазини, 
тел. 07900031491

ИЗТОЧЕН ЛОНДОН
(278) Голяма единична стая 

под наем в района на Leytonstone, 
прекрасни условия, в близост до 
Tesco и метростанция, за контакт: 
yvassilev@hotmail.com

(280) Предлагам обзаведени еди-
нични и двойни стаи на Barking и 
Dagenham, тел. 07403266224

(278) Дава се под наем двойна 
стая в Plaistow – за момиче или за 
съжителство със семейство, ин-
тернет и безплатен паркинг, £90 на 
седмица, с включени сметки, тел. 
07760851096 (след 17.00 часа)

(278) Давам двойна стая на 5 мин. 
от Upton Park Station, желателно – 
за младеж или муж-напушач и ра-
ботещ, £80 на седмица, с включени 
сметки, стаята е свободна от 1 март, 
тел. 07791923262

(279) Двойна стая, £125 (може и 
за 1 човек - £95) на седмица, с вклю-
чени сметки и безжичен интернет, 
тел. 07853974273

(279) Давам две двойни стаи, на 
2 мин. пеша от Upton Park Station 
и на 7-8 мин. от Stratford, градина, 
интернет, българска телевизия, тел. 
07912891814 и 07912891813

ЮЖЕН ЛОНДОН
(281) Таванска стая (боксониера) 

със самостоятелна кухня, wc и баня, 
идеална за 2 души (непушачи само), 
в района на Grove Park (SE12), тел. 
07793069018

(278) Давам под наем двойна 
стая, за 2 жени или семейство, на-
емът е с включени сметки (£125 на 
седмица), къщата се намира в Зона 
2, Clapham Common и разполага с 
интернет и българска телевизия, 
тел. 07915642665

(279) Давам двойна стая в 
Mitcham, £140 на седмица, с вклю-

чени сметки, тел. 07796871613
РАБОТА ТЪРСИ

(280) Търся работа в Лондон, в 
различни сектори, имам NIN и шо-
фьорска книжка, с 10 годишен стаж 
съм в сферата на мебелния дизайн – 
производство, монтаж и демонтаж, 
работа с MDF и PD4 материали, 
дърводелски опит с машини, мон-
таж на кухни, спални, гардероби, 
врати, прозорци, шкафове, бюра и 
т.н., тел. 07455758188, Наско

(278) Търся работа в сферата на 
почистването, тел. 07443314247

РАБОТА ПРЕДЛАГА

(295)  Набираме строител-
ни работници. Необходимо е да 
притежавате следните докумен-
ти:   CIS Registration, CSCS Card 
- Health and Safety, UTR Number. 
За контакти: Тел: 03303306165; 
GSM:07968046480, 07712178354; 
е-mail: office@dowealth.co.uk

(279) Търсим сервитьорка, тел. 
07849442439

( 2 8 0 )  Д е т с к а  г р а д и н а  в 
Leytonstone търси персонал, изис-
квания – говорим английски и поне 
3 годишен опит в гледането на деца, 
тел. 07882651566, Лина

(278) We are looking for labours, 
7.25 p/h, we need UTR and NIN, tel. 
07876021589

(280) A company is seeking for 
a domestic appliance repair person 
with a good knowledge of electrical 
services and basic mechanical skills or 
technical education, tel. 07793942518

(282) Търсим жена или мъж за 
помощ при гледане на болен човек, 
почистване, пазаруване и др., запла-
щане и квартира – по споразумение, 
тел. 07405927758

(280) Набирам продавачи на 
цветя, тел. 07900815882

(299) Фирма за производство на 
изделия от мрамор и гранит търси 
работници с опит в тази област и 
документи за работа в UK, като 
предлага много добро заплащане. 
Моля, обаждайте се само ако от-
говаряте на горните условия, тел. 
07786076193

(278) Търся жена с опит в гледа-
нето на деца от 6 месеца до 3 години, 
моля изпратете кратка биография 
на имейл: yvassilev @hotmail.com

 (280) Търся амбициозни хора за 
дистрибуторска дейност с отлични 
бизнес перспективи, необходимо 
е добро ниво на английски език и 
умения за комуникация. Ще ви бъде 
оказана помощ в подготвителния 
етап. Тел. за контакт 07894496881, 
моля, звънете от 9.00 до 21.00 часа, 
www.forever-healthy.com 

САТЕЛИТНА ТЕЛЕВИЗИЯ

(278) Krass Sat TV & Security 
Systems Ltd. всичко за Булсатком! 
Оторизиран представител на Бул-
сатком, екипи за своевременно ре-
агиране, оферти на Булсатком близо 
до всеки потребител, качествени   
ремонти на повредена техника, 
замяна на SD s HD приемници, 
аларми и видеонаблюдателни сис-
теми, гаранция за Вашата техника 
и монтажи, тел. 07756539296, Кра-
симир Ботев

(278) Bulsatcom, Vivacom – дос-
тавка и монтаж, оригинален дого-
вор на ваше име, турска телевизия 

– доставка, монтаж и настройка, 
Freeview, FreeSat тел. 07835911937, 
Мариян

(281) Поставяне и настройка на 
сателитни приемници – Vivacom, 
Bulsatcom, TurkSat, BG Satellite 
(ITV partner), SKY, на територията 
на Лондон и извън града, изгодни 
цени, тел. 07540137125, Иван

(280) Поставяне и настройка на 
сателитни приемници в Лондон 
и околността, изгодни цени, под-
дръжка и дългосрочна гаранция, 
тел. 07818413663, Юлиян

(281) Монтаж и настройка на 
сателитни антени BULSATCOM, 
тел. 07800515223

(280) Монтаж, инсталиране и 
поддръжка на дигитални приемни-
ци, моторизирани системи и обик-
новени сателити, тел. 07899917634, 
Жоро

КОМПЮТРИ И УЕБДИЗАЙН

(280) Уеб дизайн и SEO оптими-
зация на сайтове в UK. NEWS сай-
тове с 200 000 посещения на ден от 
BG и 2000 от UK. Работете с нас! Тел. 
07593671191, www.kalenderov.com

(294) Професионална изработка 
на уебсайтове, създаване на лого и 
дизайн, мобилна версия, оптими-
зация за търсачките (Google, Bing, 
Yahoo), маркетингова кампания 
във Facebook, Twitter, AdWords. 
Регистрация и настройка на хостинг 
домайн, конфигуруране на Linux/
Windows Уеб сървъри, настройка 
на бизнес емайл. Кратки срокове, 
цени от £200, тел. 07414954482, 
Момчил Горчев, BelgorMedia, 
belgorltd@gmail.com

(280) Оптимизация на сайтове за 
търсачките. Изкачете вашия сайт на 
по-предни позиции в Google. По-
вече информация на 07535636111

(280) Компютърни услуги - на-
дежден ремонт от професионалист 
на вашият лаптоп или настолна 
система. Всички видове компю-
търни услуги. Преинсталиране и 
настройка на системи, замяна на 
дефектирали клавиатури, екрани, 
вентилатори на лаптопи и т.н. По-
сещения и по домовете в удобно за 
вас време. www.nicksolutions.co.uk, 
тел. 07574 493445

(280) Уебдизайн, изработка на 
сайтове, дизайн и отпечатване 
на визитки, брошури, флаери, 
лифлети и други рекламни мате-
риали. За контакти и запитвания: 
07414566291, www.pavelmateev.com   

(280) Интернет сайтове - ниски 
цени кратки срокове. Проекти-
ране и изработка на интернет 
сайт специлно за вашият бизнес. 
Оптимизация на сайтове. Домен и 
хостинг услуги за интернeт сайто-
ве. Регистрация във Google, Bing, 
AOL и други търсещи мащини. Не 
можем да покажем най доброто 
сътворено от вас. Повече инфор-
мация на www.nicksolutions.co.uk , 
тел. 07574493445

(300) Laptopa Ltd. – Българската 
IT компания! Ремонт и продажба на 
компютри, премахване на вируси, 
инсталиране на приложения, по-
сещения по домове и офиси в цял 
Лондон, обслужване на безжичен 
и кабелен интернет, web design & 
development, 3 месечна гаранция 
за извършената услуга, цени и 
качество без конкуренция! Тел. 

02070471917, 07533428642, www.
laptopabg.com

(300) Уебдизайн студио Bubata.
com предлага изработка на сай-
тове на най-изгодни цени, тел. 
07533428642

ФРИЗЬОРСКИ И 

КОЗМЕТИЧНИ УСЛУГИ

(278) Предлагаме козметични 
услуги: маникюр, shellac, extensions, 
nail art, тел. 07519139688, Мариела

(280) Професионални и фризьор-
ски услуги, hair extensions на нор-
мални цени, тел. 07841618483, Дани

(280) Фризьорски мобилни ус-
луги – дамско, мъжко, детско под-
стригване, боядисване на кичури, 
тел. 07593739463, Елена

(281) Професионални козме-
тични услуги: почистване на лице, 
кола-маска, Д’арсонвал, пилинг, по-
чистване и боядисване на вежди и 
много други, в уютен салон в района 
на Walthamstow, тел. 07507799301

(279) Предлагам мобилни, про-
фесионални фризьорски услуги в 
1-ва, 2-ра и 3-та зони: подстриг-
ване (дамско, детско и мъжко), 
боядисване, кичури и официални 
прически, тел. 07549719753

ТРАНСПОРТНИ УСЛУГИ

(302) Превоз до летища и всяка 
точка на UK и местене на багаж, 
конкурентно ниски цени и високо 
качество, тел. 07413779866

(280) Предлагам транспортни 
услуги с ван в Лондон и извън Лон-
дон, ниски цени, тел. 07508297460, 
Константин

(280) Денонощен транспорт до 
и от всички летища в Лондон, гари 
и други дестинации. Забравете 
неудобството в обществения транс-
порт. Комфортни и бързи превози 
със лек автомобил. Посрещнете 
своите близки по най удобният и 
приятен начин. Корекност, точност, 
комфорт, дискретност, денонощ-
но обслужване, ниски цени, тел 
07574493445

СТОМАТОЛОГИЧНИ 

УСЛУГИ

(284) Български стоматолог в 
Източен Лондон, 123А South Street, 
Romford, Essex, RM1 1NX, Тел. 
01708 751 745

ЛЕКАРИ, ЗДРАВНИ 

УСЛУГИ

 (280) Практикуващ български 
семеен лекар, извършва меди-
цински прегледи за шофьорска 
книжка, частни прегледи на деца, 
гинекологични прегледи, лекува 
болки в кръста, издава болничен 
лист при нужда, изпраща за рентген 
и кардиограма, MRI скенер, кръвни 
тестове, за контакти 07791144002

(278) Мобилен кинезитерапевт и 
масажист (Chingford, Walthamstow, 
Leyton) – 1 час (£30), 45 мин (£25), 
за група – с отстъпка в цената, тел. 
07729935529, Петър Бекяров

(297) Д-р Василев, опитен лекар, 
специалист невролог. Лекува диско-
патии, дискови хернии, радикулити, 
неврити, невралгии, неврози, бо-
лeсти на ставите, сърдечни страда-
ния, хипертония, ангини, бронхити, 
бъбречни заболявания, алергии и 

др., тел. 07792966069
(280) Лекувам с гаранция камъ-

ни в жлъчен мехур и черен дроб 
(билколечение), тел. 07780937619, 
Роберт Димитров

(284) Дипломиран кинезитера-
певт предлага лечение при болки 
във врата, гърба и кръста, както и 
при други оплаквания, свързани 
с опорнодвигателния апарат, тел. 
07594231782, Иван Иванов

(296) Професионална помощ 
при болки във врата, гърба, кръста 
– “секнат кръст”, мускули и стави, 
с акупресура масаж. Дипломиран 
масажист в The College of Chinese 
Medicine и член на Асоциацията 
на акупунктуристите във Вели-
кобритания, тел. 02088802131 и 
07903187649, Денко Татарлиев

(280) Нека храната бъде вашето 
лекарство и лекарството – вашата 
храна, забравете за болките в ста-
вите, разширените вени, настинки, 
грип, менопауза, слаб имунитет и 
т.н., тел. 07983143794 

УРОЦИ, КУРСОВЕ

(278) „Кременал Денс Студио” – 
доверете се на хореографа Кремена 
Кирчева, хореограф на балетите 
„Феникс” и „Шериденс”, бивш хоре-
ограф на Ансамбъла на Българската 
Армия. Групи модерен балет за 
деца от 5 до 7 години (понеделник, 
17.30 - 18.30 часа), от 8 до 10 години 
(вторник, 17.30 – 18.30 часа). Запо-
вядайте, ще е вълнуващо и забавно! 
Тел. 07403929757 (Walthamstow 
Quaker Meeting House, 1a Jewel Road, 
Walthamstow, London E17 4QU)

(281) Уроци по английски и 
руски език на всички нива, опитен 
преподавател, тел. 07894449803

(294) Организирам курсове за: 
IPAF(3a & 3b), PASMA, SSSTS 
(supervisor), SMSTS (site manager) 
и много други. Бързо и лесно! Тел. 
07511547066, Тодор   

(278) Давам уроци по математика 
за Primary и Secondary school, под-
готовка за Grammar School изпити, 
учител с богат опит във Великобри-
тания, тел. 07867506043

ГЛЕДАНЕ НА ДЕЦА

(279) “Little Treasures” – нова 
детска градина в Molesey (KT8), 
регистрирана по OFSTED, предпа-
гаме целодневна грижа, breakfast & 
afterschool club, тел. 07538614281

(278) Целодневна детска градина 
Sunny Day Care (Stratford E15) – ре-
гистрирана в OFSTED – целодневна 
грижа за вашето дете, Breаkfast 
& Afterschool, квалифицирани 
учители, достъпни цени, удобно 
местоположение, тел. 02085030457, 
07788766457 

ПРОДАВАМ

(283) Продавам Marlboro Gold - 
£40 стека, тел. 07902743538

(279) Продавам четиристаен 
апартамент с голяма остъклена 
тераса, в модерен нов комплекс с 
басейн, в курорта Акбук (Турция), 
на 1 час път от Бодрум, цена £32.000, 
тел. 07952001721

АВТОУСЛУГИ

(290) Български гараж предлага 
ремонт на всякакъв вид автомоби-
ли. Намираме се на следния адрес: 

1B Colchester Avenue, E12 5LF, тел. 
07460215388 (09.00 – 18.00 часа)

УСЛУГИ

(300) VMV Plumbing and Heating 
Ltd. - българска компания  за водо-
проводни услуги с 20 годишен опит. 
Професионално решение за всеки 
един проблем, свързан с вашата 
отоплителна и водопроводна сис-
тема, тел. 07902743538, 02036690014

(278) Заповядайте в българ-
ското “N9 TATTOO STUDIO” 
(7 Winchester Rd, N9 9HF), тел. 
07971962752, e -mail: n9tat2@abv.bg 
www.facebook.com/n9tattoo

(279) Ремонт на хладилници, 
печки, бойлери, климатици и вся-
какви водопроводни услуги, тел. 
07808223465

(280) Пръскам за дървеници, 
гаранция! Тел. 07769218796

ЗАПОЗНАНСТВА

Търся запознанство с жена меж-
ду 18 и 35 години от Лондон или 
околността, за приятелска връзка, 
аз съм на Lebara в Лондон, skype 
контактът ми е:  dimitar.petrov721, 
моля за сериозност

Мъж на 25 г. търси запознанство 
с жена от 18 до 30 г., от Лондон 
– българка или от друга нацио-
налност (с английски език), тел. 
07721438794

Привлекателен и строен мъж с 
висше образование и работещ, тър-
си дама от 20 до 36 годишна възраст 
за съвместно жителство и сериозна 
връзка, тел. 07466466496

Мъж на 47 г. желае да се запознае 
с добра, искрена и възпитана дама 
от 44 до 52 г., тел. 07922556595

Търся сериозна връзка с жена от 
18 до 40 години, която не търси само 
парите, моля за контакт по скайп, 
където съм регистриран с моя тел. 
номер: 07423384276 

Симпатичен, висок и строен 
българин с британско граждан-
ство търси жена от 40 до 45 г., 
която да уважава човека до себе 
си и да държи на него, моля 
за сериозни обаждания, тел. 
07411900668, Тони

Младеж на 56 г., строен и сим-
патичен, с възможности, си търси 
сериозна приятелка (до 48 г.), 
хоби – спорт, тенис, колоездене, 
туризъм, цел - съвместен живот, 
тел. 7915642665

ОБЯВИ

Понеделник – Събота - от 09:00 до 21:00 часа 
Неделя - от 10:00 до 20:00 часа

102 Tamworth Road, Croydon, CR0 1XX
Тел. 02035388592      ail: bulgariafoodltd@yahoo.co.uk

Тук ще намерите 
всички 

традиционни 
БЪЛГАРСКИ 
ПРОДУКТИ

ЗАПОВЯДАЙТЕ
във възобновения

БЪЛГАРСКИ МАГАЗИНБЪЛГАРСКИ МАГАЗИН в 
Кройдън (Южен Лондон)

КафеКафе  
Едно любимо 
място за срещимясто за срещи
на българите на българите 
в  Walthamstow

64 High Street
Walthamstow

London, E17

в  Waltha
6666
WWW

Заповядайте!Заповядайте!

Ricco’SRicco’S

Здравейте момчетаЗдравейте момчета
Аз съм Мелинда, а аз Аз съм Мелинда, а аз 
съм Симона Ние сме съм Симона Ние сме 

две палави, екзотични две палави, екзотични 
сестри, току що дошли сестри, току що дошли 
в Лондон и сме готови в Лондон и сме готови 

... за горещи игри!... за горещи игри!
Живеем на Stratford Живеем на Stratford 

(близо до мола)(близо до мола)
Всичко е дискретно. Всичко е дискретно. 

Работим 24/7Работим 24/7
Готови ли сте за нас?Готови ли сте за нас?

Тел. 07460669029Тел. 07460669029

„Казвам се Маги и съм от 
Лондон. С Тинка Георгиева 

ме свързаха приятели в 
период, когато преживявах 
какви ли не лични и финан-
сови проблеми. Само след 

три разговора по телефона 
и 40 дена по-късно добрите 

новини в живота ми започна-
ха да идват една след друга. 
Днес съм напълно променен 

човек. ”
Искате ли Искате ли 

да промени-да промени-
те живота си?те живота си?

Тел. Тел. 
0892317974 0892317974 

и 0879481218и 0879481218
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ТАЛОН 

ЗА ДВУМЕСЕЧНА ОБЯВА

на адрес: BG BEN Newspaper, Flat 2, 137 St. Johns Road, Walthamstow London, E17 4JH

Редовен превоз от  Англия и Шот-
ландия до България и обратно. Си-

гурност и коректност.

0.70 p. / 1 кг.

07746471629, Емпреса Мейл Лтд

BG BEN, Flat 2, 137 St Johns Road, London E17 4JH

ТАЛОН ЗА АБОНАМЕНТ

E L I S S E L     L t d.

Tel. 02075114737

• Payroll
• Vat Returns
• Company Accounts

Your corporate partner

Deja Vu Beauty & Hairdressing Salon
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(Продължение от бр. 3)
България се слави като 

страна, богата на биокли-
матични дадености и мине-
рални води. На сравнител-
но малката ни територия 
бликат над 500 минерални 
извора с общ дебит 31 000 
л/сек. По своята физико-хи-
мична характеристика те са 
най-разнообразни. Над 75% 
от тях са топли до горещи. 
Специалистите-балнеолози 
са на мнение, че почти всички 
познати видове минерални 
води в света имат свой ана-
лог у нас. На много места са 
открити и залежи на лиман-
на, торфена и минерална 
кал с много добри лечебни 
свойства. 

Във всеки курорт се прила-
гат специфични за центъра 
разнообразни лечебно-про-
филактични методи, съо-
бразени с фазата на болест-
ния процес и степента на 
увреждане: балнеологични 
(вани, открити и закрити 
басейни, подводен масаж); ки-
незитерапия; парафинови и 
кални апликации; инхалации; 
богата гама от електро- и 
светлолечебни процедури.

САНДАНСКИ
Климатът в този югоза-

паден български град, из-
вестен още от древността, 
е уникален - най-високата 
за страната средна годишна 
температура (14С), най-ни-
ска влажност на въздуха 
(66%), висока продължител-
ност на слънчевото греене и 
много малко дни с мъгла. От 
десетилетия Сандански се 
утвърди като изключително 
подходящ за профилактика 
и лечение на:

- хронични белодробни 
заболявания, инфекциозно-
алергична и смесена форма 
на бронхиална астма, алер-
гичен риносинуит при деца 
и възрастни;

- заболявания на опорно-
двигателния апарат;

- периферно-нервни ув-
реди.

Благодарение на доброто 
географско разположение на 
курорта тук широко са застъ-
пени: слънчево-въздушните 
бани, климато-теренните 
разходки, различните форми 
на дихателна гимнастика и 
кинезитерапия, инхалации 
с минерална вода и разноо-
бразни електролечебни про-
цедури. Курортът разполага 
с 1050 легла в съвременни 
лечебни и рехабилитацион-
ни бази и множество стаи в 
близко намиращи се хотел-

ски комплекси.
ХИСАРЯ

Хисаря е курорт с хилядо-
летна история. Благодарение 
на множеството си топли 
минерални извори той е бил 
активно посещаван още от 
древните траки и римляни. 
Градът е разположен в юж-
ните склонове на Средна гора 
на 530 м надморска височина, 
на 40 км северно от Плов-
див. Минералните извори 
са с доказани възможности 
предимно за питейно балне-
олечение на:

- бъбречно-урологични 
заболявания (бъбречно-
каменна болест, хроничен 
пиелонефрит и различни 
вторични нефропатии при 
подагра, диабет и др.);

- заболявания на стомаш-
но-чревния тракт (хронич-
ни гастродуоденити, язва, 
следоперативни състояния, 
жлъчно-чернодробни възпа-
ления и дискинезии, чревни 
дискинезии др.);

- обменни заболявания 
(метаболитен синдром, заха-
рен диабет);

- заболявания на опорно-
двигателния апарат.

Лечението, освен питейно-
то балнеолечение, включва 
диетолечение под наблю-
дение на специалист, както 
и външно използване на 
минералните води и различ-
ни кинезитерапевтични и 
балнеокинезитерапевтични 
процедури с доказан благот-
ворен ефект върху здравето. 

Курортът разполага с над 
1400 легла в лечебни и реха-
билитационни бази и над 12 
други ведомствени и частни 

хотелски комплекси.
МОМИН ПРОХОД

Климатът в Момин проход 
е умерено-континентален 
с подпланински и долинен 
характер. Минералната вода 
тук е хипертермална слабо 
минерализирана, сулфатно-
натриева-силициева и ра-
диоактивна, което се дължи 
на наличния в нея радон. 
Биоклиматичните дадености 
са утвърдили курорта като 
значим лечебно-рехабили-
тационен център за заболя-
вания на:

- периферната нервна сис-
тема (неврити, полиневрити, 
плексити, радикулити, виб-
рационна болест);

- централната нервна сис-
тема (детски церебрални 
парализи, полиомиелит, със-
тояния след менингоенце-
фалити и др.), оперативни 
корекции на деформации и 
контрактури при ДЦП, както 
и провеждане на психо-пе-
дагогическа рехабилитация 
и социална адаптация на 
такива деца;

- заболявания на дихател-
ната система, вкл. хронични 
риносинуити, фарингити, 
бронхиална астма;

- псориазис, невродермити, 
екземи и други кожни забо-
лявания. 

Балнеосанаториумът в Мо-
мин проход разполага с 450 
легла в лечебната и рехаби-
литационната база.

ВЪРШЕЦ
Балнеосанаториумът в 

град Вършец е разположен 
в северните склонове на За-
падна Стара планина, на 90 
km северно от София и на 
около 35 km от Монтана. 
Като курортно селище градът 
е известен още от 1850 г. Гео-
графското му разположение 
го определя като климатичен 
и балнеоложки курорт, нами-
ращ се на 380 м надморска 
височина, върху огромен 
гранитно-диоритен масив, 
съхраняващ неизчерпаемо 
количество минерална вода, 
използвана още от римско 
време.

Балнеосанаториумът във 
Вършец е профилиран в 

лечението и рехабилитаци-
ята на:

заболявания на централна-
та нервна система: неврози, 
неврастении, слединсултни 
състояния, мозъчно-съдова 
болест, детска церебрална 
парализа (ДЦП), отоневро-
логични заболявания;

сърдечносъдови заболя-
вания: хипертонична болест 
I-ви и II-ри стадий, исхе-
мична болест на сърцето, 
слединфарктни състояния 
- стабилизирани и неуслож-
нени форми;

заболявания на перифер-
ната нервна система: ради-
кулити, плексити, неврити, 
полиневрити и др.

заболявания на опорно- 
двигателния апарат(ОДА): 
състояния след фрактури, 
луксации, дисторзии, кон-

тузии, разкъсване на ставни 
връзки, вродени луксации;

професионални заболя-
вания: полиневропатии , 
вибрационна болест, инток-
сикации;

заболявания на обмяната 
на веществата: диабет, зат-
лъстяване;

заболявания на кожата: 
трофични язви, невродер-
мит, хронични екземи.

Освен това добре се по-
влияват от лечението и про-
филактиката с минерална 
вода: състояния на физи-

ческа и умствена преумора 
и пренапрежение, за общо 
профилактично укрепване и 
закаляване, възстановяване 
след оперативни интервен-
ции, климакс. Болните се 
приемат в подостър и хрони-
чен стадий на заболяването. 
В санаториума са създадени 
необходимите условия за 
обслужване на инвалиди. 
Курортът разполага с 470 
легла в добри лечебни и реха-
билитационни бази, както и 
легла в други хотелски частни 
комплекси.

ОТЕЧЕСТВО ЛЮБЕЗНО

Вкъщи вместо мен за всичко решава жената, в работата – шефът, в държавата – министър-
председателят. Но има едно място, където за всичко решавам аз. Това е кръстословицата...

Българските балнеологични курорти - място 
за релакс и медицинска рехабилитация

СанданскиСандански

Хи
са

ря
Хи

са
ря

ВършецВършец
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ПОСОЛСТВО НА Р БЪЛГАРИЯ В 
ЛОНДОН
186-188 Queen’s Gate
London SW7 5HL
Teл. 02075813144, 02075849400
info@bulgarianembassy.org.uk 
Почивни дни: по време на 
официалните на България и на 
Обединеното Кралство

КОНСУЛСКА СЛУЖБА КЪМ 
ПОСОЛСТВОТО
Работно време: понеделник – 
петък, от 9.30 до 13.30

Тел. 02075893763 
(от 13.00 до 16.00)
24 часова линия 
за информация по визови 
въпроси: 
consular@bulgarianembassy.org.uk 

Тодор Кръстев 

Ръководител на Службата по 
трудовите и социални въпроси 
към посолството на  България в 
Лондон
Тел. 02075813144, tkrastev@
bulgarianembassy.org.uk

Паспорти и документи за самоличност
От 01.08.2010 г. бе въведена нова 
електронна система за запазване 
на час за подмяна на документи 
за самоличност на български 
граждани, постоянно живеещи 
във Великобритания.
Електронното запазване на час 
може да се осъществи чрез:
- Интернет - сайт www.bgpassport.co.uk 
- GSM - SMS на номер 88080 – като 
изпратите SMS със съдържание: 
FOR BGLDS номер на паспорта; 
- стационарен телефон 
02081334581 

Newcastle Upon Thyne
NE98 1ZZ
Общи справки за наети (employed)
Тел. 08457143143

Подаване и попълване на форми за Self 
Assessment
Тел. 08459000444,  www.hmrc.gov.uk/sa
За регистриране по Construction Industry Scheme
Тел. 08453667899, www.hnrc.gov.uk/new-cis

Общи справки за Tax Credits
Teл. 08453003900, на: www.hmrc.gov.uk – въведете 
„Tax Credits”

Общи справки за Child Benefi t
Тел. 08453021444, www.hmrc.gov.uk/childbenefi t

Общи справки за National Insurance
Тел. 08453021479 (за наети лица)
Тел. 08459154655 (за самонаети лица)

Кандидатстване за 
National Insurance Number (NIN)
Тел. 08456000643

Citizen Advice Bureau
(Безплатна правна консултация на територията на 
Великобритания)
www.citizensadvice.co.uk

Българско Студентско 
Общество 
във Великобритания
www.bulgariansociety.com
k.stoev@bulgariansociety.com
l.kyuchukova@bulgariansociety.com

Асоциация на българските здравни работници и 
медицински сестри във Великобритания
Ваня Тихомирова, тел. 0207 289 7753,
asbghp@yahoo.co.uk
vanya_tihomirova@yahoo.co.uk .

Българска Православна Църква
186-188 Queen’s Gate
London SW7 5HL
Teл. 02075844607 

Ако сте жертва на домашно насилие!
Тел. 08082000247 (за съвет и спешно преместване на 
безопасен адрес)

Важни телефонни номера и адресиВажни телефонни номера и адреси

ЗА ВЕСТНИКА:
Формат: Таблоид 268 мм х 345 мм
Брой страници: 32
Периодичност: двуседмичник
Рекламен обем на страница: 924,60 кв. см

Брой колони на страница: 6
Ширина на колоната: 4,2 см
Разстояние между колоните: 0,3 см

ОТСТЪПКИ:

За площ:
10% - Рекламно каре над 100 кв.см
15% - Рекламно каре над 300 кв.см
20% - За рекламно каре на цяла страница

За публикации:
10 % - за повече от 10 публикации
20 % - за повече от 20 публикации

Издателите на БГ БЕН си запазват 
правото на промяна в цените 
на рекламните услуги, като се 
задължават да обявят това на 
страниците на вестника минимум 
две седмици по-рано. Промените не 
важат за вече сключени договори.

Small box каре - едно лесно и 
ефективно решение, ако искате 
вашата малка бизнес обява да 
се откроява сред останалите. 
Размерите на карето са 4,2х4 см. 
Срещу сумата от 30 лири вашата 
обява ще излиза в продължение 
на 4 броя на вестника и винаги ще 
бъде четена с предимство.

РЕКЛАМЕН ПАКЕТ:
Технически изисквания: Цени за реклама:
Възможни основи на карето в см:
➢    4,2
➢    8,7
➢  13,3
➢  17,8
➢  22,3
➢  26,8
Всички страници са пълноцветни
Мин. основа на рекл. каре: 4,2 см
Мин. височина: 2 см

4-та, 5-а и 16 и 17 стр.
£ 1.20 / кв. см

останали страници
£ 0.80 / кв. см

Искане за определено 
място на каре се заплаща 

25% върху цената

1/2
464.00 кв. см

1/4
232 кв. см

1/8
116.00 кв. см

1/16
58.00 кв. см

Последна страница 
£ 742.40

Последна страница 
£ 185.60

Последна страница 
£ 92.80

4-та, 5-а, 16-а, 17-а стр.
£ 566.80

4-та, 5-а, 16-а, 17-а стр.
£ 278.40

Вътрешна страница 
£ 371.20

Вътрешна страница 
£ 92.80

Вътрешна страница 
£ 46.40

Последна страница 
£ 371.20

Вътрешна страница 
£ 185.60

Първа стр.
£ 3.50 / кв.см

2-ра, 3-та и последна стр.
£ 1.60 / кв.см

4-та, 5-а, 16-а, 17-а стр.
£ 139.20

4-та, 5-а, 16-а, 17-а стр.
£ 69.60

CamdenCamden

HaringeyHaringey Waltham Waltham 
ForestForest

NewhamNewham

Barking and Barking and 
DagenhamDagenham

BrentBrent

EalingEaling

CroydonCroydon

IslingtonIslington

Redbridge Redbridge HaveringHavering

HackneyHackney

Tower Tower 
HamletsHamlets

SouthwarkSouthwark

LewishamLewisham

GreenwichGreenwich

BexleyBexley

BromleyBromley

SuttonSutton

MertonMerton

LambethLambeth
WandsworthWandsworth

Hammersmith Hammersmith 
and Fulhamand Fulham

Kensington Kensington 
and Chelseaand Chelsea

WestminsterWestminster

KingstonKingston

RichmondRichmond

HounslowHounslow

HillingdonHillingdon

HarrowHarrow

BarnetBarnet

Enfi eldEnfi eld

Посолство на 
Р България в Дъблин, 
Ирландия
22 Burlington Road
Ballsbridge
Dublin 4
 Ireland
++359 16603293, ++359 
16603022
embassy.dublin@mfa.bg

Регистрация за 
самонаети (self 
employed)
Тел. 08459154515 
Self Employment Services
HMRC
Benton Park View

Здравка Момчева
zdravkavm@gmail.com

Елена Недкова
elena.nedkova@yahoo.com

Георги Гущанов
gushtanov@gmail.com
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За контакти:
тел. 02072219626

моб. 07879810555
www.christin.co.uk

ТАКСА
£50

£200 
£1000

£3ТТТТТТТ00 ТТТТТТТТТТТТТТТТТ00
0000

ТТТТТТТТТТТТТТТТТТТТТТ

Парични преводи до България

За всякакви 
суми:

До всички банки в страната

Ресторант „Черно море“Ресторант „Черно море“

Работим за вас всеки ден от 12.00 часа до късно.
За вашето добро настроение ресторантът осигурява жива музика от вторник до неделя

81 Portway Road, Stratford, London, E15 3QJ                                      Тел. 07448641205


